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Wprowadzenie: etyka adwokacka
miedzy tradycja a nowoczesnoscia

Pawel Skuczynski*

1. Etyka adwokatow i radcow prawnych jako etyka zawo-
dowa. Wspoélczesny rozwoj etyki zawodowej jest efektem
wielu skomplikowanych proceséw spotecznych, z ktérych
dwa wybijaja si¢ na pierwszy plan. Po pierwsze, praca zawo-
dowa zajmuje coraz bardziej centralne miejsce w zyciu czlo-
wieka i to nie tyko ze wzgledu na fakt, ze jest ona zZrodlem
jego bytu materialnego, ale takze dlatego, ze w coraz wiek-
szym zakresie ksztaltuje jego tozsamosé®. Po drugie, moral-
nos$¢ rozumiana jako zespoél spolecznie skutecznych norm
w coraz mniejszym stopniu jest podstawa nowoczesnych spo-
leczenstw, co spowodowane jest przez fakt, ze ich pluralizm
oznacza istnienie konsensu jedynie wokol najogélniejszych
zasad postepowania. Jest natomiast niezmiernie trudne, jesli
wrecz nie niemozliwe wyprowadzenie z tych ogélnych zasad
Scistych obowiazkow i stworzenie uniwersalnego kodeksu
etycznego, ktory skierowany bylby do wszystkich obywateli®.
Dlatego tez wspolczesna etyka coraz czesciej jest etyka stoso-

! Autor jest doktorem nauk prawnych, adiunktem na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, prezesem fundacji Instytut
Etyki Prawniczej.

2 E. Lojko, O roli zawodow prawniczych w dzisiejszym spoteczenistwie,
Palestra 1997, Nr 3-4, s. 52; E. Lojko, Role i zadania prawnikow w zmienia-
Jjacym sie spoteczeristwie, Warszawa 2005.

3 Zobacz np. L. Kotakowski, Etyka bez kodeksu [w:] Kultura i fetysze.
Eseje, Warszawa 2000; M. Zirk-Sadowski, Postulat etyki bezkodeksowej a sto-
sunek prawa do moralnosci, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Lodzkiego
1979, z. 25.



wana, ktéra z jednej strony na gruncie wielkich teorii etycz-
nych formutuje ogélne zasady moralne, z drugiej natomiast
badajac rézne praktyki spoteczne systematyzuje wystepujace
w nich dylematy moralne i poucza w jaki sposéb mozna
sytuacyjnie dylematy te przy pomocy zasad rozwigzywac.

Etyka zawodowa moze by¢ traktowana jako dziedzina
etyki stosowanej, nalezy jednak pamietaé, ze dostosowujac
ogdlne zasady moralne do specyfiki réznych praktyk spo-
tecznych rzadko poprzestaje ona jedynie na formulowaniu
dylematéw i wskazéwek w jaki sposdb sobie z nimi radzic.
Jest ona bowiem w stanie wypracowywac to, co w skali calego
spoleczenstwa jest coraz mniej mozliwe, tj. zbiory obowiaz-
kow zawodowych, ktore stuza realizacji celow i wartosci cen-
tralnych dla kazdej roli zawodowej, ktére z kolei podporzad-
kowane sa najogélniejszym zasadom moralnym. Dzieki temu
pelni ona dwie bardzo istotne funkcje kazdej etyki: reguluje
postepowanie ludzi oraz jest Zrodlem ich tozsamosci. Mozna
wiec przyjaé, ze obserwowany wzrost zainteresowania etyka
zawodowa nie jest czyms$ przypadkowym i jednoczesnie
bedzie mial charakter trwaly. Nie jest wiec ona jedynie etyka
stosowana, lecz raczej odrebnym szczegolnym sposobem funk-
cjonowania moralnosci we wspoélczesnych spoteczenistwach.

Etyka adwokatéw i radcéw prawnych posiada w tym
kontekscie szczegbélne znaczenie. Oczywiscie, aby mowic
lacznie o tych zawodach nalezy pamieta¢ o podstawowych
historycznych roznicach miedzy nimi, tj. o wielowiekowe;j
powszechnej historii adwokatury i o kilkudziesigecioletnim
zaledwie rozwoju zawodu radcy prawnego w Polsce. Réwniez
wspolczesnie charakter tych zawodow jest nieco odmienny,
ale wszystko to razem nie powinno przestania¢ faktu, ze
sa one uksztaltowane bardzo podobnie i czerpia z dziedzic-
twa tradycji etyki adwokackiej. Szczegdlne znaczenie etyki
tych zawodéw polega na tym, Ze obok etyki lekarskiej i etyki
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nauczycielskiej, wlasnie etyka prawnicza - rozumiana przede
wszystkim jako etyka adwokacka - nalezy do najstarszych
dziedzin etyki zawodowej, ktore ksztaltowaly sie juz w Sta-
rozytnosci. W stosunku do innych zawodow moze wiec ona
mie¢ charakter wzorcowy, tzn. jest ona przypadkiem etyki
zawodowej, ktora na trwale wpisata sie w funkcjonowanie
spoleczenstw i wypracowala najbardziej efektywne metody
formulowania obowiazkéw zawodowych i regulowania poste-
powania przedstawicieli zawodu.

Warto takze wspomnied, ze w ciagu ostatnich kilkunastu
lat mozna obserwowac wzrost zainteresowania nauki prawa
etyka prawnicza w ogdlnosci, a etyka adwokatow i radcow
prawnych w szczegdlnosci. Skutkiem tego stala sie ona ele-
mentem zaréwno badan naukowych, jak i dydaktyki uniwer-
syteckiej. Nie mozna co prawda powiedziec, ze dyskusja doty-
czgca statusu etyki prawniczej zmierza do konica, a nawet, Ze
juz uksztattowaly sie podstawowe stanowiska w jej ramach.
W mojej ocenie nalezy przyjac, ze etyka prawnicza jest
dziedzing wiedzy dotyczaca deontologicznych, spotecznych
i moralnych aspektéw wykonywania zawodéw prawniczych,
ktorej zadaniem jest krytyczne i refleksyjne badanie zaréwno
tresci, jak i powiazan miedzy nimi przy pomocy metodolo-
gii o interdyscyplinarnym charakterze siegajacym do metod
wlasciwych dogmatykom prawniczym, naukom spotecznym
oraz filozofii moralnosci i filozofii prawa. Moze by¢ ona rozu-
miana zarowno jako teoria dobrego (etycznego) wykonywa-
nia zawodow prawniczych, jak i program naukowy badania
norm dotyczacych wykonywania zawodow prawniczych®.

4 Zobacz szerzej P. Skuczynski, Status etyki prawniczej, Warszawa 2010
i cytowana tam literatura, w tym przykladowe inne ujecia R. Tokarczyk,
Przedmiot etyki prawniczej [w:] Paristwo, prawo, mysl prawnicza, Lublin
2003, s. 285 i n., S. Wojtczak, Czy prawnikom potrzebna jest mitologia? [w:]
P. SteczkowskKi (red.), Etyka, deontologia, prawo, Rzeszéw 2008, s. 386 i n.
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2. Zawody zaufania publicznego. Istnienie zawodow
o szczegd6lnych funkcjach w spoteczenstwie zostalo uznane
przez polskiego ustawodawce konstytucyjnego, ktory
w art. 17 ust. 1 Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.
zawarl odnoszaca sie¢ do nich zasade ustroju spolecznego
1 politycznego. Przepis ten stanowi, ze: ,W drodze ustawy
mozna tworzy¢ samorzady zawodowe, reprezentujace osoby
wykonujace zawody zaufania publicznego i sprawujace pie-
cze nad nalezytym wykonywaniem tych zawodéw w gra-
nicach interesu publicznego i dla jego ochrony”. Nie budzi
zadnych watpliwosci to, ze zaréwno zawod adwokata, jak
i zawod radcy prawnego sa zawodami zaufania publicznego
w rozumieniu tego przepisu, mimo braku zgody co do kry-
teriow, na podstawie ktoérych nalezy zawody tego rodzaju
wyrézniad®. Przedstawiciele tych zawodoéw i innych zawodow
prawniczych - podobnie jak na przyklad lekarze, farmaceuci,
architekci itp. - maja na co dzien do czynienia z najwazniej-
szymi dobrami swoich klientéw lub calego spoteczenistwa,
takimi jak zycie, zdrowie, wolnos¢, bezpieczenstwo, osobo-
wos¢ itd.

W dyskusji dotyczacej zawodéw zaufania publicznego
wskazuje sie, ze sa to zawody, ktérym mozna przypisa¢ m.in.
nastepujace cechy. Po pierwsze, ze wzgledu na wystepowanie
szczegolnej wiezi zaufania miedzy osoba Swiadczaca ustugi
w ramach wykonywania zawodu a ustlugobiorca zawdéd taki
moze wiazac sie z dostepem do informacji dotyczacych sfery

5> Zobacz P. Sarnecki, Pojecie zawodu zaufania publicznego (Art. 17 ust. 1
Konstytucji) na przyktadzie adwokatury [w:] L. Garlicki (red.), Konstytucja
- wybory - parlament. Studia ofiarowane Z. Jaroszowi, Warszawa 2000,
s. 149-163; tenze, Radca prawny jako zawod zaufania publicznego, Radca
Prawny 2002, Nr 4-5, s. 22-29; H. Izdebski, Zawody prawnicze jako zawo-
dy zaufania publicznego [w:] H. Izdebski, P. Skuczynski (red.), Etyka za-
wodow prawniczych. Etyka prawnicza, Warszawa 2006, s. 43-56.
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prywatnosci osoby fizycznej lub tajemnicy przedsiebiorcy.
Po drugie, zawdd taki zorganizowany jest w sposéb uza-
sadniajacy przekonanie spoteczne o wtasciwym dla indywi-
dualnych interesow ustugobiorcy wykorzystywaniu wiezi
zaufania oraz informacji, o ktérych mowa powyzej, przez
osoby wykonujace ten zawdd. Po trzecie, ze wzgledu na spo-
sOb jego wykonywania gwarantuje, ze informacje uzyskane
przez wykonujacego zawod stanowia, w zakresie wynikaja-
cych z przepisow wilasciwych dla danego zawodu zaufania
publicznego, tajemnice zawodowa, ktorej ujawnienie moze
nastapic jedynie w przypadkach okreslonych w przepisach
ustawowych. Po czwarte, moze by¢ wykonywany przez osoby
dopuszczone do jego wykonywania po sprawdzeniu, na zasa-
dach i w trybie okreslonych w przepisach wlasciwych dla
danego zawodu zaufania publicznego, wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do wykonywania tego zawodu, a takze, po piate,
jest wykonywany w formach okreslonych w przepisach wta-
Sciwych dla danego zawodu zaufania publicznego.
Najwazniejsze jest jednak to - i jest to szosta cecha zawo-
dow zaufania publicznego - zawody takie wymagaja do nale-
zytego ich wykonywania braku zwigzania oséb je wykonuja-
cych, w zakresie wynikajacym z przepisow wilasciwych dla
danego zawodu, poleceniami co do tresci lub metod czynno-
sci zawodowych tego zawodu oraz okreslenia zasad etycznych
jego wykonywania (deontologia zawodowa) i moze wymagac
zlozenia slubowania okreslonego w przepisach wiasciwych
dla danego zawodu zaufania publicznego®. Ta cecha zawodow

6 H. Izdebski, Zawody..., dz.cyt., s. 50-51. Wyliczenie to oparte jest
o art. 2 projektu ustawy o samorzadach bedacego zalagcznikiem do pro-
jektu Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013, wstepnie przyjete-
go przez Rade Ministréow we wrzesniu 2005 r., ktéry to przepis - nieza-
leznie od perspektyw jego ustanowienia - wyraza budzaca najmniej
watpliwosci koncepcje zawodéw zaufania publicznego.
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zaufania publicznego jest szczegdlnie wazna z punktu widze-
nia niniejszych rozwazan, oznacza ona bowiem, ze zagad-
nienia niezaleznos$ci zawodéw zaufania publicznego, w tym
zawodow adwokata i radcy prawnego nalezy zawsze rozpa-
trywac¢ w polaczeniu z zagadnieniem zwigzania ich normami
etyki zawodowej. Istnieje wiele form funkcjonowania etyki
zawodowej oraz wiele rodzajéw zZrddetl jej norm, wydaje sie
jednak, ze ze wzgledu na owa nierozlacznosé zagadnien nie-
zaleznosci zawodu i etyki zawodowej najwlasciwsza w tym
zakresie jest samoregulacja przedstawicieli tych zawodow
odbywajaca sie¢ w ramach samorzadow zawodowych. Naj-
bardziej charakterystycznym instrumentem samoregulacji
zawodow zaufania publicznego sa kodeksy etyki zawodowe;.
Nie jest tez przypadkiem, ze ochrona zaufania jest jednym
z najwazniejszych obowiazkow etyki zawodowej, w tym etyki
prawniczej i zarazem Zrodlem wielu innych jej obowiazkéw
zawartych w kodeksach etyki zawodowej.

3. Kodyfikacja etyki zawodowej. Jak wspomniano, wsréd
norm dotyczacych wykonywania zawodéw prawniczych
szczegbdlne miejsce zajmuja kodeksy etyki zawodowej, ktore
tworzone sa z reguly przez organy samorzadow zawodowych
poszczegdlnych zawodow. Nie sg to oczywiscie normy jedyne,
lecz wsréd tzw. ustaw zawodowych, innych przepiséw usta-
wowych dotyczacych wykonywania zawodéw prawniczych,
w szczegolnosci z zakresu prawa procesowego oraz réznego
rodzaju regulaminow i innych uchwal organéw samorza-
déw zawodowych sg one aktami regulujacymi co do zasady
wylacznie materie etyki zawodowej. Proces kodyfikacji etyki
zawodowej dotyczy oczywiscie nie tylko etyki prawniczej, ale
w jej przypadku jest stosunkowo intensywny. Poza rozwojem
historycznym kodyfikacji, ktéry powinien zosta¢ omoéwiony,
na uwage zashuguje réwniez problem statusu kodeksow etyki
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zawodowej. Zaréwno historia, jak i status tych kodeksow
maja wplyw na zakres celé6w oraz mozliwosci ich praktycznej
realizacji, ktory mogt zosta¢ przyjety w pracach nad niniej-
szym Projektem. W odniesieniu do zagadnienia statusu
kodeksow etyki zawodowej pominiety zostal jednak filozo-
ficzny aspekt sporu, ktéry ma swoja obszerna juz literature,
omowione natomiast zostanie stanowisko prezentowane na
gruncie judykatury i prawoznawstwa.

Przede wszystkim nalezy wspomnie¢, ze w przypadku
prawnikow poczatki kodyfikacji zwykle wiaze sie z ruchem
zapoczatkowanym jeszcze pod koniec XIX w. w Stanach Zjed-
noczonych. W 1887 r. w amerykanskim stanie Alabama praw-
nicy zrzeszeni w lokalnym bar przyjeli pierwszy Code of
Ethics. Stal sie on podstawa przyjetego w 1908 r. przez Ame-
rican Bar Association kodeksu ogélnonarodowego noszacego
nazwe Canons of Professional Ethics. Kodeks ten, podobnie
jak jego nastepcy na poziomie federalnym, nie byt stoso-
wany bezposrednio przez prawnikow amerykanskich, lecz
wymagal przyjecia przez poszczegdlne stanowe bars. Maja
one mozliwos¢ modyfikowania, a nawet odmowy przyjecia
takich kodekséw i z tych mozliwosci czesto korzystaja. Ten
jedynie modelowy charakter owych kodeksow znalazl wyraz
w nazwie kolejnego - Model Code of Professional Responsi-
bility - ktéry w 1969 r. zastapil Canons. Podobnie wyglada
sytuacja z ostatnim, cho¢ czesto zmienianym kodeksem, t;j.
uchwalonymi w 1983 r. Model Rules of Professional Conduct’.

Poza Stanami Zjednoczonymi, gtéwnie w Europie, kody-
fikacje etyczne tworzyty z reguly takze wolne zawody praw-
nicze, a wiec przede wszystkim adwokaci. Tytutem przy-

"T. Stawecki, Od perfekcjonizmu moralnego do scistych regut odpowie-
dzialnosci zawodowej: droga kRu globalnej etyce prawniczej? [w:] H. Izdebski,
P. Skuczynski (red.), Etyka prawnicza. Stanowiska i perspektywy, Warsza-
wa 2008, s. 133-139.
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ktadowego wyliczenia mozna wymieni¢ kodeks adwokatow
austriackich z 1951 r.,, kodeks adwokatow niemieckich
z 1957 r., islandzki Codex Ethicus fyrir L6gmannftélag Islands
z 1960 r., szwedzki Code of Conduct for Members of the Swe-
dish Bar Association z 1971 r., czy szwajcarskie Richtlinien
SAV fiir die Pflichten - Codices der kantonalen Anwaltsver-
bdnde z 1973 r., duniski Advokatsamfundets regler z 1990 r.,
holenderskie Gedragsregels 1992 z 1992 r., lotewski Code
of ethics of the Latvian Sworn Advocates z 1993 r., wloski
Il Codice Deontologico Forense z 1997 r., estonski Code of
Conduct of the Estonian Bar Association z 1998 r., litewski
Code of professional ethics of lawyers oraz wegierski Sza-
balyzata az ligyvédi hivatds etikai szabalyairol és elvdrasairol
z 1999 r., stowenski Code of Professional Conduct z 2001 r.,
szkocki Code of Conduct for Scottish Solicitors oraz norwe-
skie Rules of conduct for advocates z 2002 r., czy wreszcie
stowacki Adwokatsky poriadak z 2004 r.2

Wysilki zmierzajace do skodyfikowania etyki adwokackiej
podjete przez polskich adwokatow juz w latach osiemdziesia-

8 Wyliczenie gléwnie na podstawie bardziej szczegétowego omdéwienia
[w:] M. Pieniazek, Koncepcja etyki sytuacyjnej prawnika, niepublikowana
rozprawa doktorska, Krakéw 2005, ktérej czesc¢ stata sie podstawa wyda-
nia: M. Pieniazek, Etyka sytuacyjna prawnika, Warszawa 2008. Na ten
sam oKkres przypada rozwdj kodekséw ponad- i miedzynarodowych. Obe-
jmuje on stworzenie m.in. Code of Conduct for European Lawyers pier-
wotnie z 1988 r., The International Association of Prosecutors’ Standards
of Professional Responsibility and Statement of the Essential Duties and
Rights of Prosecutor z 1999 r., a w 2001 r. Bangalore Principles of Judicial
Conduct. Dla Projektu szczegdlne znaaczenie posiada ten pierwszy be-
dacy uchwala Sesji Plenarnej CCBE z dnia 28 pazdziernika 1988 r. Kodeks
byt zatytulowany Code of Conduct of Lawyers in the European Community
do nowelizacji z 28 listopada 1998 r., kiedy zmieniono tytul na Code of
Conduct for Lawyers in the European Union, a od nowelizacji z 19 maja
2006 r. nazywa sie Code of Conduct for European Lawyers. Por. m.in.
L. Bohdan, Ustugi prawnicze w Unii Europejskiej, Krakéw 2000, s. 235-236
i R. Tokarczyk, Etyka prawnicza, Warszawa 2005, s. 163.
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tych XIX w. nalezy odczytywac jako proby integracji zawodu
przy braku innych tego instrumentéw. Nie zostaly one wow-
czas zrealizowane, podobnie jak ponownie podjete proby
w okresie miedzywojennym®. Szczegdlnie intensywne dys-
kusje dotyczace stworzenia kodeksu etyki zawodowej toczyty
sie w polskiej adwokaturze na przetomie lat pie¢dziesiatych
i szescédziesiatych XX w., ktére zaowocowaly nie tylko kano-
nicznymi opracowaniami', ale takze pierwszym kodeksem
etyki adwokackiej zatytutlowanym Zbior Zasad i Godnosci
Zawodu, ktory zostal przyjety przez Naczelna Rade Adwo-
kacka w 1961 r. Jednakze dynamiczny rozwdj prawniczych
kodyfikacji etycznych w Polsce nastapil dopiero w ostatnim
dwudziestoleciu, w ktérym uchwalono m. in. w 1987 r.
pierwsze Zasady Etyki Zawodu Radcy Prawnego, w 1997 r.
Kodeks Etyki Zawodowej Notariusza, w 2001 r. Kodeks Etyki
Zawodowej Komornika, w 2002 r. Zbior Zasad Etycznych Pro-
kuratora oraz Zbior Zasad Postepowania Sedziow, a w 2003 .
Zbior Zasad Etyki Zawodowej Sedziow™..

4. Status kodeksow etyki zawodowej. Status kodeksow
etyki zawodowej, a w szczegdlnosci jego stosunek do innych

9 Z. Krzeminski, Etyka adwokacka. Teksty, orzecznictwo, komentarz,
Krakéw 2003, s. 5. Zob. takze wnikliwe opracowanie M. Materniak-Paw-
towska, Z polskich prac nad kodyfikacjq zasad etyki adwokackiej, Czasopi-
smo Prawno-Historyczne 2007, Nr 2.

10°S. Janczewski, Godnosé zawodu, Palestra. 1959, Nr 6, 7, 8, 9 i 10;
W. Zywiecki, Etyka adwokacka, Warszawa 1970.

1 Sa to kolejno: uchwata Naczelnej Rady Adwokackiej z 6-7 maja
1961 r., uchwata Krajowego Zjazdu Radcéw Prawnych z 1987 r., uchwata
Krajowej Rady Notarialnej Nr 19/97 z 12 grudnia 1997 r., uchwala Kra-
jowej Rady Komorniczej z 26 czerwca 2001 r., uchwata Krajowego Zjazdu
Czlonkéw Stowarzyszenia Prokuratoréw RP z 25 maja 2002 r., uchwata
Zebrania Delegatow Stowarzyszenia Sedziow Polskich ,,Iustitia” z 8 czerw-
ca 2002 r. oraz uchwata Krajowej Rady Sadownictwa Nr 16/2003 z 19 lu-
tego 2003 r.

15



aktéw prawnych jest zagadnieniem skomplikowanym. Pomi-
jajac kontrowersje, jakie budzi formulowanie kodekséw
etyki zawodowej na gruncie filozofii moralnosci, problem
ich statusu obecny jest takze w prawoznawstwie!?. Przede
wszystkim nalezy zauwazy¢, ze kodeksy te tworzone sa na
mocy ustawowego upowaznienia. W przypadku adwokatéw
stanowi je art. 3 ust. 1 pkt 5 Prawa o adwokaturze, wedlug
ktérego zadaniem samorzadu zawodowego adwokatury jest
sustalanie i krzewienie zasad etyki zawodowej oraz dbatos¢
o ich przestrzeganie”. Z kolei w przypadku radcow praw-
nych jest nim art. 57 pkt 7 ustawy o radcach prawnych, ktéry
stanowi, ze do Krajowego Zjazdu Radcow Prawnych nalezy
s~uchwalanie zasad etyki radcow prawnych”. Stworzenie
kodeksow etyki zawodowej nie jest wiec jedynie prawem, lecz
rowniez obowiazkiem organéw samorzadéw zawodowych
adwokatow i radcow prawnych. Znajduje to uzasadnienie
réwniez w innych funkcjach, ktére ustawodawca dla tych
aktéw przewidzial, a ktore zostaly nastepnie doprecyzowane
przez orzecznictwo oraz nauke prawa.

Znaczenie, jakie ustawodawca przypisuje kodeksom etyki
zawodowej, czy szerzej etyce zawodowej przejawia sie mie-
dzy innymi w przepisach ustanawiajacych rote §lubowania,
ktéra w przypadku adwokatéw brzmi ,Slubuje uroczyscie
w swej pracy adwokata przyczyniac sie ze wszystkich sil do
ochrony praw i wolnosci obywatelskich oraz umacniania
porzadku prawnego Rzeczypospolitej Polskiej, obowiazki
swe wypekliaé gorliwie, sumiennie i zgodnie z przepisami
prawa, zachowa¢ tajemnice zawodowa, a w postepowaniu
swoim kierowa¢ sie zasadami godnosci, uczciwosci, stusz-
nosci i sprawiedliwosci spolecznej” (art. 5 Prawa o adwoka-

12 P. Skuczynski, Metoda i przedmiot etyki prawniczej [w:] H. Izdebski,
P. Skuczynski (red.), Etyka zawodow prawniczych. Etyka prawnicza, War-
szawa 2006, s. 59-62.
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turze), natomiast w przypadku radcéw prawnych: ,,Slubuje
uroczyscie w wykonywaniu zawodu radcy prawnego przy-
czynia¢ sie do ochrony i umacniania porzadku prawnego
Rzeczypospolitej Polskiej, obowigzki zawodowe wypelniac
sumiennie i zgodnie z przepisami prawa, zachowac tajem-
nice zawodowa, postepowaé godnie i uczciwie, kierujac sie
zasadami etyki radcy prawnego i sprawiedliwosci” (art. 27
ust. 1 ustawy o radcach prawnych).

Wspomnie¢ takze nalezy o przepisach dotyczacych materii
egzaminéw zawodowych, wsrod ktorych art. 78d ust. 1 Prawa
o adwokaturze i art. 36* ust. 1 ustawy o radcach prawnych
wymagaja znajomosci ,warunkéw wykonywania zawodu
radcy prawnego i etyki tego zawodu”. Istotny wydaje sie
takze art. 3 ust. 2 ustawy o radcach prawnych, ktory stanowi,
ze ,Radca prawny wykonuje zawdd ze starannoscia wynika-
jaca z wiedzy prawniczej oraz zasad etyki radcy prawnego”.
Brak analogicznego przepisu w Prawie o adwokaturze nie
oznacza oczywiscie, ze kodeks etyki zawodowej stworzony
przez organy samorzadu zawodowego adwokatury nie wiaze
adwokatow podczas wykonywania przez nich zawodu. Naj-
ogolniej wiec mozna powiedzied, ze adwokaci i radcy prawni
maja obowiazek znac i przestrzega¢ norm etyki zawodowej,
w tym postanowien kodekséw etyki zawodowej. Na podsta-
wie tych przepisow przyjmuje sie bowiem, ze zakres etyki
zawodowej nie wyczerpuje sie w zakresie kodekséw etyki
zawodowej. Nalezy takze przyjac, ze poza wskazanymi prze-
pisami kodeksy te faktycznie pelnig réwniez inne funkcje.

Najbardziej jednak charakterystyczny i decydujacy dla
statusu kodeksow etyki zawodowej adwokatow i radcow
prawnych sa przepisy dotyczace materialnoprawnych pod-
staw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej tych zawodéw. Sa to
w szczegolnosci art. 80 Prawa o adwokaturze, wedlug ktérego
»~Adwokaci i aplikanci adwokaccy podlegaja odpowiedzial-
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nosci dyscyplinarnej za postepowanie sprzeczne z prawem,
zasadami etyki lub godnosci zawodu badz za naruszenie
swych obowiazkow zawodowych, a adwokaci réwniez za
niespelnienie obowiazku zawarcia umowy ubezpieczenia,
o ktérym mowa w art. 8a ust. 1, zgodnie z przepisami wyda-
nymi na podstawie art. 8b” oraz art. 64 ust. 1 ustawy o rad-
cach prawnych, ktory stanowi, ze ,,Radca prawny i aplikant
radcowski podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j: 1) za
zawinione, nienalezyte wykonywanie zawodu radcy praw-
nego; 2) za czyny sprzeczne ze Slubowaniem radcowskim lub
z zasadami etyki radcy prawnego”. Przepisy te ustanawiaja
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, a wiec rodzaj odpowiedzial-
nosci prawnej za postepowanie niezgodne z etyka zawodowa,
w tym z kodeksami etyki zawodowe].

W orzecznictwie i literaturze uznaje sie, ze ,zasady etyki
lub godnosci zawodu” adwokata oraz ,zasady etyki radcy
prawnego”, o ktérych mowa w tych przepisach nie moga
by¢ sprowadzane wylaczne do tresci kodeksow etyki zawo-
dowej. Stosunek miedzy przepisami postugujacymi sie tymi
pojeciami a samymi kodeksami ujmuje sie w spos6b wypra-
cowany w orzecznictwie Trybunatu Konstytucyjnego, ktory
w sprawie dotyczacej sprzecznosci miedzy Kodeksem Etyki
Lekarskiej a przepisami kilku ustaw stwierdzil, Ze nie ma on
charakteru aktu prawnego, poniewaz ,,(...) normy zawarte
w Kodeksie etyki lekarskiej maja charakter norm deontolo-
gicznych, a nie norm nalezacych do zakresu administracji
panstwowej”. Trybunal przyjal, Ze normy Kodeksu Etyki
Lekarskiej dookreslaja przepisy upowazniajace do jego wyda-
nia i postanowil zasygnalizowa¢ Sejmowi RP sprzecznosc
pomiedzy tak dookreslonymi przepisami a przepisami innych
ustaw. Konstrukcja dookreslania norm prawnych przez normy
kodeksow etyki zawodowej nie znalazta uznania nawet wsrod
samego skladu orzekajacego Trybunatu, zgltoszono bowiem
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az cztery zdania odrebne, réznie uzasadniajac teze, ze Kodeks
Etyki Lekarskiej jest jednak aktem normatywnym, nalezy do
systemu prawnego i jako taki podlega kognicji Trybunatu®.

Jednakze wejscie w zycie Konstytucji RP z dnia 2 kwiet-
nia w 1997 r. i zamkniecie katalogu zrodel prawa powszech-
nie obowigzujacego uczynilo twierdzenie, ze kodeksy etyki
zawodowej sa aktami normatywnymi jeszcze bardziej pro-
blematycznym. Dlatego tez w najnowszym orzecznictwie
Trybunalu Konstytucyjnego podtrzymano konstrukcje
dookreslania norm prawnych przez kodeksy etyki zawodo-
wej stajac jednoczesnie na stanowisku, Ze normy te ,ujete
w izolacji od wtasciwych przepiséw ustawowych, naleza (...)
do odrebnego porzadku normatywnego (deontologicznego)
1 uzyskuja walor prawny w obszarze prawa powszechnie
obowiazujacego (...) ze wzgledu na ustawe”*, Mimo glosow
krytycznych® konstrukcje dookreslania nalezy uznaé za
ugruntowana w polskiej praktyce. Nalezy pamietad, ze nie
rozwigzuje ona jednak problemu ewentualnych sprzeczno-
$ci miedzy normami kodeksow etyki zawodowej a norami
prawa powszechnie obowiazujacego, w szczegolnosci ustaw.

13 Postanowienie TK z dnia 7 pazdziernika 1992 r., U 1/92, OTK 1992,
Nr 2, poz. 38. Szersze omoOwienie tego orzeczenia, jak i probleméw zwia-
zanych z zawarta w nim argumentacja zob. P. Labieniec, O statusie etyki
zawodowej i kodeksow etyki zawodowej [w:] H. Izdebski, P. Skuczyriski
(red.), Etyka prawnicza. Stanowiska i perspektywy, Warszawa 2008,
s. 45-55.

4 'Wyrok TK z dnia 23 kwietnia 2008 r., SK 16/07, OTK - seria A 2008,
Nr 3, poz. 45.

5 A. Wasilewski, Aktualizacja porzadku prawnego - potrzeby i rygory,
Panstwo i Prawo 1992, Nr 5, s. 11-13; F. Siemienski, Jak daleko nam do
parstwa prawa? Pytania na marginesie postanowienia U 1/92 Trybunatu
Konstytucyjnego [w:] Zagadnienia prawa konstytucyjnego. Ksiega pamiqt-
kowa ku czci Profesora Tadeusza Szymczaka, £.6dz 1994, s. 97-109; J. Wy-
rembak, Kodeks etyki lekarskiej a system prawa, Panstwo i Prawo 2003,
Nr 10, s. 44.
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W zawodach prawniczych dotyczyl on przede wszystkim
tajemnicy zawodowej i zostal w duzym stopniu zazegnany
wskutek reformy postepowania karnego, cho¢ nie zlikwido-
walo to calkowicie istniejacych napiec'.

Nalezy takze wspomnie¢ o uksztaltowanej juz praktyce
badania kodekséw etyki zawodowej przez Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, ktéry m.in. analizujac
§ 26 pkt 2 Kodeksu Etyki Zawodowej Notariusza, wedtug kto-
rego ,.Nieuczciwa konkurencja przejawia sie w szczegdlnosci
w (..) przyciaganiu klientéw poprzez zaproponowanie niz-
szego wynagrodzenia, co jest szczegdlnie razacym przypad-
kiem nieuczciwej konkurencji (...)”, stwierdzil w 2002 r., ze
jego umieszczenie w Kodeksie jest zawarciem porozumienia
bedacego praktyka ograniczajaca konkurencje i nakazal jej
zaniechanie!”. Stanowisko, ze kodeksy etyki zawodowej moga
by¢ przedmiotem takiego badania, a wiec i postepowania
zostalo podtrzymane przez Sad Ochrony Konkurencji i Kon-
sumentow oraz przez Sad Najwyzszy'®. Dlatego tez w 2010 .

16 Zobacz uchwale 7 sedziéw SN z dnia 16 czerweca 1994 r., I KZP 5/94,
OSNK 1994, Nr 7-8, poz. 41 oraz Wokdt tajemnicy adwokackiej - orzeczenia,
uchwaty i glosy, Palestra 1994, Nr 7-8 i Cz. Jaworski, Wokdl tajemnicy
adwokackiej - podstawowe tezy wystapienia przed Sqdem Najwyiszym na
posiedzeniu poprzedzajacym wydanie uchwaty skladu siedmiu sedziow (sy-
gnatura I KZP 5/94) w sprawie tajemnicy zawodowej, Palestra 1994, Nr 9-10,
s. 70 i n.; Wystapienia przed SN w sprawie tajemnicy zawodowej, Palestra
1994, Nr 9-10. O dzisiejszych problemach dotyczacych tajemnicy zawo-
dowej na gruncie kodeksu postepowania karnego z 1997 czytaj w:
M. Steinhagen, Tajemnica zawodowa prawnikow: wyzwania i zagrozenia,
Palestra 2004, Nr 5-6, s. 57 i n.

" Decyzja prezesa UOKiK z dnia 20 maja 2002 r. w sprawie uznania
praktyki stosowanej przez Krajowa Rade Notarialna w Warszawie za
ograniczajaca konkurencje, Nr DDF-31/2002, Dz. Urz. UOKiK z 2002 r.
Nr 3/4, poz. 120.

8 Wyrok SOKiK z dnia 14 maja 2003 r., XVII Ama 55/02, Dz. Urz.
UOKIK, Nr 3, poz. 272 oraz wyrok SN z dnia 7 kwietnia 2004 r., III SK
28/04, Dz. Urz. UOKiK 2004, Nr 3, poz. 315.
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Prezes UOKiK wydal podobna decyzje w odniesieniu do
§ 30 Kodeksu Etyki Zawodowej Notariusza, wedlug ktérego
»Notariuszowi nie wolno bez zgody Rady Izby Notarialnej
otwierac¢ kancelarii w budynku, w ktérym miesci sie juz inna
kancelaria”?®. Nalezy pamietac, ze badaniu, o ktorym mowa
powyzej, podlega nie tylko brzmienie kodeksow etyki zawo-
dowej, ale przede wszystkim praktyka uksztaltowana na ich
podstawie. Dotyczy¢ moze ono kodeksow etyki zawodowej
wszystkich zawodoéw.

W nauce prawa coraz czesciej pojawia sie stanowisko,
wedlug ktérego kodeksy etyki zawodowej nalezy zaliczy¢
do szerszej kategorii instrumentow miekkiego prawa (soft
law) rozumianego jako szczegdlny typ kontroli spolecznej,
ktéry charakteryzuje specyficzny sposéb jego stanowienia
w formach samoregulacji organizacji spotecznych, na przy-
klad samorzadu zawodowego, stosowanie w mato sformalizo-
wanych procedurach oraz umiarkowanie dolegliwe sankcje,
za przyklad ktérych moga stuzy¢ kary dyscyplinarne. Nalezy
zauwazy¢, ze w przedmiocie dobrego (etycznego) wykony-
wania zawodu trudno przewidzie¢ wszelkie mozliwe sytu-
acje, ktore moga stanowic naruszenie tej zasady. Dodatkowo
normy tego typu wymagaja szczegolnej woli przestrzegania
ze strony ich adresatéw, co wymaga identyfikacji z warto-
Sciami lezacymi u podstaw tych norm, a to mozliwe jest jedy-
nie w przypadku srodowiskowego konsensu wszystkich oséb
wykonujacych dany zawod wokot tychze wartosci. Konieczne
jest wiec istnienie wspdlnoty wartosci, a nie tylko wspélnoty
intereséw wsrod przedstawicieli danego zawodu. Takie ujecie
i zwigzany z nim dyskursywny tryb tworzenia kodeksow
etyki zawodowej nie moze wyeliminowac ryzyka wystapienia

¥ Decyzja prezesa UOKIK z dnia 19 kwietnia 2010 r., Nr RWA-3 /2010,
http://decyzje.uokik.gov.pl.
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sprzecznosci miedzy ich postanowieniami a normami prawa,
moze je jednak znacznie zminimalizowac®.

5. Cele Projektu. Aby rozstrzygna¢ podstawowe kwe-
stie dotyczace charakteru i struktury tworzonego kodeksu
etyki zawodowej, nalezy okresli¢ jego cele. Jest to mozliwe
w ramach zalozenia, ktére zostalo przyjete w pracach nad
Projektem, ze etyka wszystkich zawodow prawniczych
w ogolnosci, a etyka zawodoéw adwokata i radcy prawnego
w szczegdlnosci jest ich historycznie uksztalttowanym dorob-
kiem. Dlatego tez przyjeto, ze wszelkie cele, ktore ma reali-
zowac Projekt musza by¢ formulowane na gruncie tradycji
etyki prawniczej i ich dziedzictwo nie powinno by¢ w zadnej
mierze zakwestionowane. Oczywiscie nalezy pamietaé, ze
tradycje te sa same w sobie r6znorodne, tak jak r6znorodne
sa doswiadczenia historyczne réznych zawodéw prawniczych
w roznych czasach i w réznych krajach, a ponadto podlegaja
one zazwyczaj roznym interpretacjom?!. Niewatpliwie jednak
przynaleznosé do jednej kultury prawnej jest Zrédlem wspdl-
noty wszystkich zawodéw prawniczych, a w konsekwencji
wszystkie tradycje etyki prawniczej posiadaja ten sam cel,
tj. wypracowanie norm dobrego (etycznego) wykonywania
zawodow prawniczych.

Jednoczesnie nalezy przyjaé, ze zywotnosé kazdej tradycji
przejawia sie w mozliwosciach jej reagowania na zmiany

20 H. Izdebski, Granice prawa jako instrumentu ksztattowania standar-
dow zachowan w stuzbie publicznej [w:] A. Debicka, M. Dmochowski, B. Ku-
drycka (red.), Profesjonalizm w administracji publicznej, Bialystok 2004;
P. Skuczyniski, Soft law w perspektywie teorii prawa [w:] O. Bogucki, S. Cze-
pita (red.), System prawny a porzadek prawny, Szczecin 2008, s. 325-343.

2 R. Lyczywek, O etyce zawodow prawniczych [w:] A. Sarapata (red.),
Etyka zawodowa, Warszawa 1971, s. 218-245; P. Skuczynski, Tradycje ety-
ki prawniczej a nowoczesne zawody prawnicze [w:] P. Steczkowski (red.),
Etyka deontologia prawo, Rzeszéw 2008, s. 355-369.
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zachodzace we wspolczesnym $wiecie, w szczegdlnosci w spo-
leczenstwie i gospodarce. Dlatego tez ustalajac cele Projektu
konieczne bylo zalozenie, ze poszukujac na gruncie tradycji
etyki prawniczej norm dobrego (etycznego) wykonywania
zawodu nalezy dostosowac je do wspotczesnych warunkow.
Oczywistym jest, ze wraz z rozwojem demokracji, umac-
nianiem gospodarki rynkowej oraz poglebianiem integracji
europejskiej polskie zawody prawnicze musza stawac sie
coraz bardziej nowoczesne. Ramy dla ustalenia celéw Pro-
jektu stanowily wiec tradycja i nowoczesnosé. Przyjeto, ze
niezbedne jest istnienie miedzy nimi réwnowagi i nie jest
wskazane zarowno zamKkniecie sie w tradycji i petryfikacja
etyki adwokatow i radcéw prawnych, jak i odciecie sie od
niej poprzez tworzenie calkowicie nowych rozwigzan lub
mechaniczne przyjmowanie rozwigzan obcych. Projekt jest
wiec z zalozenia jedynie nowa interpretacja dotychczasowego
dorobku tradycji etyki prawniczej.

6. Aktualizacja obowigzkow zawodowych. W powyzszych
ramach przyjeto nastepujace cele prac nad Projektem. Przede
wszystkim uznano, ze aktualizacji wymaga zakres obowigz-
kow zawodowych adwokatéw i radcow prawnych. Mimo ze
obowiazujace obecnie Zbior zasad etyki adwokackiej i god-
nosci zawodu z 1998 r. oraz Kodeks etyki radcy prawnego
z 2008 r. nie moga zosta¢ w zadnym przypadku uznane za
akty przestarzatle, to stwierdzono, iz wazne jest ich uzupel-
nienie o kilka grup przepisow. Postanowiono wypracowac
nowe przepisy lub rozbudowac¢ dotychczasowe dotyczace
miedzy innymi takich zagadnien, jak komunikacja miedzy
adwokatem i radca prawnym a klientem, w tym obowiazki
informowania klienta, przeprowadzania z nim konsultacji
oraz uzyskiwania jego zgody na niektdre czynnosci zawo-
dowe (art. 20-22, art. 31, art. 48, art. 56) konflikt intereséw ze
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szczegolnym uwzglednieniem réznej jego wagi dla r6znego
rodzaju czynnosci zawodowych oraz jego specyfiki w spot-
kach i innych formach wspdlnego wykonywania zawodu
(art. 24-26, art. 34-35, art. 45-46, art. 51-52, art. 57-58,
art. 68-70) a takze wykonywanie stosunkowo nowych, lecz
coraz bardziej popularnych rél zawodowych adwokatow
i radcow prawnych, tj. negocjatora, arbitra i mediatora
(art. 54-66).

7. Konwergencja zawodow. Uznano rowniez, ze w sferze
etyki zawodowej musi znalez¢ odzwierciedlenie postepujaca
konwergencja zawodow adwokata i radcy prawnego. W ciagu
ostatnich dwudziestu lat zmiany ustawodawstwa doprowa-
dzily do powierzenia tym zawodom bardzo podobnych funk-
cji w systemie organow i korporacji ochrony prawa, czy - jak
coraz czesciej dzis sie to okresla - w systemie pomocy praw-
nej. Najogolniej funkcje te okreslaja przepisy ustaw regulu-
jacych wykonywanie zawodéw adwokata i radcy prawnego.
Przede wszystkim art. 4 ust. 1 Prawa o adwokaturze stanowi,
ze zawod adwokata polega na §wiadczeniu pomocy prawne;j,
a w szczegolnosci na udzielaniu porad prawnych, sporza-
dzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektow aktéw
prawnych oraz wystepowaniu przed sagdami i urzedami.
Podobnie brzmi art. 6 ust 1 ustawy o radcach prawnych,
wedlug ktérego zawodd radcy prawnego polega na Swiadcze-
niu pomocy prawnej, a w szczegolnosci na udzielaniu porad
prawnych, sporzadzaniu opinii prawnych, opracowywaniu
projektéw aktéw prawnych oraz wystepowaniu przed sadami
1 urzedami. Dodatkowo art. 7 ustawy o radcach prawnych
stwierdza, Ze pomoca prawna jest w szczegdlnosci udzielanie
porad i konsultacji prawnych, opinii prawnych, zastepstwo
prawne i procesowe, co by¢ moze w relacji do art. 6 ust. 1
tej ustawy nie jest do konica zrozumiale z punktu widzenia
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zasad legislacji, nie pozostawia jednak watpliwosci co przez
pojecie pomocy prawnej rozumial ustawodawca.

Jesli przy uzyciu pojecia pomocy prawnej definiuje sie
zawody adwokata i radcy prawnego, to na pewno te ich funk-
cje nalezy uznac za podstawowa. Udzielanie pomocy praw-
nej jako ich zadanie powinno by¢ przy tym rozumiane nie
tylko jako ich uprawnienie, ale jako przypisanie im przez
ustawodawce funkcji zapewnienia pomocy prawnej spole-
czenstwu w formie i na zasadach przewidzianej przepisami
prawa. Warto w tym kontekscie rowniez wspomniec o tre-
Sci art. 1 ust. 1 Prawa o adwokaturze, ktory w przypadku
ustawy o radcach prawnych nie znajduje odpowiednika. Prze-
pis ten stanowi, ze adwokatura powolana jest do udzielania
pomocy prawnej, wspoldzialania w ochronie praw i wolno-
sci obywatelskich oraz w ksztaltowaniu i stosowaniu prawa.
Wynika z tego, Ze gléwnym i jednoczesnie samodzielnym
zadaniem adwokatow jest udzielanie pomocy prawnej, ponie-
waz w zakresie ochrony praw i wolnosci obywatelskich oraz
ksztaltowania i stosowania prawa adwokaci jedynie wspol-
dzialaja. OczywiScie nie znaczy to, ze te zadania adwokatury
sa mniejszej wagi, adwokaci nie moga go wedlug ustawy
realizowac samodzielnie. Nie znaczy to rowniez, Ze w przy-
padku radcéw prawnych nie mozna mowi¢ o podobnych
zadaniach, w szczego6lnosci ze wzgledu na bardzo podobne
uksztaltowanie zaréwno zasad wykonywania zawodu,
zakresu czynnosci zawodowych, jak i modelu samorzadu
zawodowego, iZ wspolczesnie adwokaci i radcy prawni wyko-
nuja w wiekszosci takie same role zawodowe.

Istniejace w obecnym stanie prawnym réznice miedzy
zawodami adwokata i radcy prawnego - pomijajac wyni-
kajace z obowiazujacych kodeksow etyki zawodowej, ktore
zostang omowione w uzasadnieniu do poszczegdlnych prze-
piséw Projektu - mozna sprowadzi¢ do dwdéch zagadnien. Po
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pierwsze, réznie uregulowany w przypadku obydwu zawo-
doéw jest zakres czynnosci zawodowych, ktére moga wyko-
nywa¢ ich przedstawiciele, co w praktyce oznacza wezszy
ich zakres w przypadku radcow prawnych w stosunku do
adwokatow. Zgodnie bowiem z art. 82 Kodeksu postepowania
karnego ,,obronica moze by¢ jedynie osoba uprawniona do
obrony wedlug przepiséw o ustroju adwokatury”. W Pro-
jekcie specyficzne zagadnienia obrony w sprawach karnych
zostaly uregulowane lacznie z zagadnieniami reprezentowa-
nia klientéw takze w innego rodzaju sprawach, przy czym
tres¢ przepisow w tym zakresie dostosowana jest do wyma-
gajacej bardziej restrykcyjnych obowigzkéw zawodowych
roli obroncy. Dlatego istniejaca w obecnym stanie prawnym
réznica w zakresie czynnosci zawodowych nie stanowi prze-
szkody w stosowaniu Projektu zaréwno do adwokatow, jak
i radcow prawnych.

Po drugie, istotna roznica miedzy zawodami adwokata
i radcy prawnego sa dopuszczalne formy wykonywania
zawodu. Zagadnienie to reguluja art. 4a ust. 1 Prawa o adwo-
katurze oraz art. 8 ust. 1 ustawy o radcach prawnych. Prze-
pisy w przypadku obydwu zawodow dopuszczaja nastepu-
jace formy wykonywania zawodu: kancelarie adwokacka
lub radcowska oraz spotke cywilna, jawna, partnerska lub
komandytowa, przy czym wspdélnikami w spétkach cywilnej,
jawnej i partnerskiej oraz komplementariuszami w spélce
komandytowej moga by¢ wylacznie adwokaci lub adwokaci
1 radcowie prawni, a takze prawnicy zagraniczni wykonujacy
stala praktyke na podstawie ustawy z dnia 5 lipca 2002 r.
o Swiadczeniu przez prawnikéw zagranicznych pomocy
prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 126, poz. 1069
ze zm.), a wylacznym przedmiotem dzialalnosci takich spotek
jest swiadczenie pomocy prawnej. Jednoczesnie w przypadku
adwokatow mowa jest dodatkowo o wykonywaniu zawodu
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w zespole adwokackim, a w przypadku radcéw prawnych
w ramach stosunku pracy oraz na podstawie umowy cywil-
noprawnej.

Sposrod trzech form wykonywania zawodow, co do kté-
rych wystepuje roznica w przepisach dotyczacych adwoka-
tow i radcow prawnych zespot adwokacki i umowa cywil-
noprawna wydaja sie nie budzi¢ wiekszych kontrowers;ji.
Zespoty adwokackie sa pod wzgledem regul rzadzacych ich
funkcjonowaniem zblizona do innych forma wspdlnego
wykonywania zawodéw. Potwierdza to art. 37 Prawa o adwo-
katurze, ktéry nakazuje do kancelarii i spotek, o ktorych
mowa w art. 4a ust. 1 stosowac przepisy dziatu regulujacego
miedzy innymi funkcjonowanie zespoléw adwokackich.
Wydaje sie wiec, ze nie jest to powazna réznica miedzy
zawodami adwokata i radcy prawnego. Podobnie wykony-
wanie zawodu na podstawie umowy cywilnoprawnej wprost
przewidziane w przepisach dotyczacych radcéw prawnych
nie powinno budzi¢ kontrowersji. Mozna co prawda argu-
mentowaé, ze w obydwu omawianych przepisach zawarte
jest enumeratywne wyliczenie form wykonywania zawodu,
a zatem a contrario umowa cywilnoprawna nie jest dopusz-
czalna w przypadku adwokatow, jednakze wniosek taki bylby
nieuzasadniony, poniewaz nie uwzgledniono by ogdélnych
zasad prawa cywilnego, w tym przede wszystkim zasady
swobody uméw, ktérej art. 4a ust. 1 Prawa o adwokaturze
w tym zakresie nie ogranicza.

Odmiennie sytuacja ksztattuje sie w odniesieniu do mozli-
wosci wykonywania zawodu w ramach stosunku pracy przez
radcéw prawnych. Argumentacja odwolujaca sie do ogol-
nych zasad prawa pracy jest w tym przypadku niemozliwa,
poniewaz Prawo o adwokaturze wprost taka mozliwos¢ wyla-
cza stanowiac w art. 4b ust. 1 pkt 1, ze adwokat nie moze
wykonywa¢ zawodu, jezeli pozostaje w stosunku pracy. Na
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mocy art. 4b ust. 3 Prawa o adwokaturze ograniczenie to nie
dotyczy pracownikow naukowych i naukowo-dydaktycznych.
Mozliwos¢ wykonywania zawodu w ramach stosunku pracy
jest podstawowa réznica miedzy zawodami adwokata i radcy
prawnego w zakresie form wykonywania zawodu. Nalezy
oczywiscie pamietad, zZe ustawa o radcach prawnych zawiera
szereg przepisow gwarantujacych status radcy prawnego
wykonujacego zawdd w ramach stosunku pracy jako szcze-
gblnego rodzaju pracownika (art. 9-10, art. 15-19, art. 22*).
Projekt zaklada, ze moze by¢ takze stosowany do prawni-
kéw wykonujacych zawdd w ramach stosunku pracy i nie
zawiera przepisow, ktory kolidowalby z ta forma wykonywa-
nia zawodu, a wiec istniejaca w obecnym stanie prawnym
roznica w zakresie form wykonywania zawodu nie stanowi
przeszkody w stosowaniu Projektu zaréwno do adwokatéw,
jak i radcéw prawnych.

8. Zbieg norm etyki zawodowej. Kolejny cel Projektu taczy
sie z faktem, ze wspdélne wykonywanie zawodu przez adwo-
katow i radcow prawnych coraz czesciej powoduje potrzebe
ustalania obowiazkéw zawodowych w sytuacji zbiegu norm
etyki zawodowej. Zbieg taki moze przybierac¢ zaré6wno cha-
rakter pionowy, wystepujacy miedzy normami obowiazuja-
cymi na przyktad w spolce prawniczej, zawartymi w kodek-
sie etyki zawodowe]j przyjetym przez samorzad zawodowy
oraz w ramach organizacji miedzynarodowej, jak i poziomy,
wystepujacy miedzy normami obowigzujacymi wspolpra-
cujacych przedstawicieli r6znych zawodéw na przyklad
w spolce prawniczej lub miedzy kodeksami etyki zawodo-
wej przyjetymi przez samorzady zawodowe. Jak byla o tym
mowa powyzej przepisy ustaw dopuszczaja tworzenie spotek
osobowych, w ktérych wspélnikami lub partnerami moga
by¢ zaréwno adwokaci, jak i radcy prawni. Wspotpraca taka
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moze odbywac sie takze na podstawie umowy, a nawet bez
stosunku prawnego laczacego adwokata i radce prawnego,
na podstawie umow zawartych przez nich z klientem. Wysta-
pienie poziomego zbiegu norm etyki zawodowe] w kazdej
tego typu sytuacji jest wysoce prawdopodobne?.

Zbieg norm etyki zawodowej moze przyjmowac charakter
pozytywny lub negatywny. Pierwszy przypadek wystepuje
wowczas, gdy zakres obowiazywania norm pozostajacych
w zbiegu przynajmniej w czesci jest tozsamy, a ich dys-
pozycje nie sa ze soba sprzeczne. Drugi przypadek, ktéry
mozna nazwac takze kolizja norm wystepuje wowczas, gdy
zakres obowigzywania norm pozostajacych w zbiegu przy-
najmniej w czesci jest tozsamy, a ich dyspozycje sa ze soba
sprzeczne. Jesli poziomy zbieg norm etyki zawodowej mie-
dzy etyka adwokata i radcy prawnego przyjmie charakter
kolizji, moze powstaé¢ nierozwiazywalny dylemat, wzmac-
niany przez problematycznos$é zastosowania prawniczych
regut kolizyjnych do takiego przypadku. Dlatego tez Projekt
zaklada, ze w takich sytuacjach mégltby pelnié¢ funkcje norm
rozstrzygajacych kolizje miedzy etyka adwokacka i etyka
radcy prawnego w zakresie wsp6lnego wykonywania przez
nich czynnosci zawodowych lub w ramach spétek lub innych
form wspolnego wykonywania zawodu.

9. Polaczenie zawodow. Przyjeto takze, ze w dalszej per-
spektywie mozliwe jest polaczenie zawodow adwokata
1 radcy prawnego, przy czym zalozenie to opiera si¢ nie
na ekstrapolacji omdéwionych juz proceséw konwergencji
obydwu zawodow, lecz rozpoczetych pracach koncepcyj-

22 H. Izdebski, Zbieg standardow deontologii zawodowej [w:] H. Izdebski,
P. Skuczynski (red.), Etyka prawnicza. Stanowiska i perspektywy, Warsza-
wa 2008, s. 28-33.
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nych oraz toczacych sie dyskusjach. Podstawowe znaczenie
w tym zakresie ma dokument Ministerstwa Sprawiedliwo-
Sci zatytulowany ,,Zalozenia do projektu ustawy o zawodzie
adwokata”, datowany na dzien 22 pazdziernika 2009 r., ktory
zostal przekazany do konsultacji w dniu 27 pazdziernika
2009 r. W dokumencie tym zaklada sie polaczenie zawo-
déw adwokata i radcy prawnego, przy czym stwierdza sie
m.in., ze celem projektu jest ,zreformowanie adwokatury
w taki sposdb, aby uczyni¢ z niej instytucje dostosowana do
zmian, jakie w ostatnim ¢wier¢wieczu dokonaly sie w mie-
dzynarodowym 1 europejskim systemie spoleczno-politycz-
nym. Istnienie silnej i niezaleznej instytucji powotanej do
Swiadczenia obywatelom pomocy prawnej jest niezbedne
dla utrzymania wtasciwej rownowagi pomiedzy instytucjami
demokratycznego panstwa prawa. Wychodzac tej potrzebie
naprzeciw, niniejszy projekt stawia sobie za cel uczynienie
nowej adwokatury, skupiajacej wszystkich przedstawicieli
niezaleznego zawodu prawniczego, instytucja silng i nieza-
lezna - taka, ktéra bedzie w stanie sprosta¢ wyzwaniom
i zagrozeniom dla praworzadnosci”.

W Swietle toczacych sie prac, niezaleznie od realnych
szans zakonczenia ich sukcesem, wazne jest rowniez to, zZe
omawiany dokument porusza takze zagadnienia etyki zawo-
dowej. Stwierdza m.in. ze ,,Z punktu widzenia uwarunko-
wan niezbednych dla budowania zaufania spotecznego do
instytucji nowej adwokatury konieczne jest, by wszystkich jej
czlonkéw obowigzywaly spdjne zasady etyczne. Powinny one
by¢ wynikiem jednolitego i niezaleznego orzecznictwa sadow
dyscyplinarnych”. Niniejszy Projekt uwzglednia zatozenia
omawianego dokumentu, poniewaz moze znajdowac zasto-
sowanie zaréwno do adwokatéw i radcéw prawnych w obec-
nym ksztalcie tych zawodow, jak i do nowego zawodu adwo-
kata. Jest to mozliwe nie tylko dlatego, ze podczas prac na
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Projektem uwzgledniano tres¢ zalozen polaczenia zawodow,
lecz takze dlatego, ze prace te obejmowaly przedstawicieli
obydwu zawodéw, dzieki czemu uwzgledniano réwniez ich
punkty widzenia i doswiadczenia. Projekt jest wiec zar6wno
materialnie, jak 1 proceduralnie dostosowany do perspek-
tywy polaczenia zawodéw adwokata i radcy prawnego.
Projekt uwzglednia omawiany dokument takze w rozwia-
zaniach szczegotowych, przede wszystkim przyjmujac szeroki
zakres czynnosci zawodowych, ktore wykonuja adwokaci
i radcy prawni. Dokument ten jako zakres przedmiotowy
nowego zawodu adwokata wymienia ,,1) pelnienie funkcji
obroncy, pelnomocnika procesowego lub pelnomocnika
w postepowaniach administracyjnych, 2) udzielanie porad
prawnych, 3) sporzadzanie opinii prawnych, 4) opracowy-
wanie projektow uméw i innych oswiadczen woli, 5) spo-
rzadzanie pism procesowych, 6) sporzadzanie projektow
aktéow prawnych, 7) zastepowanie klientéw przy dokonywa-
niu czynnosci prawnych, 8) pomaganie klientom przy pro-
wadzeniu negocjacji, 9) prowadzenie mediacji i pertraktacji
ugodowych, 10) pelnienie funkgcji arbitra w sadach polubow-
nych, 11) wystepowanie w imieniu klienta przy sktadaniu
oswiadczen dla srodkow masowego przekazu, 12) potwier-
dzanie zgodnosci z oryginatami odpiséw dokumentéw przed-
kladanych organom prowadzacym sprawe, 13) prowadzenie
szkolenia zawodowego”. Projekt rowniez zaklada szerokie
zroznicowanie zakresu czynnosci zawodowych.

10. Tytut Projektu. Nazewnictwo przyjmowane w odnie-
sieniu do kodeksow etyki zawodowej réznych zawodow dale-
kie jest od jednolitosci. Ograniczajac sie jedynie do kodek-
sow etyki zawodowej jedynie zawodow prawniczych nalezy
zauwazy¢, ze rozpowszechnione sa dwa rodzaje nazw. Po
pierwsze, mowa jest o ,zbiorach zasad”, jak w przypadku
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Zbioru Zasad Etycznych Prokuratora, Zbioru Zasad Postepo-
wania Sedziow oraz Zbioru Zasad Etyki Zawodowej Sedziow.
Po drugie, mowa jest takze o ,kodeksach etyki”, jak w przy-
padku Kodeksu Etyki Zawodowej Notariusza i Kodeksu
Etyki Zawodowej Komornika. Obydwa ujecia wystepuja
w przypadku zawodéw adwokata i radcy prawnego, gdzie
kodeksy etyki zawodowej nosza odpowiednio tytuty Zbioru
Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu oraz Kodeksu
Etyki Radcy Prawnego, z tymze w pierwszym przypadku
dodatkowo w podtytule uzywana jest nazwa Kodeks Etyki
Adwokackiej. Warto jednak zauwazy¢, zZe poprzednik radcow-
skiego Kodeksu Etyki nazywal sie Zasadami Etyki Zawodu
Radcy Prawnego, a wiec mozna mowi¢ o Swiadomej decyzji
1 ewolucji stanowiska w tym zakresie. Fakty te nie mogtly
pozosta¢ bez wplywu takze na dyskusje o sformutowaniu
tytutu dla niniejszego Projektu. Ostatecznie przyjeto nazwe
Kodeks Etyki Adwokackiej, a rozstrzygajacy byl tu charakter
norm w nim zawartych.

11. Charakter norm Projektu. W nauce prawa przyjmuje
sie kilka podzialéw norm ze wzgledu na rézne kryteria.
Podstawowy podzial z punktu widzenia prac nad Projektem
polega na rozréznieniu zasad oraz regul. Normy pierwszego
rodzaju sa nakazami optymalizacji pewnych wartosci i dla-
tego ich realizacja jest stopniowalna. Innymi stowy dopusz-
czalna jest ich realizacja tylko w pewnym zakresie ze wzgledu
na okolicznosci oraz kolizje z innymi, konkurencyjnymi zasa-
dami. Natomiast normy drugiego rodzaju zawieraja Sciste
obowiazki, ktéra moga by¢ albo w pelni wykonane albo nie-
wykonane w ogole, a ich kolizja wymaga zastosowania regut
kolizyjnych. Projekt zawiera zarowno zasady etyki adwokac-
kiej, jak 1 obowigzki zawodowe, w zwigzku z czym uznano,
ze bardziej adekwatna dla jego tresci bedzie nazwa , kodeks
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etyki” niz ,,zbidr zasad”. Co do zasady obowiazki zawodowe
adwokata wyrazone sg przy pomocy trybu oznajmujacego
oraz funktorow normotworezych ,jest obowiazany”, ,nie
wolno” lub ,,moze”, natomiast zasady etyki adwokackiej przy
pomocy funktora ,, powinien”. Jednakze kazdorazowo nalezy
uwzglednia¢ rowniez tres¢ przepisu nie ograniczajac sie do
jego brzmienia. Oczywiscie niezbedne jest takze ustalenie
relacji miedzy obydwoma typami norm na gruncie Projektu.

Kluczowe znaczenie w tym zakresie maja art. 1 i art. 2
Projektu. Pierwszy z tych przepisow stanowi, ze ,,Wykonywa-
nie zawodu adwokata odbywa sie¢ zgodnie z zasadami etyki
adwokackiej oraz obowiazkami zawodowymi, okreslonymi
w niniejszym Kodeksie”. Oznacza to, ze w kazdej sytuacji
adwokat powinien bra¢ pod uwage zaréwno konkretne
nakazy i zakazy wynikajace z przepisow zawierajacych obo-
wiazki zawodowe, jak i zasady nakazujace realizacje podsta-
wowych wartosci dla calego zawodu. Obowigzki zawodowe
adwokata powinny by¢, wiec interpretowane w zestawieniu
z zasadami etyki adwokackiej, co oznacza nie tylko, ze nie
nalezy przyjmowac¢ wykladni godzacej w te zasady, lecz ze
nalezy przyjmowac taka interpretacje, ktéra w sposéb najpel-
niejszy realizuje wartosci wyrazone w tych zasadach. Drugi
z przepiséw stanowi natomiast, ze ,Adwokat powinien kiero-
wac sie zasadami etyki adwokackiej takze w przypadkach nie-
przewidzianych w przepisach niniejszego Kodeksu”. Mozna
wiec powiedzie¢, ze funkcja zasad etyki adwokackiej jest nie
tylko ukierunkowanie wykladni przepiséw zawierajacych
obowiazki zawodowe, a przez to wykonywania zawodu adwo-
kata w ogole, lecz takze objecie etyka adwokacka sytuacji
nie objetych obowigzkami zawodowymi wprost wyrazonymi
w przepisach.

Doniosla role w Projekcie odgrywa takze rozroznienie
norm o charakterze imperatywnym (ius cogens) oraz dys-
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pozytywnym (ius dispositivum). Podzial ten znany przede
wszystkim w prawie prywatnym znajduje zastosowanie
jedynie do obowiazkéw zawodowych adwokata, przy czym
zasada jest, ze wszystkie obowigzki maja charakter impera-
tywny i nie moga zosta¢ uchylone w drodze jakiejkolwiek
czynnosci prawnej. Jedynie w sytuacjach wprost przewidzia-
nych w Projekcie mozliwe jest inne uregulowanie stosunkow
miedzy adwokatem a innymi podmiotami, w tym przede
wszystkim klientem. Przepisy postuguja sie w tym zakre-
sie sformutowaniem ,,chyba ze z podstawy prawnej wynika
co innego”, przy czym art. 13 ust. 1 Projektu stanowi, ze
,Podstawe prawna wykonywania czynnosci zawodowych
przez adwokata stanowi w szczegdlnosci umowa lub decyzja
wlasciwego sadu lub organu samorzadu zawodowego adwo-
katury”. Innymi slowy regulowany przez etyke adwokacka
stosunek miedzy adwokatem a klientem moze zosta¢ zmody-
fikowany przez stosunek prawny stanowiacy jego podstawe
tylko w wyjatkowych i wprost przewidzianych w przepisach
sytuacjach. Jednoczesnie nalezy pamietaé, ze odrebnym
zagadnieniem jest obowiazek lub mozliwosé uzyskania przez
adwokata zgody klienta na niektore czynnosci, o ile przepisy
tak stanowiag.

12. Struktura Projektu. Dotychczasowe rozwiazania
w zakresie struktury kodekséw etyki zawodowej adwokatow
i radcéw prawnych zostaly w Projekcie zmodyfikowane. Zbior
Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu podzielony jest
obecnie na preambutle oraz 7 rozdzialéw o nastepujacych
tytutach: , Przepisy ogélne”, ,Wykonywanie zawodu”, ,Sto-
sunek do sadu i innych organéw, przed ktérymi wystepuje
adwokat”, ,,Stosunek do kolegéw”, ,,Stosunek do klientow”
-~Praca w samorzadzie. Stosunek do wtadz adwokatury”,
»Przepisy koncowe”. Natomiast Kodeks Etyki Radcy Praw-
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nego podzielony jest na preambule i 8 rozdzialow zatytulo-
wanych ,,Przepisy ogdlne”, ,Podstawowe wartosci zawodu
radcy prawnego”, ,, Zasady wykonywania zawodu radcy praw-
nego”, ,,Stosunki z klientami”, ,Stosunki z sadami i urze-
dami”, ,,Stosunki pomiedzy radcami prawnymi”, ,,Stosunki
radcy prawnego z samorzadem”, ,Postanowienia koricowe”,
z tymze rozdzial ,, Zasady wykonywania zawodu radcy praw-
nego” dodatkowo dzieli sie na 6 tytuléw noszacych nastepu-
jace nazwy: ,,Niezaleznos¢”, ,Tajemnica zawodowa”, ,Zajecia
niedopuszczalne. Konflikt interesow”, ,,Rozwdj zawodowy”,
»Informacja o wykonywaniu zawodu i pozyskiwanie klien-
tow”, , Inne zasady”.

Projekt w czesci zachowuje, w czesci natomiast odchodzi
od dotychczasowych rozwiazan. Sktada sie z preambuly oraz
8 rozdzialow dzielacych sie bezposrednio na artykuly nie
przewidujac dodatkowych jednostek redakcyjnych. Poszcze-
golne rozdzialy zatytulowane sa: ,,Przepisy ogélne”, ,Wyko-
nywanie zawodu”, ,Adwokat jako obronca i pelnomocnik”,
»~Adwokat jako doradca”, ,Adwokat jako negocjator”, ,,Adwo-
kat jako arbiter i mediator”, ,Wspdlne wykonywanie zawodu”,
,Kolezenstwo zawodowe i samorzad zawodowy adwokatury”.
W rozdziale pierwszym zawarto przede wszystkim, cho¢ nie
tylko i nie tylko w nim, zasady etyki adwokackiej. Rozdzial
drugi zawiera przepisy wspdlne dla wszystkich czynnosci
zawodowych. Cztery kolejne rozdzialy dotycza szczegélowych
kwestii wykonywania réznych czynnosci zawodowych. Roz-
dzial siodmy reguluje zagadnienia wspdlnego wykonywania
zawodu, przede wszystkim w formie spotek. Ostatni roz-
dzial zas reguluje relacje miedzy adwokatami oraz ich obo-
wiazki wobec samorzadu zawodowego adwokatury. Zacho-
wane zostalo wiec przede wszystkim wyodrebnienie dwéch
pierwszych rozdzialéw zawierajacych postanowienia ogélne,
lecz o roznym charakterze oraz osobne uregulowanie rela-
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cji miedzy adwokatami i kwestii samorzadu zawodowego
adwokatury.

W Projekcie zrezygnowano z wyodrebniania przepisow
dotyczacych relacji z klientami, relacji z sadami i urzedami
oraz relacji z innymi prawnikami, jedynie w ograniczonym
zakresie wyodrebniajac te ostatnie w rozdziale dotyczacym
kolezenstwa zawodowego. Wychodzi sie tu z zalozenia, zgod-
nie z ktérym, pomimo ze adwokaci pozostaja w réznorod-
nych relacjach z innymi podmiotami i relacje te wymagaja
uregulowania, to nie w przypadku wszystkich czynnosci
zawodowych maja one takie samo znaczenie. Przyktadowo
udzielanie porad prawnych lub prowadzenie w imieniu
klienta negocjacji zazwyczaj nie lacza sie z koniecznoscia
wchodzenia w relacje z sadami lub urzedami, natomiast
prowadzenie arbitrazu lub mediacji znacznie ograniczaja
relacje z klientem. Zrédlem zréznicowania obowiazkéw
zawodowych sa wiec nie tyle relacje, w jakich uczestniczy
adwokat, lecz pelnione przez niego role zawodowe, ktére
mozna scharakteryzowac przez wykonywane w ich ramach
czynnosci zawodowe oraz ich funkcje w ramach systemu
prawniczego podzialu pracy. Podsumowujac Projekt rezy-
gnuje z ,relacyjnego” modelu kodeksu etyki zawodowej na
rzecz modelu ,,rolowego”.

Jak wspomniano w obecnym stanie prawnym, zakres
wykonywanych czynnosci zawodowych, a wiec i pelnionych
rél zawodowych w ramach zawodow adwokata i radcy praw-
nego jest w przewazajacej mierze tozsamy, a w dyskusjach
dotyczacych polaczenia obydwu zawodéw zaklada sie ich
calkowite ujednolicenie. Dlatego tez Projekt wyodrebnia naj-
bardziej charakterystyczne role pelnione przez prawnikow,
tj. obroncy i pelnomocnika oraz doradcy prawnego, a takze
dodaje coraz czesciej wystepujace i z tego wzgledu wyma-
gajace uregulowania role negocjatora, arbitra i mediatora.
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Pozwolilo to zachowaé specyfike poszczegdlnych rol i zwia-
zanych z nimi czynnosci zawodowych, w szczego6lnosci bar-
dziej restrykcyjne obowiazki zawodowe dotyczace obrony
1 mniej restrykcyjne obowiazki dotyczace doradztwa praw-
nego i negocjacji. Nalezy pamietaé, Zze nie mozna mowic
o numerus clausus czynnosci zawodowych adwokata i radcy
prawnego, dlatego tez pojecie to nie zostalo zdefiniowane,
a czynnosci obroncy i pelnomocnika, doradcy, negocjatora,
arbitra i mediatora nalezy uwazaé za niewyczerpujace ich
zakresu. Do innych czynnosci poza przepisami pozostalych
rozdzialéw nalezy odpowiednio stosowac przepisy dotyczace
uregulowanych czynnosci zawodowych.

Projekt na poczatku kazdego z czterech rozdzialow doty-
czacych poszczegoélnych rodzajéw czynnosci zawodowych
okresla na czym czynnosci te polegaja. W szczegdlnosci sta-
nowi on, ze ,,Adwokat jako obronca i pelnomocnik jest obo-
wigzany, na zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale,
W sposob szczegdlnie lojalny reprezentowac klienta” (art. 29),
~Adwokat jako doradca jest obowigzany, na zasadach okreslo-
nych w niniejszym rozdziale, w sposéb szczegdlnie rzetelny
wyjasnia¢ klientowi jego sytuacje prawna” (art. 42), ,,Adwo-
kat jako negocjator jest obowigzany, na zasadach okreslonych
W niniejszym rozdziale, w sposob szczegdlnie uczciwy dazy¢
do korzystnego dla klienta porozumienia z druga strong”
(art. 47) oraz ,Adwokat jako arbiter i mediator jest obowia-
zany, na zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, w spo-
sOb bezstronny rozstrzygac spory oraz w sposéb dobrowolny
pomaga¢é stronom w rozwiazywaniu konfliktéw” (art. 53).
Mimo réznic miedzy rola arbitra i mediatora ze wzgledéw
zwiezlosci zdecydowano sie uregulowac je lacznie.

13. Kodeks Etyczny Prawnikow Europejskich. Poczawszy
od Deklaracji z Perugii z 1977 r. regulacje Rady Adwokatur
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i Stowarzyszen Prawniczych Europy - CCBE rozszerzaja swe
funkcje w stosunku do regulacji krajowych. Sama Deklara-
cja wskazywala na wage harmonizowania etyki zawodowej
i koniecznos¢ poszukiwania w regulacjach krajowych ele-
mentow wspolnych oraz tagodzenia normami kolizyjnymi
tresci rozbieznych. Nie stanowila ona jednak kodeksu etyki
zawodowej zdolnego wypemlié¢ te funkcje. Wraz z przy-
jeciem w 1988 r. pierwszego kodeksu deontologicznego
CCBE - Kodeksu Postepowania Prawnikéw we Wspdlnocie
Europejskiej, jego szerokimi nowelizacjami poprzez przy-
jecie Kodeksu Deontologicznego Adwokatow UE w 1998 r.,
Kodeksu Etycznego dla Prawnikow w UE w 2002 r. oraz
Kodeksu Etycznego Prawnikéow Europejskich w 2006 r. roz-
szerzeniu ulegaly funkcje kodeksu w stosunku do regulacji
krajowych. Obecnie ze wzgledu na stosunek do regulacji
krajowych mozna wyr6zni¢ nastepujace grupy przepisow:
a) zawierajace powszechnie akceptowane reguly, w znacznej
mierze juz obowiazujace w regulacjach krajowych, b) zawie-
rajace reguly kolizyjne majace zapobiec lub rozwiazac kon-
flikty w praktyce transgranicznej, c¢) zawierajace zasady har-
monizujace regulacje krajowe, d) zawierajace minimalne
standardy ochrony klientow?:.

Dlatego tez nalezalo zapewni¢ zgodnos¢ Projektu z Kodek-
sem Etycznym Prawnikéw Europejskich. Nalezy zalozy¢, ze
funkcje Kodeksu CCBE beda wypelnione, jesli regulacje kra-
jowe beda merytorycznie zgodne z jego przepisami, nato-
miast nie jest do tego wymagane przyjecie jego porzadku
redakcyjnego oraz doslownego brzmienia jego tekstu nor-
matywnego. Dlatego tez przyjecie na przyklad odmiennego
modelu struktury Projektu nie jest niezgodne z Kodeksem

23 Zob. E. Wardega, Kodeks Etyczny Prawnikow Europejskich CCBE -
ewolucja standardow i funkcji, referat powielony.
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CCBE. Aby taka zgodnos¢ zapewni¢ nalezato dokona¢ oceny
w tym w zakresie w odniesieniu do poszczegd6lnych przepi-
sow Projektu, w zaleznosci od tego, w ktérej z powyzszych
grup Kodeksu CCBE znajduja one odpowiedniki. Innymi
stowy w celu stwierdzenia zgodnosci Projektu z Kodeksem
CCBE wystarczajace bylo dokonanie analizy dotyczacej
zgodnosci poszczegdolnych przepisow Projektu z przepisami
Kodeksu CCBE z uwzglednieniem zréznicowania funkcji
przepiséw tego ostatniego. Analizy te doprowadzity do wnio-
sku, ze Projekt jest zgodny z Kodeksem CCBE.

14. Przebieg prac nad Projektem. Projekt Kodeksu Etyki
Adwokackiej z dnia 6 maja 2010 r. zostal opracowany i przy-
jety w ramach wspdlnego zespotu ds. etyki Okregowej Rady
Adwokackiej w Warszawie i Okregowej Izby Radcéw Praw-
nych w Warszawie. Sklad zespotu stanowili radca prawny
Justyna Béjko, radca prawny Adrian Dworzynski, adwokat
Jakub Jacyna, radca prawny Dariusz Korona, adwokat Bartosz
Kruzewski, radca prawny Tomasz Osinski, adwokat Krzysztof
Stepiniski, adwokat Maciej Slusarek oraz eksperci Tomasz
Jaroszynski i Pawet Skuczynski. Zespotl rozpoczal prace nad
projektem na posiedzeniu w dniu 26 maja 2009 r. Prace
zostaly podzielone na dwa etapy. W pierwszym dokonano
rozstrzygniecia podstawowych kwestii dotyczacych charak-
teru i struktury opracowywanego aktu, w drugim natomiast
dyskutowano poszczegdlne grupy przepisow w brzmieniu
proponowanym przez ekspertow zespotu. Prace zostaly
zakonczone na posiedzeniu w dniu 6 maja 2010 r., na kté-
rym w sposob uroczysty przyjeto ostateczna wersje Projektu.

Dalsze prace nad Projektem zakladaja jego publiczna dys-
kusje z udzialem przedstawicieli zawod6éw adwokata i radcy
prawnego oraz wszystkich zainteresowanych oséb. Zrealizo-
wanie wszystkich zalozonych przez Projekt i oméwionych
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powyzej celow mozliwe jest w dwojaki sposdb. Po pierwsze,
Projekt moze zosta¢ przyjety przez samorzady zawodowe
adwokatury i radcow prawnych w takim samym brzmieniu,
jedynie ze zmianami uwzgledniajacymi réznice w tytutach
zawodowych. Dzieki temu zostalyby zaktualizowane obo-
wigzki zawodowe obydwu zawodow, uwzgledniona zosta-
laby ich konwergencja oraz rozwiazane zostalyby problemy
wynikajgce z poziomego zbiegu norm etyki zawodowej. Po
drugie, Projekt moze zosta¢ przyjety przez samorzad zawo-
dowy adwokatury powstaly wskutek potaczenia zawodow
adwokata i radcy prawnego. Niezaleznie od tego, czy i ktory
z wariantéw zostanie wdrozony, a w toku prac nie uznawano
zadnego z nich za bardziej wartosciowy, Projekt - jako efekt
wspdlnych prac adwokatéw i radecow prawnych - powinien
sta¢ sie punktem odniesienia dla dalszych dyskusji o etyce
zawodow prawniczych w Polsce.
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Projekt z dnia 6 maja 2010 r.
wspolnego zespotu ds. etyki
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
i Okregowej Izby Radcow Prawnych
w Warszawie

Kodeks Etyki Adwokackiej

ZWazywszy, ze

zawod adwokata jest zawodem zaufania publicznego, a ist-
nienie niezaleznego samorzadu zawodowego adwokatury,
ktory sprawuje piecze nad wykonywaniem zawodu jest
warunkiem ochrony praw czlowieka i obywatela oraz ist-
nienia demokratycznego panstwa prawnego,

adwokatura jest powolana do udzielania pomocy prawnej,
wspoldzialania w ochronie praw i wolnosci obywatelskich
oraz w ksztaltowaniu i stosowaniu prawa, a kazdy adwokat
wypelnia szczegolna misje spoleczna shuzac sprawiedliwosci,

adwokat jest obowiazany wykonywac zawod zgodnie z obowiaz-
kami zawodowymi oraz powinien rozumiec i stosowac zasady
etyki adwokackiej stanowigce moralne podstawy zawodu,

adwokaci dzialaja na rynku ustug prawniczych z poszanowa-
niem zasad uczciwej konkurencji i kolezenstwa zawodowego,
a adwokat wykonujac czynnosci zawodowe w interesie klienta
wystepuje w wielu rolach zawodowych, w tym jako obrorica
1 pelnomocnik, doradca, negocjator oraz arbiter lub mediator,

adwokat nade wszystko wystepuje jako obywatel odpowie-
dzialny moralnie za praktyke prawa i wymiaru sprawiedli-
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wosci, dbajacy o tradycje etyczng adwokatury, uczestniczacy
w dzialalnosci samorzadu zawodowego adwokatury i jako
patron przygotowujacy do zawodu nowe pokolenia prawnikow,

przyjmujemy, co nastepuje.

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1.
Wykonywanie zawodu adwokata odbywa sie zgodnie z zasa-
dami etyki adwokackiej oraz obowiazkami zawodowymi,
okreslonymi w niniejszym Kodeksie.

Art. 2.
Adwokat powinien kierowa¢ sie zasadami etyki adwokac-
kiej takze w przypadkach nieprzewidzianych w przepisach
niniejszego Kodeksu.

Art. 3.
Przepisy niniejszego Kodeksu stosuje si¢ odpowiednio do
aplikantéw adwokackich.

Art. 4.
Adwokat jest moralnie odpowiedzialny za praktyke prawa
i wymiaru sprawiedliwosci oraz powinien uwzglednia¢ ich
dobro wykonujac czynnosci zawodowe.

Art. 5.
Adwokat powinien dba¢ o tradycje etyczna adwokatury,
w szczegdlnosci o niezaleznos¢ i godnosé zawodu oraz swdj
honor, odwage, sumiennos¢, powsciagliwos¢ i bezintere-
SOWnosc.
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Art. 6.
Adwokat powinien chroni¢ zaufanie publiczne adwokatury
i nie powinien wykonywac¢ zaje¢ i postepowac¢ w sposob,
ktéry podwazalyby to zaufanie.

Art. 7.
Adwokat powinien doklada¢ staran, aby osoby potrzebujace
czynnosci zawodowych adwokata nie byly pozbawione do
nich dostepu. W szczegdélnosci adwokat powinien uczestni-
czy¢ w systemie nieodptatnej pomocy prawne;.

Art. 8.
Adwokat powinien rozwija¢ swoja wiedze i umiejetnosci
prawnicze oraz dokladac¢ staran, aby wykonywane przez
niego czynnosci zawodowe odpowiadaly najwyzszym stan-
dardom.

Rozdzial 2
Wykonywanie zawodu

Art. 9.

1. Klientem jest osoba, na rzecz ktorej adwokat jest obo-
wigzany zgodnie z podstawa prawng do wykonywania
czynnosci zawodowych lub faktycznie wykonuje czynno-
Sci zawodowe, chocby bez podstawy prawnej, lub osoba,
ktéra ma prawo oczekiwaé na podstawie okolicznosci, ze
adwokat takie czynnosci bedzie wykonywat.

2. Pozyskiwanie klientow jest dzialaniem zmierzajacym do
powierzenia przez adresatéw tego dzialania ich interesow
adwokatowi bez wzgledu na jego forme i tres¢ oraz uzyte
srodki techniczne.

3. Adwokat moze pozyskiwa¢ Kklientéw, jezeli nie narusza
obowigzkoéw zwiazanych z tajemnica zawodowa, dobrych
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obyczajow oraz przepisow prawa, w szczegdlnosci doty-

czacych uczciwej konkurencji i ochrony konsumentéw.

Adwokat nie moze pozyskiwaé klientéw w sposdéb, ktory:

1) wykorzystuje tatwowiernosé lub przymusowe potoze-
nie adresatéw lub wywiera na nich presje, lub

2) postuguje sie niestosowna lub natarczywa forma, lub

3) stwarza prawdopodobienstwo wywolania nieuzasad-
nionego oczekiwania co do wynikéw czynnosci zawo-
dowych adwokata, w tym poprzez powolywanie si¢ na
jego osobiste wplywy i znajomosci, lub

4) zawiera bezposrednie poréwnania w zakresie jakosci
czynnosci zawodowych z innymi mozliwymi do iden-
tyfikacji adwokatami.

Art. 10.

. Adwokatowi nie wolno pozyskiwaé klientéw poprzez prze-

kazywanie ocen dotyczacych wykonywania przez niego
zawodu nieograniczonemu kregowi adresatéw (reklama).

. Adwokatowi nie wolno pozyskiwa¢ klientéw poprzez prze-

kazywanie wiedzy lub ocen dotyczacych wykonywania
przez niego zawodu ograniczonemu kregowi adresatow
lub konkretnym osobom bez ich wyraznego zZyczenia,
w szczegolnosci poprzez sktadanie nieproszonych wizyt,
odbywanie nieumoéwionych rozmow telefonicznych i prze-
sylanie niezamowionej korespondencji (akwizycja).
Adwokatowi nie wolno zleca¢ innym osobom lub ich inspi-
rowac do pozyskiwania na jego rzecz klientéw w sposob
okreslony w ust. 11 2.

Art. 11.

. Adwokat moze pozyskiwaé klientéw poprzez niebedace

reklama przekazywanie wiedzy dotyczacej wykonywania
przez niego zawodu nieograniczonemu Kkregowi adresa-



tow (informacja). W szczegolnosci dozwolona jest infor-

macja, ktora zawiera:

1) dane dotyczace osoby adwokata, w tym jego imie
i nazwisko, wizerunek, posiadane tytuly i stopnie
zawodowe oraz zyciorys zawodowy, posiadane tytuty
i stopnie naukowe oraz dorobek naukowy, okreslenie
znajomosci jezykéw obcych oraz dane kontaktowe;

2) oznaczenie graficzne kancelarii, spotki lub innej formy
wspdlnego wykonywania zawodu, rok jej zalozenia lub
rozpoczecia dziatalnosci, liste wspolnikow lub partne-
réw spolki oraz stalych wspotpracownikéw wraz z ich
tytutami zawodowymi oraz danymi, o ktérych mowa
w pkt 1, a takze dane o wspotpracy z prawnikami i kan-
celariami zagranicznymi;

3) dane na temat rodzaju i zakresu wykonywanych przez
adwokata czynnosci zawodowych wraz ze wskazaniem
preferowanych galezi i dziedzin prawa, jezeli adwokat
wykonywal praktyke w ich zakresie przez co najmniej
trzy lata;

4) zasady ksztaltowania wynagrodzenia za czynnosci zawo-
dowe oraz zasady ponoszenia wydatkow, pod warun-
kiem, ze zasady te sa sformulowane jednoznacznie;

5) dane dotyczace wysokosci posiadanego ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone
przy wykonywaniu czynnosci zawodowych;

6) dane o klientach, na rzecz ktorych adwokat, kancela-
ria, spétka lub inna forma wspdélnego wykonywania
zawodu wykonuja lub wykonywali czynnosci zawo-
dowe, pod warunkiem, ze klienci wyraza na to pisemna
zgode, z zastrzezeniem art. 30;

7) dane dotyczace uczestniczenia w rankingach prawni-
czych 1 zajetych w nich miejscach, pod warunkiem,
ze gwarantuja obiektywizm lub byly przeprowadzone
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zgodnie z uchwala wlasciwego organu samorzadu
zawodowego adwokatury;

8) dane dotyczace sponsorowania, pod warunkiem, ze jest
ono zgodne z uchwala wlasciwego organu samorzadu
zawodowego adwokatury.

. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze przybierac

forme:

1) elementu dokumentéw firmowych oraz oznaczenia
siedziby kancelarii, spotki lub innej formy wspdlnego
wykonywania zawodu;

2) stron internetowych lub wpiséw w katalogach i wyszu-
kiwarkach;

3) wpiséw w ksiazkach adresowych i telefonicznych;

4) materialéw prasowych;

5) broszur, informatoréw oraz publikacji branzowych.

Art. 12.
Adwokat moze pozyskiwaé klientow poprzez niebedace
akwizycja przekazywanie wiedzy dotyczacej wykonywania
przez niego zawodu ograniczonemu kregowi adresatow
Iub konkretnym osobom na ich wyrazne zZyczenie (oferta).
Przez oferte rozumie sie rowniez przekazywanie wiedzy
dotyczacej wykonywania przez adwokata zawodu:
1) bez wyraznego zyczenia w przypadkach starania sie
przez adwokata o zatrudnienie na podstawie umowy
o prace, lub
2) w postepowaniu o charakterze przetargu lub konkursu,
lub
3) jezeli pozyskiwanie klienta odbywa sie zgodnie z przy-
jetymi w danej dziedzinie zwyczajami, lub w ramach
statych stosunkow z danym podmiotem.

. Do oferty stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace

informacji.



Art. 13.

. Podstawe prawna wykonywania czynnosci zawodowych
przez adwokata stanowi w szczegdlnosci umowa lub decy-
zja wlasciwego sadu lub organu samorzadu zawodowego
adwokatury.

. Adwokatowi nie wolno wykonywa¢ czynnosci zawodowych
bez podstawy prawnej, chyba ze z okolicznosci wynika, ze
niezbedne jest podjecie czynnosci zawodowych bez takiej
podstawy.

. Przed zawarciem umowy z klientem adwokat jest obowia-
zany ustali¢ z nim, jakie czynnosci zawodowe bedzie wyko-
nywatl na jego rzecz i wysokos¢ wynagrodzenia za ich wyko-
nanie oraz ewentualnie zasady jego wyliczenia, a takze
zasady ponoszenia wydatkéw, jezeli okolicznosci wskazuja
na koniecznosé ich poniesienia w zwigzku z wykonywaniem
przez adwokata czynnosci zawodowych na rzecz klienta.
. Z zastrzezeniem przepiséw odrebnych, adwokatowi nie
wolno ustali¢ z klientem wynagrodzenia w wysokos$ci uza-
leznionej wylacznie od wyniku czynnosci zawodowych
adwokata, z tym ze moze ustali¢ takie wynagrodzenie
jako wynagrodzenie dodatkowe.

. Adwokat niezwlocznie podejmuje dzialania zmierzajace
do stworzenia podstawy prawnej, jezeli faktycznie wyko-
nuje je bez takiej podstawy, lub klient na podstawie oko-
licznosci moze oczekiwaéd, ze adwokat takie czynnosci
bedzie wykonywal. W przeciwnym przypadku adwokat
niezwlocznie wyjasnia klientowi nieporozumienie i po
upewnieniu sie, ze kwestia ta jest wyjasniona, zaprzestaje
wykonywania czynnosci zawodowych na jego rzecz.

Art. 14.

. Przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodowych
na rzecz klienta adwokat jest obowigzany dowiedziec sie,
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czy w tej samej sprawie nie wykonuje ich juz na rzecz

klienta inny adwokat. W takim przypadku adwokat:

1) informuje dotychczasowego adwokata o wykonywaniu
czynnosci zawodowych na rzecz klienta;

2) ustala z dotychczasowym adwokatem zasady wspol-
pracy, jezeli jest ona konieczna do dzialania w interesie
klienta,

3) nie podejmuje dzialarn zmierzajacych do utraty zaufa-
nia klienta do dotychczasowego adwokata.

. Przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodowych

na rzecz klienta adwokat jest obowiazany dowiedzieé

sie takze, czy w podobnym zakresie nie wykonywatl ich

uprzednio na rzecz klienta inny adwokat.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 11 2:

1) adwokat dotychczasowy lub adwokat uprzedni infor-
muje nowego adwokata o wszelkich okolicznosciach
istotnych dla wykonywania czynnosci zawodowych na
rzecz klienta oraz na kazde zgloszone przez klienta
zadanie niezwlocznie wydaje mu dokumenty, o kto-
rych mowa w art. 20 ust. 4;

2) adwokatowi nie wolno podejmowac¢ dzialan zmie-
rzajacych do otrzymania wynagrodzenia naleznego
innemu adwokatowi za uprzednio lub réwnoczesnie
wykonywane na rzecz klienta czynnosci zawodowe,
a w przypadku podejmowania takich dzialan przez
klienta adwokat informuje klienta o tym fakcie.

Art. 15.
Adwokat jest obowigzany zachowac¢ w stosunku do klienta
szczegblna rzetelnosé w sprawach finansowych.

. Pieniadze, papiery wartosciowe i inne aktywa majatkowe

klienta, bedace w dyspozycji adwokata musza by¢ odpo-
wiednio wyodrebnione i zabezpieczone. Adwokat jest



obowigzany poinformowac klienta o miejscu i sposobie
zabezpieczenia.

3. Wszelki obrét aktywami, o ktérych mowa w ust. 2, w tym
dokonywany miedzy adwokatem a klientem, musi by¢
udokumentowany, w szczegolnosci w formie pokwitowan.
Przepis art. 20 ust. 4 stosuje sie¢ odpowiednio.

Art. 16.
Adwokatowi nie wolno uzaleznia¢ wykonania czynnosci
zawodowych od uprzedniego uregulowania wynagrodzenia
za czynnosci zawodowe na rzecz klienta, chyba zZe z podstawy
prawnej wynika co innego.

Art. 17.

1. Wszelkie czynnosci zawodowe adwokata sag wykonywane
w interesie klienta. Adwokat jest zwigzany okresleniem
przez klienta zakresu i tresci jego intereséw powierzonych
adwokatowsi, chyba ze z podstawy prawnej wynika co innego.

2. Adwokat moze podejmowac¢ wszelkie czynnosci zawo-
dowe zmierzajace do realizacji interesow klienta, chyba
ze z podstawy prawnej wynika co innego lub z przepiséw
dotyczacych poszczegdlnych rodzajéw czynnosci zawodo-
wych wynika koniecznos¢ uzyskania zgody klienta.

Art. 18.

1. Adwokat jest obowiazany chroni¢ stosunek zaufania
taczacy go z klientem. Nie wolno mu jednak okazywac
klientowi zazytosci oraz dopuszczac¢ do sytuacji, w ktorej
moglby by¢ od klienta uzalezniony, w szczegdlnosci oso-
biscie lub finansowo.

2. Adwokat jest obowiazany zrezygnowac z wykonywania na
rzecz klienta czynnosci zawodowych, jezeli z okolicznos$ci
wynika, ze klient stracit zaufanie do adwokata.

49



50

. Adwokat moze zrezygnowaé¢ z wykonywania na rzecz

klienta czynnosci zawodowych, jezeli stracil do klienta
zaufanie.

Art. 19.

. Adwokat nie musi akceptowaé¢ postaw i dziatan klienta

o charakterze politycznym, gospodarczym lub spotecz-
nym. Niedopuszczalne jest jednak okazywanie braku
takiej akceptacji przez adwokata w sposob, ktéry maégiby
zaszkodzi¢ klientowi.

. Adwokat moze wylacznie klientowi i wylgcznie przy usta-

laniu zakresu intereséw powierzonych przez klienta adwo-
katowi przedstawi¢ wlasna ocene tych intereséw. Jest to
szczegblnie wskazane, gdy istnieje prawdopodobienstwo,
ze w czynnosciach zawodowych wykonywanych na rzecz
klienta zostanie uzyta argumentacja pozaprawna.

Art. 20.

. Z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych poszczegbélnych

rodzajow czynnosci zawodowych, adwokat niezwlocznie
informuje klienta o skutkach czynnosci zawodowych
wykonywanych na jego rzecz oraz innych zdarzeniach
zwiazanych z tymi czynnosciami, o ile maja one wplyw
na interesy klienta. Podstawa prawna wykonywania tych
czynnosci moze rozszerzy¢ zakres informowania klienta.

. Adwokat jest obowiazany konsultowa¢ z klientem wykony-

wane na jego rzecz czynnosci zawodowe, z zastrzezeniem
przepiséw dotyczacych poszczegdlnych rodzajow czynno-
sci zawodowych, wymagajacych uzyskania zgody klienta.

. Sposo6b informowania i konsultacji powinien wynikac

z podstawy prawnej, przy czym adwokat jest obowigzany
informowac klienta i konsultowac sie z nim w sposob gwa-
rantujacy powage i poufnosé, w szczegdlnosci ustalajac



w tym celu odpowiednie miejsce spotkan. W przypadku
klientéw pozbawionych wolnosci adwokat jest obowigzany
dochowaé szczegdlnej starannosci w zagwarantowaniu
powagi i poufnosci widzenia.

. Adwokat jest obowigzany na kazde zadanie zgloszone
przez Kklienta lub osobe na rzecz ktorej wykonywat czyn-
nosci zawodowe niezwlocznie wydaé¢ mu wszystkie doku-
menty zwigzane z wykonywanymi na jego rzecz czynno-
Sciami zawodowymi, w szczegdlnosci te, ktore w zwigzku
z tymi czynnosciami sporzadzil lub otrzymal od niego
oraz innych os6b lub organdow.

Art. 21.

. W przypadku gdy klient jest osoba prawna lub inna jed-
nostka organizacyjna, adwokat jest obowigzany unikaé
utozsamiania interesu klienta z interesem jego organow
lub czlonkow tych organdéw.

. Przed zawarciem umowy z klientem, ktéry jest osoba
prawna lub inng jednostka organizacyjna, adwokat ustala,
jakie osoby lub organy beda wtasciwe do informowania,
konsultacji oraz wyrazania zgody.

. W przypadku watpliwosci co do interesu klienta, ktory jest
osoba prawna lub inng jednostka organizacyjna, w szcze-
golnosci w przypadku rozbieznosci stanowisk wsrod czlon-
kow organow, adwokat jest obowigzany wstrzymac sie
z wykonywaniem czynnosci zawodowych na jego rzecz
do czasu ich usuniecia.

Art. 22.

Adwokat jest obowiazany dolozy¢ wszelkich staran, aby
w przypadku klienta dotknietego nieporadnoscia, w szcze-
golnosci choroba psychiczng lub trwalym uzaleznieniem,
zapewni¢ skutecznosé informowania klienta oraz konsulto-
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wania z nim wykonywanych czynnosci zawodowych. Jezeli
starania te okaza sie niewystarczajace, adwokat powinien
podjaé¢ dzialania zmierzajace do zapewnienia mu ochrony
prawne;j.
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Art. 23.

. Adwokat jest obowigzany zachowac¢ w tajemnicy wszystko,

o czym dowiedzial sie podczas wykonywania czynnosci
zawodowych lub w zwiagzku z ich wykonywaniem (tajem-
nica zawodowa). Obowiazek ten trwa takze po zakoncze-
niu czynnosci zawodowych.

. Adwokat jest obowiazany zabezpieczy¢ przed ujawnie-

niem wszelkie posiadane materiaty i dokumenty zawiera-
jace informacje objete tajemnica zawodowa niezaleznie od
ich formy i sposobu utrwalenia, w szczegdélnosci przecho-
wywane lub przekazywane przy pomocy informatycznych
no$nikow danych.

. Adwokat jest obowiazany zadac¢ udzialu przedstawiciela

samorzadu zawodowego adwokatury w przeszukaniu,
ktére mogloby skutkowa¢ ujawnieniem informacji obje-
tych tajemnicg zawodowa.

Adwokat jest zwolniony z obowigzku tajemnicy zawodo-
wej wylacznie na podstawie przepisow odrebnych oraz
w sytuacjach wskazanych w niniejszym Kodeksie po uzy-
skaniu zgody klienta.

. W przypadku sporu prawnego z klientem lub osoba, na

rzecz ktorej adwokat uprzednio wykonywal czynnosci
zawodowe, adwokat moze wykorzysta¢ informacje objete
tajemnica zawodowa w postepowaniu jedynie w zakresie
niezbednym dla ochrony swoich praw oraz jest obowia-
zany podjaé starania o wylacznie jawnosci tego postepo-
wania.



Art. 24.

1. Jezeli konflikt intereséw jest rozpoznany przez adwokata
przed zobowiazaniem sie do wykonywania czynnosci
zawodowych, adwokatowi nie wolno tego zobowigzania
przyjac, chyba ze uzyska zgode klienta, o ile jest ona prze-
widziana w przepisach dotyczacych poszczegdlnych rodza-
jow czynnosci zawodowych.

2. Jezeli konflikt intereséw jest rozpoznany po przyjeciu
zobowiazania sie do wykonywania czynnosci zawodowych
lub w toku wykonywania tych czynnosci, adwokat jest
obowigzany niezwlocznie poinformowaé¢ o tym Kklienta
oraz zrezygnowac z wykonywania czynnosci zawodowych,
chyba ze uzyska zgode klienta, o ile jest ona przewidziana
w niniejszym Kodeksie.

Art. 25.
Adwokatowi nie wolno wykonywaé czynnosci zawodowych
na rzecz klienta, jezeli dotycza lub moga dotyczy¢ jego osoby
lub majatku, chyba ze:

1) czynnosé dotyczy wspolnych dzialan lub interesow
adwokata 1 klienta;

2) czynnosé dotyczy jednoczesnie czlonka jego rodziny
lub osoby mu bliskiej;

3) czynnos¢ dotyczy lub moze dotyczy¢ podstawy prawnej
wykonywania czynnosci zawodowych przez adwokata
na rzecz klienta;

4) jest strona postepowania;

5) roszczenie jest wspdlne dla niego i jego klienta.

Art. 26.

Adwokatowi nie wolno wykonywa¢ czynnosci zawodowych,
ktore dotycza sprawy lub sprawy z nia zwiazanej:
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1) w ktorej on lub osoba dla niego bliska brata udziat jako
przedstawiciel organéw wiladzy publicznej, lub wyko-
nujac funkcje publiczna, lub jako arbiter lub mediator,
lub ztozyla w danej sprawie zeznanie w charakterze
Swiadka, lub wystepowala jako biegly;

2) w ktorej osoba dla niego bliska jako adwokat wykony-
wala na rzecz strony przeciwnej jego klienta czynno-
sci zawodowe lub osoba ta jest strona przeciwna jego
klienta, lub osoba ta jest zainteresowana w niekorzyst-
nym dla jego klienta rozstrzygnieciu;

3) ktéra dotyczy adwokata wykonujacego czynnosci zawo-
dowe w tym samym czasie na rzecz tego samego klienta.

Art. 27.
1. Adwokat jest obowigzany zrezygnowac¢ z wykonywania

czynnosci zawodowych na rzecz klienta, jezeli:

1) dotyczy to przypadkéw, o ktéorych mowa w art. 18
ust. 2, art. 24 ust. 2 lub art. 31 ust. 4;

2) obowiazek taki wynika z podstawy prawnej wykonywania
przez adwokata czynnosci zawodowych na rzecz klienta;

3) klient zada od adwokata dzialan prowadzacych do
naruszenia jego obowiazkéw zawodowych lub popel-
nienia przez niego czynu zabronionego przez prawo;

4) adwokat na podstawie okolicznosci ocenia, ze z przy-
czyn lezacych po jego stronie nie jest w stanie wyko-
nywac czynnosci zawodowych w sposob nalezyty.

2. Adwokat moze zrezygnowac¢ z wykonywania czynnosci

zawodowych na rzecz klienta, jezeli:

1) dotyczy to przypadkow, o ktérych mowa w art. 18
ust. 3, art. 31 ust. 4 lub art. 71;

2) podstawa prawna wykonywania przez adwokata czyn-
nosci zawodowych na rzecz klienta przewiduje taka
mozliwos¢;
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3) klient nie wywiazuje sie ze swoich obowiazkéw wobec
adwokata w sposéb utrudniajacy mu wykonywanie
czynnosci zawodowych na rzecz klienta;

4) klient wykorzystal lub z okolicznosci wynika, ze moze
wykorzysta¢ czynnosci zawodowe adwokata do popel-
nienia czynu zabronionego przez prawo;

5) wystapia inne wazne powody.

3. Rezygnacja, o ktorej mowa w ust. 11 2, nie moze miec¢ na
celu obejscia decyzji sadu lub organu samorzadu zawodo-
wego adwokatury stanowiacej podstawe prawna wykony-
wania czynnosci zawodowych na rzecz klienta.

4. Rezygnacja, o ktérej mowa w ust. 11 2, powinna by¢ réw-
noczesna z podjeciem czynnosci zmierzajacych do znie-
sienia podstawy prawnej tych czynnosci, w szczegdlnosci
z wypowiedzeniem umowy lub poinformowaniem sadu
lub organu samorzadu zawodowego adwokatury, ktérego
decyzja stanowila te podstawe.

Art. 28.
Jezeli adwokat zrezygnowal z wykonywania na rzecz klienta
czynnosci zawodowych, ma on obowigzek wykona¢ wszelkie
niezbedne czynnosci, w tym niecierpiagce zwtoki czynnosci
zawodowe, w celu zabezpieczenia intereséw klienta, chyba
ze klient zwolni go z tego obowiazku.

Rozdzial 3
Adwokat jako obronca i pelnomocnik

Art. 29.
Adwokat jako obronca i pelnomocnik jest obowigzany, na
zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposéb
szczegolnie lojalny reprezentowac Kklienta.
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Art. 30.
Adwokatowi nie wolno pozyskiwaé¢ klientéw poprzez udo-
stepnianie danych o klientach, na rzecz ktérych wykonywat
czynnosci zawodowe zwigzane ze sprawami z zakresu prawa
karnego oraz prawa rodzinnego, nawet jezeli wyrazg oni na
to zgode.

Art. 31.

1. Adwokat jest obowiazany informowa¢ klienta o skutkach
procesowych wykonywanych na jego rzecz czynnosci
zawodowych oraz o mozliwosci i zasadnosSci wniesienia
zwyczajnych i nadzwyczajnych $rodkow zaskarzenia,
a takze skargi konstytucyjne;j.

2. Adwokat jest obowiazany uzyskac¢ zgode klienta na doko-
nanie czynnosci zawodowych polegajacych na przyzna-
niu sie klienta do winy, sktadaniu przez niego wyjasnien,
whniesieniu pozwu oraz uznaniu powdédztwa.

3. Adwokat jest obowiazany uzyskac zgode klienta na zanie-
chanie czynnosci zawodowych polegajacych na wniesieniu
zwyczajnych srodkéw zaskarzenia.

4. Jezeli adwokat ocenia dokonanie czynnosci zawodowych
polegajacych na wniesieniu nadzwyczajnych srodkéw
zaskarzenia oraz skargi konstytucyjnej jako bezzasadne,
jest obowiazany w formie pisemnej poinformowac o tym
klienta. Jezeli pomimo poinformowania go klient nadal
w sposOb wyrazny zada dokonania czynnosci, adwokat
moze, a w przypadku obrony w sprawach karnych jest
obowigzany wypowiedzie¢ pelnomocnictwo.

Art. 32.
Adwokat jest obowiazany dazy¢ do zakonczenia sprawy
w drodze negocjacji, mediacji lub arbitrazu, jezeli lezy to
w interesie jego klienta, w szczegdlnosci jezeli zaoszczedzi-
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loby to mu kosztéw. W tym celu informuje klienta o takiej
mozliwosci i ptynacych z tego korzysciach i, z zastrzezeniem
przepisow dotyczacych tych czynnosci zawodowych, powi-
nien podjac sie ich wykonania.

Art. 33.
Adwokatowi nie wolno zglasza¢ dowodu z zeznan §wiadka
bedacego adwokatem w celu ujawnienia informacji objetych
tajemnica zawodowa.

Art. 34.

1. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klien-
tow, nawet jezeli klienci wyrazili na to zgode, jezeli ich
interesy sa lub moga by¢ sprzeczne, nawet w réznych
sprawach.

2. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klienta,
jezeli druga strona jest rowniez jego klientem, nawet jezeli
klienci wyrazili na to zgode.

Art. 35.

1. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klienta,
jezeli jego interesy sa sprzeczne z interesami oséb, na
rzecz ktorych adwokat uprzednio wykonywal czynnosci
zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nia zwia-
zanej, nawet jezeli klient i osoby te wyrazili na to zgode.

2. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klienta,
jezeli wystepuje ryzyko naruszenia tajemnicy zawodowej
lub jezeli posiadana przez adwokata wiedza o osobach, na
rzecz ktorych adwokat uprzednio wykonywal czynnosci
zawodowe, dalaby klientowi przewage, nawet jezeli klient
1 osoby te wyrazili na to zgode.
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Art. 36.

1. Adwokatowi nie wolno swiadomie podawa¢ sadowi nie-
prawdziwych informacji o faktach, z tym ze nie odpo-
wiada on za zgodno$é¢ z prawda informacji uzyskanych
od klienta.

2. Adwokat powinien w sposob rzeczowy formulowac swoje
wypowiedzi; w szczegdlnosci odpowiada on za tresé pism
procesowych i innych dokumentéw przez siebie sporza-
dzonych, nawet jezeli nie zostaly przez niego podpisane.

3. Adwokat powinien zachowa¢ umiar i takt, w szczegolno-
$ci nie wolno mu postugiwac sie zwrotami obrazliwymi
oraz grozi¢ postepowaniem karnym lub dyscyplinarnym,
a okolicznosci drastyczne powinien przytacza¢ oglednie.

Art. 37.

1. Adwokatowi nie wolno swoim zachowaniem naruszac
powagi sadu, w szczegdlnosci nie moze on bez uzasadnie-
nia podwazac¢ bezstronnosci i umiejetnosci sedziéw lub
okazywa¢ zazylosci z sedziami i pracownikami saddéw.

2. Adwokat jest obowigzany niezwltocznie poinformowac sad
o wszelkich faktach zwiazanych z jego osoba, ktére mogltyby
zaoszczedzic kosztéw postepowania, w szczegdlnosci o wyga-
$nieciu pelnomocnictwa oraz swoim niestawiennictwie.

Art. 38.
Naruszenie obowigzkow okreslonych w art. 36 i 37 nie moze
zosta¢ usprawiedliwione zachowaniem innych uczestnikow
postepowania.

Art. 39.
Przepisy dotyczace obowigzkéw adwokata wobec sadu sto-
suje sie odpowiednio do innych organéw i instytucji wladzy
publicznej.
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Art. 40.

1. Adwokatowi nie wolno porozumiewac sie z druga strona
postepowania z pominieciem jej obroncy lub pelnomoc-
nika.

2. Adwokat jest obowigzany ksztaltowac stosunki z obronca
lub pelnomocnikiem drugiej strony, stosujac odpowiednio
przepisy art. 36 1 37.

3. Adwokat powinien przekazywac odpisy sktadanych przez
siebie pism procesowych obroncy lub pelnomocnikowi
drugiej strony niezaleznie od obowiazkow wynikajacych
z przepisow o postepowaniu, jezeli z okolicznosci wynika,
ze przekazanie tych pism w trybie przewidzianym przez
te przepisy uniemozliwi obroncy lub pelnomocnikowi
drugiej strony dokladne zapoznanie sie z nimi.

Art. 41.
Udzielajac substytucji adwokat jest obowiazany zrobi¢ to
w terminie umozliwiajacym substytutowi przygotowanie sie
do czynnosci zawodowych, a ten jest obowiazany potwierdzi¢
przyjecie substytucji. Do wzajemnych obowiazkow wynikaja-
cych z substytucji stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 14.

Rozdzial 4
Adwokat jako doradca

Art. 42.
Adwokat jako doradca jest obowiazany, na zasadach okreslo-
nych w niniejszym rozdziale, w sposob szczegdlnie rzetelny
wyjasnia¢ klientowi jego sytuacje prawna.

Art. 43.

Adwokatowi nie wolno udziela¢ porad prawnych, ktére moga
ulatwi¢ popekienie czynu zabronionego przez prawo lub
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unikniecie odpowiedzialnosci za czyn, ktéry mialby zostaé
popelniony w przysztosci. Dotyczy to w szczegdlnosci doko-
nania przestepstwa i odpowiedzialnosci karne;j.

Art. 44.
Adwokat moze za pisemna zgoda klienta ujawnic¢ tres¢
porady prawnej podlegajacej tajemnicy zawodowej, chyba
ze taka mozliwos¢ wytaczaja przepisy odrebne.

Art. 45.
Adwokatowi nie wolno doradzac¢ w tej samej sprawie lub w spra-
wie z nia zwigzanej klientom, ktérych interesy sa sprzeczne,
nawet w réznych sprawach, chyba ze klienci wyrazili na to zgode.

Art. 46.

1. Adwokatowi nie wolno doradzac¢ klientowi, jezeli jego
interesy sa sprzeczne z interesami osob, na rzecz ktérych
adwokat uprzednio wykonywatl czynnosci zawodowe w tej
samej sprawie lub w sprawie z nig zwiazanej, chyba ze
klient i osoby te wyrazili na to zgode.

2. Adwokatowi nie wolno doradzaé¢ klientowi, jezeli wyste-
puje ryzyko naruszenia tajemnicy zawodowej lub jezeli
posiadana przez prawnika wiedza o osobach, na rzecz
ktorych adwokat uprzednio wykonywatl czynnosci zawo-
dowe databy klientowi przewage, chyba ze klient i osoby
te wyrazily na to zgode.

Rozdzial 5
Adwokat jako negocjator

Art. 47.
Adwokat jako negocjator jest obowiazany, na zasadach
okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposob szczegdlnie
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uczciwy dazy¢ do korzystnego dla klienta porozumienia
z druga strona.

Art. 48.
1. Adwokat jest obowigzany uzyskac¢ zgode klienta na pro-
wadzenie w jego imieniu negocjacji.
2. Adwokat jest obowiazany uzyskac zgode klienta na przy-
jecie wynegocjowanej propozycji porozumienia, chyba ze
z podstawy prawnej wykonywania przez adwokata czyn-
nosci zawodowych na rzecz klienta wynika co innego.

Art. 49.

1. Adwokatowi nie wolno wykorzystywac¢ informacji o prze-
biegu negocjacji pozaprocesowych z adwokatem drugiej
strony dotyczacych toczacego sie lub mogacego toczyc¢
sie¢ postepowania sadowego w toku tego postepowania
z wyjatkiem tresci zawartego porozumienia.

2. Informowanie klienta o przebiegu negocjacji pozaproceso-
wych z adwokatem drugiej strony dotyczacych toczacego
sie lub mogacego toczy¢ sie postepowania sadowego jest
ograniczone do propozycji porozumienia.

3. Odbierajac od klienta zgode na prowadzenie negocjacji
pozaprocesowych z adwokatem drugiej strony dotycza-
cych toczacego sie lub mogacego toczy¢ sie postepowania
sadowego, adwokat zobowiazuje klienta do nieujawniania
1 niewykorzystywania informacji z przebiegu negocjacji
w toku tego postepowania.

Art. 50.
Adwokat moze za pisemna zgoda klienta ujawnic¢ tres¢ infor-
macji uzyskanych podczas negocjacji podlegajacych tajem-
nicy zawodowej, z wylaczeniem negocjacji, o ktérych mowa
w art. 49, lub gdy taka mozliwos¢ wylaczaja przepisy odrebne.
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Art. 51.
Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego klienta
negocjacji, jezeli druga strona jest réwniez jego klientem,
chyba ze poinformuje o tym fakcie strony, a zadna z nich
nie wyrazi sprzeciwu.

Art. 52.

1. Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli jego interesy sa sprzeczne z inte-
resami osob, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykony-
wal czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w spra-
wie z nig zwiazanej, chyba ze poinformuje o tym fakcie
te osoby i strony, a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

2. Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli wystepuje ryzyko naruszenia
tajemnicy zawodowej lub jezeli posiadana przez prawnika
wiedza o osobach, na rzecz ktérych adwokat uprzednio
wykonywal czynnosci zawodowe dalaby klientowi prze-
wage, chyba ze poinformuje o tym fakcie te osoby i strony,
a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

Art. 53.
Do obowiazkéw adwokata wobec drugiej strony negocjacji
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 36-38 1 40.

Rozdzial 6
Adwokat jako arbiter i mediator

Art. 54.
Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany, na zasadach
okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposéb bezstronny
rozstrzygac spory oraz w sposob dobrowolny pomagac stro-
nom w rozwiazywaniu konfliktéw.
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Art. 55.

. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiagzany zachowa¢c
rowna niezaleznos¢ wobec wszystkich stron postepowania
i w ich interesie wykonywa¢ te czynnosci zawodowe.

. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany prze-
strzega¢ zasady przyjete dla danego postepowania arbi-
trazowego lub mediacyjnego.

Art. 56.

. Adwokat moze by¢ arbitrem lub mediatorem stron tylko
za ich pisemna zgoda, chyba ze podstawa prawna stanowi
inaczej, w szczegdlnosci jezeli przewiduje ona tryb powo-
tywania arbitréw lub mediatoréw lub dopuszcza zmiane
rodzaju wykonywanych przez adwokata czynnosci zawo-
dowych.

. Adwokat moze podjac¢ si¢ mediacji miedzy stronami
w postepowaniu, w ktérym pelnil juz role arbitra, jezeli
spelnione sg warunki, o ktérych mowa w ust. 1. W takim
przypadku w zakresie nastepstwa czynnosci zawodowych
mediatora po czynnosciach zawodowych arbitra nie sto-
suje sie przepisow art. 26 i 58.

Art. 57.

. Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
w tej samej sprawie lub w sprawie z nia zwiazanej wyko-
nuje inne czynnosci zawodowe na rzecz ktorejkolwiek ze
stron, nawet za zgoda klienta.

. Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
wykonuje w sprawie innej niz sprawa, o ktérej mowa
w ust. 1, czynnosci zawodowe na rzecz ktérejkolwiek ze
stron, chyba ze poinformuje o tym fakcie strony, a zadna
z nich nie wyrazi sprzeciwu.
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Art. 58.
Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli inte-
resy ktorejkolwiek ze stron sa sprzeczne z interesami osob,
na rzecz ktorych adwokat uprzednio wykonywal czynnosci
zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nig zwigzanej,
chyba ze poinformuje o tym fakcie strony, a zadna z nich nie
wyrazi sprzeciwu.

Art. 59.

Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany ujawnié
stronom lub w innym przypadku okreslonym w podstawie
prawnej wszelkie fakty, ktore moga budzi¢ watpliwosci co
do zgodnosci jego postepowania z zasadami okreslonymi
w art. 541 55, w szczegdlnosci jego zwiazki osobiste lub majat-
kowe ze stronami, pelnomocnikami stron, innymi arbitrami
1 mediatorami oraz innymi uczestnikami postepowania.

Art. 60.
Adwokat jako arbiter i mediator powinien zapewnic¢ sobie
odpowiednig ilo$¢ czasu na udzial w postepowaniu w sposéb
adekwatny do jego skomplikowania.

Art. 61.

1. Adwokat jako arbiter i mediator, w szczegdlnosci jako arbi-
ter lub mediator przewodniczacy, jest obowigzany wspot-
pracowa¢ z innymi arbitrami i mediatorami bioracymi
udzial w postepowaniu.

2. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany unikac
komunikowania sie ze strona postepowania poza tym
postepowaniem, a jezeli jest to konieczne, powinno odby-
wac sie jawnie dla pozostalych stron.
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Art. 62.
Adwokat jest obowigzany uczestniczy¢ w postepowaniu arbi-
trazowym w sposob zapewniajacy wszechstronne wyjasnie-
nie sprawy, a rozstrzygac¢ spor w oparciu o calos¢ zgroma-
dzonego materialtu i biorac pod uwage wszystkie argumenty.

Art. 63.

Jezeli adwokat jest arbitrem wyznaczonym przez strone
w arbitrazu, w ktérym podstawa prawna przewiduje zwol-
nienie takich arbitréw z bezstronnosci, nie stosuje sie prze-
pisoéw art. 54 i art. 55 ust. 1 oraz art. 26 w zakresie arbitrazu,
a takze art. 57 ust. 1 i art. 61 ust. 2, z zastrzezeniem, ze jest
obowiazany ujawnic taki zamiar stronom lub w innym przy-
padku okreslonym w podstawie prawne;.

Art. 64.
Adwokat przed rozpoczeciem mediacji informuje strony o zasa-
dach mediacji, w szczeg6lnosci upewnia sie, ze strony wiedza o:
1) réznicy miedzy mediacja a innymi czynnosciami zawo-
dowymi adwokata;
2) mozliwosci zrezygnowania z mediacji na kazdym jej
etapie oraz mozliwosci wybrania innego mediatora;
3) okolicznosciach, w jakich adwokat moze zakonczy¢
mediacje.

Art. 65.
Adwokat jest obowigzany zakonczy¢ mediacje bez osiagnie-
cia porozumienia, jezeli w jego ocenie nie jest ono mozliwe
lub miatoby do niego doj$¢ z naruszeniem zasad mediacji,
w szczeg6lnosci jezeli:
1) klient nie moze efektywnie uczestniczy¢ w mediacji;
2) strony chca zawrze¢ porozumienie, ktorego skutkéw nie
sa Swiadome lub ktore moze by¢ niezgodne z prawem;
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3) doszto do impasu, ktory w ocenie adwokata jest nie
do pokonania, a zakonczenie mediacji zaoszczedziloby
stronom kosztow.

Art. 66.
Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje sie odpowiednio do
innych niz arbitraz lub mediacja alternatywnych metod roz-
wiagzywania sporéw i rozwiagzywania konfliktéw.

Rozdzial 7
Wspoélne wykonywanie zawodu

Art. 67.
Adwokat zobowiazuje swoich wspotpracownikéw, w tym
personel pomocniczy, do postepowania zgodnie z zasadami
dotyczacymi tajemnicy zawodowe;.

Art. 68.

1. Spéiki oraz inne formy wspélnego wykonywania zawodu
przez adwokatow sa obowiazane posiadac¢ podpisana przez
wszystkich adwokatéow wykonujacych w jej ramach czyn-
nosci zawodowe polityke konfliktu intereséw zawierajaca
procedury shuzace pelnemu badaniu adwokatéw oraz ich
wspoltpracownikéw, czy nie wystepuje lub moze wystapic
konflikt interesow.

2. Polityka konfliktu intereséw, o ktorej mowa w ust. 1,
powinna okresla¢ takze sposob realizacji wymogéw, o kto-
rych mowa w art. 70.

Art. 69.

Jezeli w ramach spétki lub innej formy wspoélnego wykony-
wania zawodu wystepuje konflikt intereséw w odniesieniu do
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jednego adwokata, inny adwokat tej spotki lub innej formy
wspolnego wykonywania zawodu:

1) w przypadkach, o ktérych mowa w art. 45 i art. 46
ust. 1, moze wykonywac czynnosci zawodowe na rzecz
klienta za zgoda klientéw lub oséb, o ktérych mowa
w tych przepisach;

2) w przypadkach, o ktérych mowa w art. 25, art. 34
i art. 35 ust. 1, moze wykonywac czynnosci zawodowe
na rzecz klienta, za zgoda klientéw lub oséb, ktérych
dotyczy konflikt interes6w oraz po spelieniu warun-
koéw, o ktorych mowa w art. 70;

3) w przypadkach, o ktérych mowa w art. 26, art. 35 ust. 2,
art. 46 ust. 2, art. 51, art. 52, art. 57 i art. 58 moze wyko-
nywac czynnosci zawodowe na rzecz klienta, po spel-
nieniu warunkéw, o ktéorych mowa w art. 70, oraz po
poinformowaniu klientéw lub oso6b, ktérych dotyczy
konflikt interesow o samym konflikcie i o spelnieniu
tych warunkéw.

Art. 70.
Jezeli w ramach spotki lub innej formy wspolnego wykony-
wania zawodu wystepuje konflikt intereséw w odniesieniu
do jednego adwokata, a inny adwokat tej spétki lub innej
formy wspdlnego wykonywania zawodu ma zgodnie z art. 69
pkt 2 i 3 wykonywa¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta,
powinny zosta¢ spelnione nastepujace warunki:

1) adwokat nie ma i nie mial uprzednio dostepu do doku-
mentéw objetych tajemnica zawodowa lub zawieraja-
cych wiedze, ktéra databy klientowi przewage;

2) adwokat nie kontaktuje sie z osobami, ktore zapoznaty
sie lub maja dostep do dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 2;
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3) wspolpracownicy adwokata, w tym personel pomocni-
czy, powinni by¢ w tym celu wyznaczeni i postepowacé
zgodnie z warunkami okreslonymi w pkt 11 2.

Rozdzial 8
Kolezenstwo zawodowe i samorzad zawodowy
adwokatury

Art. 71.
Jezeli obowiazki zawodowe adwokata okreslone w niniej-
szym rozdziale koliduja z interesem Kklienta, interes klienta
jest nadrzedny, z tym ze adwokat moze zrezygnowac z wyko-
nywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta.

Art. 72.

1. Stosunki miedzy adwokatami opieraja sie na wspotdzia-
laniu w realizacji zadan adwokatury i kolezenstwie zawo-
dowym.

2. Adwokaci powinni stuzy¢ sobie rada i pomoca, a konflikty
miedzy nimi powinny by¢ w miare mozliwosci rozwiazy-
wane polubownie przez organy samorzadu zawodowego
adwokatury.

Art. 73.
W przypadku gdy adwokat dowiaduje sie¢ o niezgodnym
z obowiazkami zawodowymi postepowaniu innego adwo-
kata, w tym o nienalezytym wykonywaniu przez niego czyn-
nosci zawodowych:

1) jest obowiazany zwrdci¢ mu uwage, a jezeli nie przynie-
sie to skutku, powinien zawiadomié¢ wtasciwe organy
samorzadu zawodowego adwokatury;

2) moze podjac¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta
przeciwko takiemu adwokatowi, z tym ze jest obowia-
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zany niezwlocznie zawiadomié o tym wtasciwe organy
samorzadu zawodowego adwokatury;

3) moze podjac rzeczowa krytyke adwokata, w szczegdl-
nosci sporzadzi¢ opinie o jego postepowaniu, z tym
ze jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
wlasciwe organy samorzadu zawodowego adwokatury.

Art. 74.
Jako czlonek samorzadu zawodowego adwokatury adwo-
kat jest obowiazany wywiazywac sie ze swoich obowigzkéw
wobec organéw tego samorzadu, w szczegdlnosci stawiac sie
i udziela¢ niezbednych informacji na kazde ich wezwanie
oraz regularnie oplaca¢ sktadki cztonkowskie.

Art. 75.
Jako cztonek organéw samorzadu zawodowego adwokatury
adwokat jest obowigzany wywiazywac sie ze swoich obowiaz-
kow i dokladac¢ staran, aby dzialania organdw tego samo-
rzadu stuzyly realizacji zadann adwokatury, w szczegdlnosci
nie wykorzystywac tego cztonkostwa we wlasnym interesie.

Art. 76.
Adwokat powinien dokladaé staran, aby jako patron przygo-
towac swoich aplikantéw do wykonywania zawodu, w szcze-
golnosci w zakresie zgodnego z zasadami etyki adwokackiej
oraz obowiazkami zawodowymi postepowania adwokata,
w tym nalezytego wykonywania przez niego czynnosci zawo-
dowych.
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Uzasadnienie do Projektu
z dnia 6 maja 2010 r.
wspolnego zespolu ds. etyki
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
i Okregowej Izby Radcow Prawnych
w Warszawie

Kodeks Etyki Adwokackiej

Zwazywszy, 7e

zawod adwokata jest zawodem zaufania publicznego, a ist-
nienie niezaleznego samorzadu zawodowego adwokatury,
ktory sprawuje piecze nad wykonywaniem zawodu jest
warunkiem ochrony praw czlowieka i obywatela oraz ist-
nienia demokratycznego panstwa prawnego,

adwokatura jest powolana do udzielania pomocy prawnej,
wspoldzialania w ochronie praw i wolnosci obywatelskich
oraz w ksztaltowaniu i stosowaniu prawa, a kazdy adwokat
wypelia szczegolna misje spoleczna stuzac sprawiedli-
wosci,

adwokat jest obowigzany wykonywa¢ zawod zgodnie z obo-
wiazkami zawodowymi oraz powinien rozumie¢ i stosowa¢
zasady etyki adwokackiej stanowiace moralne podstawy
zawodu,

adwokaci dzialaja na rynku uslug prawniczych z posza-
nowaniem zasad uczciwej konkurencji i kolezenstwa
zawodowego, a adwokat wykonujac czynnosci zawodowe
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w interesie klienta wystepuje w wielu rolach zawodowych,
w tym jako obronca i pelnomocnik, doradca, negocjator
oraz arbiter lub mediator,

adwokat nade wszystko wystepuje jako obywatel odpowie-
dzialny moralnie za praktyke prawa i wymiaru sprawie-
dliwosci, dbajacy o tradycje etyczna adwokatury, uczestni-
czacy w dzialalnosci samorzadu zawodowego adwokatury
1 jako patron przygotowujacy do zawodu nowe pokolenia
prawnikow,

przyjmujemy, co nastepuje.

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1.
Wykonywanie zawodu adwokata odbywa si¢ zgodnie
z zasadami etyki adwokackiej oraz obowiazkami zawo-
dowymi, okreslonymi w niniejszym Kodeksie.

Uzasadnienie

Przepis zawiera okreslenie zakresu unormowanego w Pro-
jekcie oraz podstawowe rozréznienie dotyczace charakteru
jego norm. Zakres Kodeksu obejmuje wykonywanie zawodu
adwokata, a wiec wykonywanie wszystkich czynnosci zawo-
dowych powierzonych adwokatom na mocy przepisow
ustawowych oraz innych czynnosci niezbednych do reali-
zacji zadan powierzonych adwokaturze. Nalezy przyjac, ze
przepisy Projektu moga réwniez znajdowac zastosowanie
do sytuacji pozazawodowych adwokata, ale tylko o ile jest
to konieczne ze wzgledu na realizacje zadan powierzonych
adwokaturze i tylko w zakresie, jaki jest do tego niezbedny.
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W szczegdlnosci rozszerzenie zakresu unormowanego w Pro-
jekcie moze wynikaé z zasad dotyczacych ochrony zaufania
do adwokatury oraz tradycyjnych cnét zawodowych.

Projekt zawiera dwojakiego rodzaju normy. Po pierwsze,
wyrozni¢ w nim mozna zasady etyki adwokackiej, ktore sa
nakazami optymalizacji pewnych wartosci i dlatego ich reali-
zacja jest stopniowalna. Innymi stowy dopuszczalna jest ich
realizacja tylko w pewnym zakresie ze wzgledu na okolicz-
nosci oraz kolizje z innymi, konkurencyjnymi zasadami. Po
drugie wyrézni¢ mozna obowiazki zawodowe, ktore maja
charakter Scisty i w zwiazku z tym moga by¢ jedynie albo
w pelni wykonane albo niewykonane w ogole, a ich kolizja
wymaga zastosowania regutl kolizyjnych. Co do zasady obo-
wigzki zawodowe adwokata wyrazone sg przy pomocy trybu
oznajmujacego oraz funktoréw normotworczych ,jest obo-
wiazany”, ,nie wolno” lub ,,moze”, natomiast zasady etyki
adwokackiej przy pomocy funktora ,powinien”. Jednakze
kazdorazowo nalezy uwzgledniaé rowniez tre$¢ przepisu nie
ograniczajac sie do jego brzmienia.

Relacja miedzy zasadami etyki adwokackiej i obowigz-
kami zawodowymi adwokata wymaga, aby w kazdej sytu-
acji adwokat bral pod uwage zaré6wno konkretne nakazy
i zakazy wynikajace z przepiséw zawierajacych obowigzki
zawodowe, jak i zasady nakazujace realizacje podstawowych
wartosci dla catego zawodu. Obowiazki zawodowe adwokata
powinny by¢ interpretowane w zestawieniu z zasadami etyki
adwokackiej, co oznacza nie tylko, Ze nie nalezy przyjmowac
wykladni godzacej w te zasady, lecz Ze nalezy przyjmowac
taka interpretacje, ktéora w sposdb najpelniejszy realizuje
wartosci wyrazone w tych zasadach.
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Art. 2.
Adwokat powinien kierowac sie zasadami etyki adwokac-
kiej takze w przypadkach nieprzewidzianych w przepisach
niniejszego Kodeksu.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade nakazujaca kierowanie sie przez
adwokatow zasadami etyki adwokackiej takze w przypad-
kach nieprzewidzianych w Projekcie. Wychodzi sie tu z zato-
zenia, ze dzialalno$¢é normotworcza nie jest w stanie objaé
wszelkich mozliwych 1 przez to nieprzewidywalnych sytu-
acji 1 przez to obowiazki zawodowe adwokata zawsze beda
W sposob niezupelny regulowaé¢ wykonywanie zawodu. Jed-
noczesnie nalezy jednak przyjaé, ze w sferze etyki zawodo-
wej nie powinna znajdowac zastosowania argumentacja ,,co
nie jest zakazane jest dozwolone”, a wiec z braku obowiaz-
kow zawodowych wprost przewidzianych w przepisach nie
mozna wyprowadza¢ wniosku, iz sytuacje nimi nie objete
sq etycznie indyferentne.

Mozna wiec powiedzieé, ze funkcja zasad etyki adwo-
kackiej jest nie tylko ukierunkowanie wykladni przepiséw
zawierajacych obowigzki zawodowe, a przez to wykonywania
zawodu adwokata w ogdle, lecz takze objecie etyka adwo-
kacka sytuacji nie uregulowanych obowiazkami zawodo-
wymi wprost wyrazonymi w przepisach.

Odpowiednikiem tego przepisu jest § 2 adwokackiego
Zbioru, ktéry stanowi, ze ,W przypadkach nieujetych w ,,Zbio-
rze” adwokat powinien kierowa¢ sie zasadami ustalonymi
w uchwatach wladz samorzadu adwokackiego, w orzecznic-
twie dyscyplinarnym oraz w normach zwyczajowych przyje-
tych przez srodowisko adwokackie”. Projekt rezygnuje, wiec
ze wskazania Zrédet zasad etyki adwokackiej, zaktadajac, ze

73



wszelkie ograniczenie w tym zakresie bytoby arbitralne i nie
do pogodzenie z istota etyki zawodowej.

Art. 3.
Przepisy niniejszego Kodeksu stosuje sie odpowiednio do
aplikantow adwokackich.

Uzasadnienie

Przepis zawiera nakaz odpowiedniego stosowania Pro-
jektu do aplikantéw adwokackich. Niewatpliwie aplikanci
adwokaccy wykonuja szereg czynnosci zawodowych i w tym
zakresie powinny mie¢ do nich zastosowanie normy etyki
zawodowej. Jednakze ze wzgledu na wykonywanie tych
czynnosci tylko czeSciowo samodzielnie i w zwiazku ze stop-
niowym wprowadzaniem aplikantéw do zawodu adwokata
kazdorazowo nalezy ocenia¢, w jakim stopniu mozliwe jest
stosowanie do nich przepiséw Projektu. Zaklada sie bowiem,
ze poza ograniczonym zakresem uprawnien aplikantéw na
odpowiednie stosowanie norm etyki zawodowej ma wplyw
rowniez stopien ich umiejetnosci rozpoznawania i rozstrzy-
gania dylematow etycznych.

Przepisy obecne zawieraja analogiczne postanowienia,
w tym § 3 adwokackiego Zbioru, wedlug ktérego ,,Zasady
»Zbioru” obowiazuja odpowiednio aplikantow adwokackich”
oraz art. 3 radcowskiego Kodeksu, wedlug ktorego ,Zasady
etyki zawodowej obowiazuja radcéw prawnych, prawnikow
zagranicznych wpisanych na liste radcéw prawnych oraz
odpowiednio aplikantéw radcowskich”.

Art. 4.
Adwokat jest moralnie odpowiedzialny za praktyke prawa
i wymiaru sprawiedliwosci oraz powinien uwzglednia¢ ich
dobro wykonujac czynnosci zawodowe.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera najbardziej podstawowa zasade etyki
adwokackiej, wspoélnej dla wszystkich zawodow prawniczych,
a wiec rowniez zasade etyki prawniczej w ogdle. Mowa jest tu
wprost o moralnym charakterze owej zasady, a wiec jej obo-
wiazywanie jest niezalezne od jakiegokolwiek aktu prawo-
twoérstwa. Moralna odpowiedzialnosé adwokatéw powinna
by¢ rozumiana jako sfera oddzielona od mechanizméw odpo-
wiedzialnosci prawnej, w szczegolnosci dyscyplinarnej, kar-
nej czy cywilnej. Jednoczesnie moralna odpowiedzialnosé
jest warunkiem odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, ponie-
waz jest zrodlem zawodowej podmiotowosci, dzieki ktorej
mozna przypisywaé¢ adwokatom odpowiedzialnosé za kon-
kretne naruszenia obowiazkéw zawodowych. Podmiotem
odpowiedzialnosci moralnej w omawianym tu rozumieniu
jest wiec kazdy adwokat, a szerzej - kazdy prawnik.

Przedmiotem moralnej odpowiedzialnosci prawnikow jest
praktyka prawa i wymiaru sprawiedliwosci. Prawo nalezy
w tym kontekscie rozumiec nie jako system abstrakcyjnych
i generalnych norm, lecz jako praktyke spoleczna, na ktora
sktada sie szereg roznego rodzaju aktow stosowania prawa
oraz czynnos$ci zawodowych adwokatéw i przedstawicieli
innych zawoddéw prawniczych. Oczywiscie oznacza to, ze
adwokaci nie sg jedynymi odpowiedzialnymi za praktyke
prawa i wymiaru sprawiedliwosci, ale ma to wplyw jedynie
na sposéb jej realizacji, nie powinno natomiast modyfiko-
wac samego jej charakteru. W konsekwencji poczucie odpo-
wiedzialnosci moralnej powinno towarzyszy¢ adwokatom
zawsze W czasie wykonywania zawodu oraz znajdowac wyraz
we wszystkich ich czynnosciach zawodowych, oczywiscie
w sposob, ktory nie jest sprzeczny z istota tych czynnosci.
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Art. 5.
Adwokat powinien dbac o tradycje etyczna adwokatury,
w szczegolnosci o niezaleznos¢ i godnos¢ zawodu oraz
swdj honor, odwage, sumiennosé¢, powsciagliwos¢ i bez-
interesownos¢.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade nakazujaca adwokatom dbac
o tradycje etyczna ich zawodu rozumiang w szczegdlnosci
jako zbiér najwazniejszych cnét zawodowych. Wychodzi sie
tu z zalozenia, ze etyka wszystkich zawodow prawniczych
w ogolnosci, a etyka zawodow adwokata i radcy prawnego
w szczegblnosci jest ich historycznie uksztaltowanym dorob-
kiem. Dlatego tez wszystkie przepisy projektu formulowane
sa na gruncie tradycji etyki prawniczej i ich dziedzictwo nie
jest w zadnej mierze zakwestionowane. W konsekwencji takze
wywigzywanie sie z obowigzkéw zawodowych przez adwo-
katow wymaga znajomosci i rozumienia przez nich tradycji
adwokatury. Dlatego tez kultywowanie takich cnét zawo-
dowych jak niezaleznosé¢, godnos¢ zawodu, honor, odwaga,
powsciagliwosé i bezinteresownosé jest takze wspoélczesnie
niezbedne w wykonywaniu zawodu adwokata.

Nalezy pamietad, ze cnoty zawodowe, tak jak cnoty w ogole
okresla sie jako trwale dyspozycje charakteru do dobrego
postepowania i moge one funkcjonowac tylko w okreslonym
kontekscie spotecznym, tj. nabywa sie je przez dlugotrwale
ksztaltowanie osobowosci wsrod osob przynalezacych juz do
owej tradycji. Stad omawiana zasada etyki adwokackiej znaj-
duje swoje gwarancje w szeregu obowiazkow zawodowych
zawartych przede wszystkim w rozdziale 8 Projektu, dotycza-
cym zagadnien kolezenstwa zawodowego i samorzadu zawo-
dowego adwokatury. Cnoty indywidualne warunkowane sa
bowiem przez istnienie wspélnoty zawodowe;j.
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Obecne przepisy wielokrotnie odwotuja sie do wskazanych
pojeé, w szczegdlnosci do godnosci zawodu. Ogélnym prze-
pisem w tym zakresie jest § 1 ust. 3 adwokackiego Zbioru,
wedhug ktérego ,,Obowigzkiem adwokata jest przestrzegaé
norm etycznych oraz strzec godnosci zawodu adwokackiego”.

Art. 6.
Adwokat powinien chroni¢ zaufanie publiczne adwoka-
tury i nie powinien wykonywac zajec i postepowac w spo-
sob, ktory podwazalyby to zaufanie.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade opierajaca sie na zalozeniu, ze
adwokat jest zawodem zaufania publicznego w rozumieniu
art. 17 Konstytucji RP. Poglad taki nie wymaga szczegoto-
wego uzasadnienia, ktére szeroko znane jest z literatury
fachowej oraz orzecznictwa sadowego. Nalezy jednak zazna-
czy¢, ze status zawodu zaufania publicznego nie oznacza,
iz normy dotyczace wykonywania zawodu adwokata zakta-
daja, ze adwokatura posiada taki lub inny stopien publicz-
nego zaufania. Zakladaja one natomiast, ze zaufanie to jest
niezbedne do skutecznego wykonywania czynnosci zawo-
dowych i dlatego na ustawodawcy cigzy obowiazek takiego
uksztaltowania danego zawodu, aby zaufanie to mogto by¢
chronione i budowane, a na poszczegdlnych przedstawicie-
lach tego zawodu ciaza obowiazki ochrony i budowy tego
zaufania swoim codziennym postepowaniem. Zaufanie jest
wiec rozumiane bardziej jako konieczna cecha adwokatury
niz relacja miedzy adwokatura a spoleczenstwem. Stad tez
W przepisie mowa jest o ,,zaufaniu publicznym adwokatury”,
a nie ,zaufaniu publicznym do adwokatury”.

Projekt stoi na stanowisku, ze kodeks etyki zawodowej nie
jest aktem wlasciwym do ustanawiania gwarancji statusu
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zawodow zaufania publicznego, dlatego tez pomija szeroka
materie normatywnych konsekwencji tego statusu o cha-
rakterze ustrojowym. Zaklada si¢ bowiem, ze zagadnienia
takie jak niezaleznos¢ zawodu, funkcjonowanie samorzadu
zawodowego oraz formy sprawowania pieczy nad nalezytym
wykonywaniem zawodu, sq materig ustawowa. Przepis naka-
zuje natomiast ochrone zaufania publicznego adwokatury
oraz unikanie zaje¢ i postepowania, ktére mogtyby podwa-
zy¢ to zaufanie. Chodzi tu przede wszystkim o takie zacho-
wania, ktore kolidowalyby z katalogiem cnét zawodowych
wymienionych w art. 5 Projektu, w szczeg6lnosci sprzeczne
z godnosScia zawodu. Nalezy pamietac¢ takze, ze ochrona
zaufania wymaga zachowania zgodnego z etyka zawodowa
takze w zyciu pozazawodowym.

Obecne przepisy zawieraja analogiczne postanowienia
miedzy innymi w § 1 ust. 2 adwokackiego Zbioru, wedtug kté-
rego ,,Naruszeniem godnosci zawodu adwokackiego jest takie
postepowanie adwokata, ktére mogtoby go ponizy¢ w opinii
publicznej lub poderwaé¢ zaufanie do zawodu”. Znaczenie
podejmowanych zaje¢ i postepowania w zyciu pozazawodo-
wym dla budowania zaufania do zawodu adwokata podkre-
Slaja § 4 adwokackiego Zbioru, ktéry stanowi, ze ,,Adwokat
odpowiada dyscyplinarnie za uchybienie etyce adwokackiej
lub naruszenie godnosci zawodu podczas dzialalnosci zawo-
dowej, publicznej, a takze w zyciu prywatnym” oraz art. 6
ust. 2 radcowskiego Kodeksu, wedtug ktérego ,,Radca prawny
obowiazany jest dba¢ o godnos¢ zawodu przy wykonywaniu
czynnosci zawodowych, a takze w dzialalnosci publicznej
1 w zyciu prywatnym”.

Art. 7.
Adwokat powinien dokladaé staran, aby osoby potrze-
bujace czynnosci zawodowych adwokata nie byly pozba-
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wione do nich dostepu. W szczegolnosci adwokat powinien
uczestniczy¢ w systemie nieodplatnej pomocy prawnej.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade nakazujaca dokladanie staran, aby
osoby potrzebujace czynnosci zawodowych adwokata nie
byly pozbawione do nich dostepu. Projekt celowo postuguje
sie tu pojeciem ,,0s6b potrzebujacych czynnosci zawodowych
adwokata”, a nie pojeciem ,,0s6b ubogich” lub po prostu
,0S0b potrzebujacych”. Z jednej strony bowiem projekt nie
wypowiada sie w kwestii filantropii w ogole, lecz jednoznacz-
nie odnosi sie do sfery, ktora zwyklo sie nazywac swiadcze-
niem ustug prawniczych pro bono. Z drugiej natomiast, nie
postuguje sie kryterium majatkowym przy wskazaniu grupy
beneficjentéw takich swiadczen. Zasada nakazuje wiec dokta-
danie staran, aby zaden podmiot - osoby ubogie, organiza-
cje pozarzadowe, wspdlnoty lokalne - nie byly pozbawione
czynnosci zawodowych adwokata.

Jako sposob realizacji tej zasady zdanie drugie wskazuje
uczestnictwo w systemie nieodptatnej pomocy prawne;j.
System taki w Polsce dopiero sie ksztaltuje mozna jednak
juz wskazac typowe dla niego instytucje np. uniwersyteckie
czy spoleczne poradnie prawne, cyklicznie organizowane
dni lub nawet tygodnie porad prawnych, dzialy pro bono
w wiekszych firmach prawniczych, czy tzw. clearing house,
tj. organizacje posredniczace miedzy osobami potrzebuja-
cymi czynnosci zawodowych prawnika a prawnikami, prze-
prowadzajace selekcje spraw i wstepnie je opracowujace.
Uczestnictwo w systemie nieodplatnej pomocy prawnej moze
przybiera¢ r6znorodne formy. Moze to by¢ zaréwno sponta-
niczne §wiadczenie ustug prawniczych pro bono, osobisty
udzial w jednej ze wspomnianych instytucji lub udzielane
im wsparcie finansowe.
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Art. 8.
Adwokat powinien rozwija¢ swoja wiedze i umiejetnosci
prawnicze oraz dokladac¢ staran, aby wykonywane przez
niego czynnosci zawodowe odpowiadaly najwyzszym stan-
dardom.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade, wedlug ktérej adwokat powinien:
po pierwsze, rozwija¢ swoja wiedze i umiejetnosci prawni-
cze oraz zwiazku z tym, po drugie, doklada¢ staran, aby
wykonywane przez niego czynnosci zawodowe odpowiadaty
najwyzszym standardom. Wychodzi sie tu z zalozenia, ze
tylko rozwijajac swoja wiedze i umiejetnosci adwokat bedzie
w stanie wykonywa¢ czynnosci zawodowe nalezytej jakosci,
co jest obowigzkiem zawodowym adwokata, ktérego naru-
szenie moze rodzic zreszta nie tylko odpowiedzialnos¢ o cha-
rakterze dyscyplinarnym. Dopiero spelnienie tego warunku
umozliwia w dalszej kolejnosci dokladanie staran, aby czyn-
nosci zawodowe wykonywane przez adwokata wykraczaty
poza standard nalezytej jakosci i w jak najwiekszym zakresie
odpowiadaly najwyzszym standardom.

Obecnie obowigzujace przepisy zawieraja podobne posta-
nowienia. W przypadku adwokatéw jest to § 8 Zbioru, ktory
stanowi, ze ,Adwokat powinien wykonywac czynnosci zawo-
dowe wedlug najlepszej woli i wiedzy, z nalezyta uczciwoscia,
sumiennoscia i gorliwoscia. Obowigzkiem adwokata jest state
podnoszenie kwalifikacji zawodowych i dazenie do utrzyma-
nia wysokiej sprawnosci zawodowej”. W przypadku radcéw
prawnych zasade te ujeto nawet w osobnym tytule noszacym
nazwe ,Rozwdéj zawodowy - ksztalcenie ustawiczne”, ktory
sktada sie z art. 23, wedlug ktorego ,,Obowiazkiem radcy
prawnego jest dbatos$é o rozwdéj zawodowy poprzez ksztatce-
nie ustawiczne” (ust. 1), a takze ,,Radca prawny obowiazany
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jest brac¢ udzial w szkoleniach zawodowych na zasadach okre-
Slonych przez wlasciwy organ samorzadu” (ust. 2).

Rozdzial 2
Wykonywanie zawodu

Art. 9.
1. Klientem jest osoba, na rzecz ktorej adwokat jest obo-
wiazany zgodnie z podstawa prawna do wykonywania
czynnosci zawodowych lub faktycznie wykonuje czynno-
sci zawodowe, choéby bez podstawy prawnej, lub osoba,
ktora ma prawo oczekiwaé na podstawie okolicznosci,
ze adwokat takie czynnosci bedzie wykonywal.
2. Pozyskiwanie klientow jest dzialaniem zmierzajacym
do powierzenia przez adresatow tego dzialania ich inte-
resow adwokatowi bez wzgledu na jego forme i tres¢
oraz uzyte srodkKi techniczne.
3. Adwokat moze pozyskiwac klientow, jezeli nie naru-
sza obowiazkéow zwiazanych z tajemnica zawodowa,
dobrych obyczajow oraz przepisow prawa, w szczegol-
nosci dotyczacych uczciwej konkurencji i ochrony kon-
sumentéw.
4. Adwokat nie moze pozyskiwac klientow w sposob, ktory:
1) wykorzystuje latwowiernos¢ lub przymusowe polo-
zenie adresatow lub wywiera na nich presje, lub

2) postuguje sie niestosowna lub natarczywa forma, lub

3) stwarza prawdopodobienstwo wywolania nieuza-
sadnionego oczekiwania co do wynikéw czynnosci
zawodowych adwokata, w tym poprzez powolywanie
sie na jego osobiste wplywy i znajomosci, lub

4) zawiera bezposrednie poréownania w zakresie jako-
Sci czynnosci zawodowych z innymi mozliwymi do
identyfikacji adwokatami.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera przede wszystkim zawartg w ust. 1 defini-
cje uzywanego w calym Projekcie pojecia ,klient” wskazujac
trzy sytuacje, w ktérych osoba kontaktujaca sie z adwokatem
powinna by¢ uznana za klienta. Po pierwsze, gdy adwokat
jest zobowigzany na podstawie prawnej do wykonywania
na jej rzecz czynnosci zawodowych, po drugie, gdy faktycz-
nie wykonuje te czynnosci, cho¢by bez podstawy prawne;j
oraz, po trzecie, gdy osoba ta moze oczekiwac na podstawie
okolicznosci, ze adwokat takie czynnosci bedzie wykonywal.
W kazdej z tych trzech sytuacji na adwokacie cigza obowigzki
przewidziane w Projekcie w stosunku do klienta.

Definicja powyzsza jest szeroka i obejmuje takze przy-
padki, w ktorych brak jest prawnych, jak i faktycznych
przestanek do stwierdzenia, ze zostaly dokonane czynnosci
tworzace stosunek prawny miedzy adwokatem a klientem.
Projekt wychodzi jednak z zalozenia, ze takze bez takich czyn-
nosci réwniez moze powstaé¢ stosunek zaufania klienta do
adwokata i powinien on podlegaé ochronie. W szczegdlnosci
sytuacja taka bedzie miata miejsce w zwiazku z pozyskiwa-
niem klientéw, ktére nie zakoncza sie sukcesem, podczas
ktérych jednak doszlo do rozmoéw i przekazania informacji
klienta adwokatowi, ale takze w sytuacjach nieporozumien
i blednej oceny sytuacji przez klienta. On réwniez bedzie
podlegal ochronie.

Dalsze przepisy niniejszego projektu stanowia, zZe pozada-
nym stanem jest istnienie podstawy prawnej relacji adwokata
z klientem i zobowiazuja tego pierwszego do niezwlocznego
podjecia dzialan majacych na celu przeksztalcenie dwdch
pozostaltych sytuacji w te wlasciwa.

Kolejne ustepy otwieraja grupe przepiséw dotyczacych
pozyskiwania klientéw, Projekt przyjmuje, wiec w tym zakre-
sie systematyke oparta na chronologii relacji z klientem -
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od jego pozyskania, przez zawarcie umowy, wykonywanie
czynnosci zawodowych na rzecz klienta, informowanie i kon-
sultacje, az po zakonczenie wspotpracy. Przepisy dotyczace
poszczegolnych rodzajéw czynnosci zawodowych réwniez
przyjmuja te systematyke.

Pojecie pozyskiwania klientéw zostato zdefiniowane sze-
roko jako dzialanie celowe, nakierowane na powierzenie
adwokatowi intereséw osob, do ktorych dzialanie to jest skie-
rowane. Aby dzialanie takie zostalo uznane za pozyskiwanie
klienta moze przybraé¢ ono dowolna forme i tres¢ oraz moga
by¢ do jego realizacji przyjete dowolne srodki techniczne.
Dalsze przepisy wylaczaja lub ograniczaja niektore sposoby
pozyskiwania klienta wlasnie w zakresie formy, tresci i uzy-
wanych srodkéw technicznych, jest to jednak normatywne
okreslenie zakresu dozwolonych dzialan, a nie samego pojecia.

Dalsze przepisy wyrdzniaja cztery sposoby pozyskiwa-
nia klientéow: reklama, akwizycja, informacja oraz oferta,
przyjmujac zalozenie, ze mozliwe sg takze inne. Dlatego tez
zaréwno do tych czterech sposobow, szczegotowo uregulowa-
nych w dalszych przepisach, jak i do innych, niewyliczonych
nalezy stosowa¢ norme ogdlna wyrazona w ustepie trzecim,
ktora nakazuje kontrole ich zgodnosci obowiazkami zwia-
zanymi z tajemnicg zawodowa, dobrymi obyczajami oraz
przepisami prawa, w szczegdlnosci dotyczacymi uczciwej
konkurencji i ochrony konsumentow.

Przepis w ust. 4 wskazuje takze cztery bardziej szczegélowe
warunki dopuszczalnego pozyskiwania klientow, tj. wytacza
takie pozyskiwanie klientow, ktére wykorzystuje tatwowier-
nos¢ lub przymusowe potozenie adresatéw, wywiera na nich
presje, postuguje sie niestosowna lub natarczywa forma,
stwarza prawdopodobienstwo wywolania nieuzasadnionego
oczekiwania co do wynikéw czynnosci zawodowych adwo-
kata, miedzy innymi poprzez powotywanie si¢ na jego osobi-
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ste wyplywy i znajomosci oraz zawiera bezposrednie poréw-
nania w zakresie jakosci czynnosci zawodowych z innymi
mozliwymi do identyfikacji adwokatami.

Przepisy obecnie obowigzujace nie zawieraja podobnych
postanowien dotyczacych pojecia klienta i co do zasady przyj-
muja waskie jego rozumienie jako osoby, ktéra udzielila praw-
nikowi pelmomocnictwa lub ktérej zlecenie prawnik przyjat.
Projekt znacznie rozszerza to rozumienie, przez co zwieksza
ochrone os6b wchodzacych w relacje z adwokatami. Projekt
przyjmuje takze odmienne rozumienie pojecia pozyskiwa-
nia klienta, ktore do tej pory wystepuje jako jeden z rodza-
jow dziatan obok reklamy czy informowania (§ 23 i § 23a
ust. 1 adwokackiego Zbioru, art. 26 radcowskiego Kodeksu).
W szczego6lnosci w odniesieniu do radcow prawnych pozyski-
wanie klientow okresla sie jako ,,bez wzgledu na forme, tresc,
technike i §rodki - jakiekolwiek dziatanie bedace bezposred-
nia propozycja zawarcia umowy z klientem”. Ogoélne ograni-
czenia nalozone na wszystkie sposoby pozyskiwania klienta
sa obecnie przewidziane w przepisach dotyczacych informacji
(§ 231§ 23a ust. 1 adwokackiego Zbioru) oraz oferty (art. 26
ust. 2 radcowskiego Kodeksu) w rozumieniu Projektu. Roz-
szerza on takze na wszelkie sposoby pozyskiwania klientow
kryteria, ktore wczesniej zaliczane byty do przypadkéw nie-
dopuszczalnej informacji (§ 23b ust. 2 adwokackiego Zbioru,
art. 25 radcowskiego Kodeksu). Proponowane przepisy co
do zasady podobnie ujmuja te ograniczenia, nie postuguja
sie jednak pojeciem godnosci zawodu ze wzgledu na nieco
odmienne ujecie moralnych podstaw wykonywania zawodu.

Art. 10.
1. Adwokatowi nie wolno pozyskiwa¢ klientow poprzez prze-
kazywanie ocen dotyczacych wykonywania przez niego
zawodu nieograniczonemu kregowi adresatow (reklama).
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2. Adwokatowi nie wolno pozyskiwaé klientéw poprzez
przekazywanie wiedzy lub ocen dotyczacych wykony-
wania przez niego zawodu ograniczonemu kregowi
adresatow lub konkretnym osobom bez ich wyraznego
zyczenia, w szczegolnosci poprzez skladanie nieproszo-
nych wizyt, odbywanie nieuméwionych rozmoéw telefo-
nicznych i przesylanie niezamowionej korespondencji
(akwizycja).

3. Adwokatowi nie wolno zleca¢ innym osobom lub ich
inspirowa¢ do pozyskiwania na jego rzecz klientow
w sposob okreslony w ust. 11i 2.

Uzasadnienie

Przepis dotyczy zakazanych sposobéw pozyskiwania klien-
tow, czyli reklamy i akwizycji. W ust. 1 ustanowiony zostat
zakaz reklamy, ktora utozsamiana jest z przekazywaniem
ocen dotyczacych wykonywania przez adwokata zawodu nie-
ograniczonemu kregowi adresatow. Projekt zakazuje wszel-
kiej reklamy, niezaleznie od tego, czy mozna ja oceni¢ jako
uczciwa lub nieuczciwa. Zaklada on , ze odwolywanie sie
do ocen w pozyskiwaniu klientéw nie zwieksza ich orien-
tacji na rynku ustug prawniczych, w szczegdlnosci jesli sa
to oceny formutowane przez samych adwokatéw o ich wta-
snym wykonywaniu zawodu. Moga one natomiast ksztatto-
wac bledne wyobrazenia o praktyce prawniczej i sposobach
realizacji intereséw przez prawo, a w konsekwencji naru-
szalyby zasade moralnej odpowiedzialnosci prawnikow za
praktyke prawa i wymiaru sprawiedliwosci oraz podwazato
zaufanie do adwokatow.

Projekt wprowadza takze kryterium rozrdéznienia reklamy
od informacji, ktérym jest postugiwanie sie ocenami w pierw-
szym 1 wiedza w drugim przypadku. Kryterium to nie jest
catkowicie ostre i moga powsta¢ przypadki sporne, wydaje
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sie jednak, ze jest ono operatywne na tyle, aby moglo byc¢
stosowane w praktyce.

Przepis zawiera takze w ust. 2 definicje akwizycji jako nie-
dozwolonego sposobu pozyskiwania klientéw, niezaleznie od
tego, czy zawiera on elementy wiedzy, czy elementy ocenne.
Wychodzi sie tu z zalozenia, Ze bezposrednie zwracanie sie
do klientéw, chocéby z rzeczowymi danymi dotyczacymi
wykonywania zawodu przez adwokata, jesli nie wyrazili oni
w tym zakresie wyraznego zyczenia, stanowi zachowanie
bedace narzucaniem sie i jako takie jest niestosowne. Pod-
waza tym samym zaufanie do adwokata i nalezy uznac je
za niedopuszczalne.

Przepis wymienia przyklady zakazanej akwizycji, ktora
polega miedzy innymi na skladaniu nieproszonych wizyt,
odbywaniu nieumoéwionych rozmoéw telefonicznych i przesy-
taniu nie zamoéwionej korespondencji. Zakresem normowa-
nia przepisu objete sa wiec dziatania takie jak telemarketing
czy umieszczanie ulotek w skrzynkach pocztowych. Przepis
nie obejmuje natomiast sytuacji, w ktérych do tego typu
wizyt, rozmow lub korespondencji dochodzi w ramach sta-
tych relacji miedzy adwokatem a klientem oraz kurtuazyjnej
komunikacji po zakoniczeniu wspoélpracy.

Podkresli¢ takze nalezy, ze zwyczajowe w obrocie handlo-
wym zapytanie konkretnej osoby, czy jest zainteresowana
oferta, a w przypadku wyrazenia przez nia zyczenia jej otrzy-
mania, przekazanie stosownych materialéw nie powinno by¢
uznawane za akwizycje w rozumieniu Projektu.

Obecnie zakaz reklamy w stosunku do adwokatow jest
wyrazony w § 23 adwokackiego Zbioru, natomiast w przy-
padku radcéw prawnych zrezygnowano z formulowania
takiego zakazu wprost, wraz z wejsciem w zycie obecnie obo-
wiazujacego Kodeksu. Projekt przyjmuje rozwigzanie pole-
gajace na sformulowaniu wyraznego zakazu oraz, w przeci-
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wienstwie do przepiséw obecnych, okresla na czym reklama
polega. Dzieki temu rozwiazaniu mozliwe jest latwiejsze
oddzielenie przypadkow reklamy od informacji.

Przepisy obecne nie zawieraja pojecia akwizycji, zawieraja
jednak normy odnoszace sie do dzialan okres§lanych tym
mianem w Projekcie. W szczegolnosci adwokacki Zbior sta-
nowil, Ze ,,Adwokatowi nie wolno proponowac ustug poten-
cjalnym klientom w formie oferty skierowanej do oséb,
ktére uprzednio nie wyrazily takiego wyraznego zyczenia”
(§ 23b ust. 1) oraz ,Niedopuszczalne jest zwracanie sie do
potencjalnych klientéw w celu przekazywania informacji
o swojej dziatalnosci, réwniez podczas nieproszonych wizyt,
rozmow telefonicznych i w korespondencji do oséb nie zwra-
cajacych sie do adwokata o pomoc prawna” (§ 23b ust. 4).
Projekt przyjmuje wiec rozwigzanie odpowiadajace normom
dotyczacym adwokatow. W przypadku radcow prawnych, na
mocy art. 26 ust. 2 do pozyskiwania klientéw w sposéb bez-
posredni nalezy stosowac¢ ogdlne ograniczenia oraz zakazy
dotyczace informowania, a wiec Projekt stanowi zaostrze-
nie przepisow w tym zakresie w stosunku do radcowskiego
Kodeksu.

Art. 11.

1. Adwokat moze pozyskiwa¢ klientow poprzez niebedace
reklama przekazywanie wiedzy dotyczacej wykonywa-
nia przez niego zawodu nieograniczonemu kregowi
adresatow (informacja). W szczegolnosci dozwolona jest
informacja, ktora zawiera:

1) dane dotyczace osoby adwokata, w tym jego imie
1 nazwisko, wizerunek, posiadane tytuly i stopnie
zawodowe oraz zyciorys zawodowy, posiadane tytuly
i stopnie naukowe oraz dorobek naukowy, okreslenie
znajomosci jezykéw obcych oraz dane kontaktowe;
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2) oznaczenie graficzne kancelarii, spolki lub innej
formy wspoélnego wykonywania zawodu, rok jej
zalozenia lub rozpoczecia dzialalnosci, liste wspol-
nikow lub partneréw spolki oraz stalych wspol-
pracownikéow wraz z ich tytulami zawodowymi
oraz danymi, o ktéorych mowa w pkt 1, a takze
dane o wspolpracy z prawnikami i kancelariami
zagranicznymi;

3) dane na temat rodzaju i zakresu wykonywanych
przez adwokata czynnosci zawodowych wraz ze
wskazaniem preferowanych galezi i dziedzin prawa,
jezeli adwokat wykonywal praktyke w ich zakresie
przez co najmniej trzy lata;

4) zasady ksztaltowania wynagrodzenia za czynnosci
zawodowe oraz zasady ponoszenia wydatkow, pod
warunkiem, ze zasady te sa sformulowane jedno-
znacznie;

5) dane dotyczace wysokosci posiadanego ubezpiecze-
nia od odpowiedzialnos$ci cywilnej za szkody wyrza-
dzone przy wykonywaniu czynnosci zawodowych;

6) dane o klientach, na rzecz ktorych adwokat, kan-
celaria, spétka lub inna forma wspdlnego wykony-
wania zawodu wykonuja lub wykonywali czynnosci
zawodowe, pod warunkiem, ze klienci wyraza na to
pisemna zgode, z zastrzezeniem art. 30;

7) dane dotyczace uczestniczenia w rankingach prawni-
czych i zajetych w nich miejscach, pod warunkiem,
ze gwarantuja obiektywizm lub byly przeprowadzone
zgodnie z uchwala wlasciwego organu samorzadu
zawodowego adwokatury;

8) dane dotyczace sponsorowania, pod warunkiem, ze
jest ono zgodne z uchwala wlasciwego organu samo-
rzadu zawodowego adwokatury.
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2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze przybierac
forme:

1) elementu dokumentéw firmowych oraz oznaczenia
siedziby kancelarii, spolki lub innej formy wspdlnego
wykonywania zawodu;

2) stron internetowych lub wpisow w katalogach
1 wyszukiwarkach;

3) wpisow w ksiazkach adresowych i telefonicznych;

4) materialow prasowych;

5) broszur, informatoréw oraz publikacji branzowych.

Uzasadnienie

Przepis zawiera definicje informacji jako jednego ze spo-
soboéw pozyskiwania klientow przez adwokatow. Informa-
cja, podobnie jak reklama, polega na przekazywaniu nie-
ograniczonemu kregowi adresatéw komunikatow, ktore
w przeciwienstwie do reklamy zawieraja wiedze dotyczaca
wykonywania przez adwokata, a nie oceny w tym zakresie.
Przepis zastrzega, ze za informacje nie moga by¢ uznane
wypowiedzi, ktére jednoczesnie spelniaja kryteria reklamy.
Dozwolona jest wiec jedynie ,,czysta” informacja, nie pota-
czona z elementami ocennymi.

Przepis w ust. 1 wskazuje takze szereg przyktadow odno-
szacych sie do dopuszczalnej tresci informacji, w kilku przy-
padkach stosunkowo oczywistych (pkt 11i 2), w innych roz-
strzygajac istniejace watpliwosci (pkt 2-7) oraz zastrzegajac
pewne wymogi formalne dotyczace niektérych elementéw
(pkt 4 oraz pkt 6-8).

Przepis w ust. 2 zawiera takze enumeratywne wyliczenie
form, w ktérych moze wystepowaé¢ informacja. Zamknie-
cie katalogu dopuszczalnych form informacji ma na celu
dodatkowe ulatwienie rozgraniczenia reklamy od informacji.
Uzycie innej niz wskazane w przepisie form komunikacji,
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na przyklad radia lub telewizji, o ile jest skierowane do nie-
ograniczonego adresata, bedzie dyskwalifikujace.

Przyjety katalog form, na ktory skladaja sie elementy
dokumentéw firmowych, dokumenty w postepowaniu o cha-
rakterze przetargu lub konkursu, strony internetowe lub
wpisy w katalogach 1 wyszukiwarkach internetowych, wpisy
w ksigzkach adresowych i telefonicznych, oznaczenia siedziby
kancelarii, materialy prasowe bezposrednio zwigzane z czyn-
nosciami zawodowymi adwokata oraz broszury lub informa-
tory, zawiera formy typowe dla dystrybucji i poszukiwania
informacji o potrzebnych klientom ustugach. Dzigki temu
zmniejsza ryzyko obchodzenia przepisow o zakazie reklamy.

Projekt wykorzystuje w zakresie informacji jako sposobie
pozyskiwania klientéow obecne regulacje zawarte w przepi-
sach dotyczacych zaréwno adwokatow, jak i radcéw praw-
nych, wprowadzajac jednak pewne modyfikacje. Przede
wszystkim Projekt przyjmuje odmienna niz w przypadku
radcowskiego Kodeksu definicje informacji (art. 24 ust. 2).
Powtarza natomiast szereg elementow, ktére moze zawie-
rac¢ informacja w przypadku obydwu zawodow (§ 23a ust. 3
adwokackiego Zbioru, art. 24 ust. 2 radcowskiego Kodeksu),
dodatkowo niektére z nich podlegajace ograniczeniom regu-
luje w sposob pozytywny wprowadzajac zastrzezenia bezpo-
srednio lub odsylajac do przepiséw o poszczegdlnych rodza-
jach czynnosci zawodowych (art. 25 lit. f-h radcowskiego
Kodeksu). Projekt przyjmuje takze, Zze dane o wynagrodzeniu
i ubezpieczeniu od odpowiedzialnosci cywilnej moga byc¢
umieszczone juz w informacji (jak przyjmuje art. 24 ust. 2 lit.
b radcowskiego Kodeksu), a nie tylko w ofercie w rozumieniu
niniejszego projektu (§ 23a ust. 3 lit minwzw. z § 23a ust. 4
adwokackiego Zbioru). W odniesieniu do form informacji,
zgodnie z przyjeciem odmiennej niz w przypadku radcow
prawnych definicji samej informacji, projekt przyjmuje nieco
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uproszczone i wytaczajace elementy oferty w rozumieniu
niniejszego projektu rozwigzanie z adwokackiego Zbioru
(§ 23a ust. 2).

Art. 12.

1. Adwokat moze pozyskiwa¢é klientéow poprzez niebedace
akwizycja przekazywanie wiedzy dotyczacej wykonywa-
nia przez niego zawodu ograniczonemu kregowi adre-
satow lub konkretnym osobom na ich wyrazne Zyczenie
(oferta). Przez oferte rozumie sie rowniez przekazywa-
nie wiedzy dotyczacej wykonywania przez adwokata
zawodu:

1) bez wyraznego zZyczenia w przypadkach starania sie
przez adwokata o zatrudnienie na podstawie umowy
o prace, lub

2) w postepowaniu o charakterze przetargu lub kon-
kursu, lub

3) jezeli pozyskiwanie klienta odbywa sie zgodnie
z przyjetymi w danej dziedzinie zwyczajami, lub
w ramach stalych stosunkéw z danym podmiotem.

2. Do oferty stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
informacji.

Uzasadnienie

Przepis zawiera definicje oferty jako sposobu bezposred-
niego pozyskiwania klientéw, ktéry moze zawieraé jedynie
wiedze dotyczgca wykonywania zawodu przez adwokata.
Wychodzi sie z zalozenia, zZe nawet jesli dane komuniko-
wane sa jedynie do zamknietego kregu adresatéow lub po
prostu konkretnej osoby nie powinny zawieraé¢ elementéw
ocennych, poniewaz rodzi to podobne zagrozenia, jak w przy-
padku reklamy: odwolywanie si¢ do ocen nie zwieksza orien-
tacji klientow na rynku ushug prawniczych, w szczegoélno-
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Sci jesli sg to oceny formulowane przez samych adwokatow
o ich wlasnym wykonywaniu zawodu. Moga one natomiast
ksztaltowac bledne wyobrazenia o praktyce prawniczej i spo-
sobach realizacji interes6w przez prawo, a w konsekwencji
naruszalyby zasade moralnej odpowiedzialnosci prawnikéw
oraz podwazalo zaufanie do adwokatow.

Przepis rozstrzyga rowniez ewentualne watpliwosci, ktére
moglyby powstac na tle powyzszej definicji poprzez jedno-
znaczne zaliczenie do oferty przypadkéw starania sie przez
adwokata o zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub
w postepowaniu o charakterze przetargu lub konkursu, lub
jezeli pozyskiwanie klienta odbywa sie zgodnie z przyjetymi
w danej dziedzinie zwyczajami, lub w ramach stalych stosun-
kéw z danym podmiotem. Oznacza to, ze w przypadkach tych
nalezy uznac¢ pozyskiwanie klientéw za dozwolona oferte,
a wiec zaliczone beda tu wspomniane juz wizyty, rozmowy
lub korespondencja, do ktérych dochodzi w ramach statych
relacji miedzy adwokatem a klientem oraz kurtuazyjnej
komunikacji po zakoniczeniu wspotpracy, a takze zwyczajowe
w obrocie handlowym zapytanie konkretnej osoby, czy jest
zainteresowana oferta, a w przypadku wyrazenia przez nia
zyczenia jej otrzymania, przekazanie stosownych materiatow.

W odniesieniu do starania sie¢ 0 umowe o prace przez
adwokata nalezy podkresli¢, ze cho¢ obecnie obowiazujace
przepisy dopuszczaja mozliwos¢ wykonywania zawodu
w ramach stosunku pracy tylko w przypadku radcéw praw-
nych, to nie mozna wykluczy¢ takich staran rowniez w przy-
padku adwokatéw, z tymze na podstawie ustawy sa oni zobo-
wigzani do zaprzestania wykonywania zawodu, gdy stosunek
taki nawigza.

Projekt nakazuje odpowiednie stosowanie do oferty prze-
piséw o informacji. Chodzi przede wszystkim o przepisy
dotyczace tresci informacji, a wiec okreslajacych, jakie dane
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moze ona zawierac. Oczywiscie oferta zawiera¢ bedzie zazwy-
czaj takze propozycje zawarcia umowy wraz ze sformutowa-
niem podstawowych jej elementéw.

Obecnie w przypadku adwokatéw mozliwos¢ skladania
ofert w rozumieniu Projektu wynika a contrario z § 23b
ust. 1 adwokackiego Zbioru, ktéry zakazuje kierowac jej do
0s0b, ktére nie wyrazily takiego zyczenia. Dodatkowo § 23a
ust. 2 lit. m i n adwokackiego Zbioru wskazuja, ze wylacznie
oferta moze zawiera¢ dane o wynagrodzeniu i sposobie jego
obliczania oraz o wysokosci od odpowiedzialnosci cywilne;.
Z brzmienia i systematyki tych przepisow wynika, Ze oferta
traktowana jest jako rodzaj informacji, w zwiazku z czym
stosuje sie do niej normy dotyczace informacji. W przy-
padku radcéw prawnych na mocy art. 26 ust. 2 radcowskiego
Kodeksu do pozyskiwania klientow w sposéb bezposredni,
a wiec takze oferty w rozumieniu Projektu nalezy stosowaé
ogolne ograniczenia oraz zakazy dotyczace informowania.
Podsumowujac Projekt przyjmujac wezsze rozumienie oferty
niz w przypadku radcow prawnych co do zasady podobnie
reguluje jej tres¢ poprzez odestanie do norm ogoélnych oraz
dotyczacych informacji.

Art. 13.

1. Podstawe prawna wykonywania czynnosci zawodowych
przez adwokata stanowi w szczego6lnosci umowa lub
decyzja wlasciwego sadu lub organu samorzadu zawo-
dowego adwokatury.

2. Adwokatowi nie wolno wykonywaé¢ czynnosci zawodo-
wych bez podstawy prawnej, chyba zZe z okolicznosci
wynika, Ze niezbedne jest podjecie czynnosci zawodo-
wych bez takiej podstawy.

3. Przed zawarciem umowy z klientem adwokat jest obo-
wiazany ustali¢ z nim, jakie czynnosci zawodowe bedzie
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wykonywal na jego rzecz i wysokos¢ wynagrodzenia za
ich wykonanie oraz ewentualnie zasady jego wyliczenia,
a takze zasady ponoszenia wydatkow, jezeli okoliczno-
sci wskazuja na koniecznos¢ ich poniesienia w zwiazku
z wykonywaniem przez adwokata czynnosci zawodo-
wych na rzecz klienta.

4. Z zastrzezeniem przepisow odrebnych, adwokatowi nie
wolno ustali¢ z klientem wynagrodzenia w wysokosci
uzaleznionej wylacznie od wyniku czynnosci zawodo-
wych adwokata, z tym ze moze ustali¢ takie wynagro-
dzenie jako wynagrodzenie dodatkowe.

5. Adwokat niezwlocznie podejmuje dzialania zmierza-
jace do stworzenia podstawy prawnej, jezeli faktycz-
nie wykonuje je bez takiej podstawy, lub klient na
podstawie okolicznosci moze oczekiwac, ze adwokat
takie czynnosci bedzie wykonywal. W przeciwnym
przypadku adwokat niezwlocznie wyjasnia klientowi
nieporozumienie i po upewnieniu sie, ze kwestia ta
jest wyjasniona, zaprzestaje wykonywania czynnosci
zawodowych na jego rzecz.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowiagzek zapewnienia przez adwokata
podstawy prawnej wykonywania przez niego czynnosci zawo-
dowych na rzecz klienta. Przez podstawe prawna nalezy
rozumie¢ przede wszystkim umowe, ktéra moze dotyczy¢
zaréwno wykonania konkretnej czynnosci, na przyklad
porady prawnej, realizacji intereséw klienta poprzez szereg
czynnosci zawodowych, na przyktad prowadzenie sprawy
sadowej oraz stalej wspotpracy miedzy adwokatem a klien-
tem. Do tej kategorii nalezy zaliczy¢ takze umowe o prace -
o ile dopuszczalaby ja ustawa - na podstawie, ktorej adwokat
zajmuje sie caloScig obstugi prawnej powierzanej mu przez
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organy spotki. Podstawa prawna w rozumieniu niniejszych
przepisow bedzie takze wyznaczenie adwokata do prowadze-
nia sprawy z urzedu przez sad lub organ samorzadu zawo-
dowego adwokatury lub kazdy inny organ uprawniony do
tego przez przepisy prawa.

Nie nalezy przez podstawe prawna rozumie¢ pelnomocnic-
twa, ktére stanowi podstawe prawna wykonywania czynnosci
zawodowych przez adwokata wobec 0sob trzecich, w szcze-
golnosci wobec sadu i innych organéw wtadzy publiczne;.
Takze fakt, ze pelnomocnictwo nie wymaga potwierdzenia
ze strony adwokata jest argumentem za wylaczeniem go
z zakresu pojecia podstawy prawnej w rozumieniu Projektu.
Celem przepisu jest bowiem ochrona klienta i unikniecie
wszelkich nieporozumien. Réwniez w zwigzku z tym ust. 5
zawiera reguly proceduralne dotyczace postepowania w sytu-
acji, gdy miedzy adwokatem a klientem nie istnieje stosunek
prawny bedacy podstawa prawna.

Przepis zawiera takze szczegdlowe regulacje dotyczace
zawierania umow miedzy adwokatem i klientem. Zasada
ogdlna jest, ze umowa powinna opiera¢ sie o ustalenia
miedzy adwokatem a klientem dotyczace trzech kwestii.
Po pierwsze, rodzaju czynnosci zawodowych, ktére adwo-
kat bedzie wykonywal na rzecz klienta. Ustaleniem takim
moze by¢ nawet najszersze okreslenie rodzaju czynnosci, np.
poprzez objecie nim calosciowej obstugi prawne;j.

Po drugie, wysokos¢ wynagrodzenia za ich wykonanie oraz
ewentualnie zasady jego wyliczenia, przy czym dopuszczalne
sa wszelkie metody w tym zakresie, jak na przykltad stawki
za poszczegolne czynnosci, stawki godzinowe lub ryczattowe
wynagrodzenie za calo$¢ czynnosci zawodowych. Wyjatek
od tej swobody stanowi zakaz wynikajacy z ust. 4, wedlug
ktorego adwokatowi nie wolno ustali¢ z klientem wynagro-
dzenia w wysokosci uzaleznionej wylacznie od wyniku czyn-
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nosci zawodowych adwokata, z tym ze moze ustali¢ takie
wynagrodzenie jako wynagrodzenie dodatkowe. Jest to wiec
tradycyjny zakaz tzw. opierania wynagrodzenia wylaczenie
o stawke tzw. pactum de quota litis, ktéra nazywana jest
takze coraz czesciej success fee. Zastrzega sie tu odestanie
do przepisow odrebnych, poniewaz niektére ustawy moga
dopuszczac takag mozliwosé. Na przyklad art. 5 ustawy z dnia
17 grudnia 2009 r. o dochodzeniu roszczen w postepowaniu
grupowym (Dz.U. z 2010 r. Nr 7, poz. 44) stanowi, ze ,Umowa
regulujaca wynagrodzenie pelnomocnika moze okreslac
wynagrodzenie w stosunku do kwoty zasgdzonej na rzecz
powoda, nie wiecej niz 20% tej kwoty”. Aby unikna¢ wszelkich
nieporozumien nalezy dokona¢ w tym zakresie jasnych usta-
lenr z klientem. W przeciwnym razie nalezy stosowac przepisy
prawa cywilnego, w szczegdlnosci art. 735 Kodeksu cywil-
nego dotyczace wynagrodzenia w ramach umowy zlecenia.

Po trzecie, nalezy z klientem ustali¢ takze zasady ponosze-
nia wydatkdéw, jezeli okolicznosci wskazuja na koniecznosé
ich poniesienia w zwigzku z wykonywaniem przez adwokata
czynnosci zawodowych na rzecz klienta. Projekt oddziela
wiec wydatki od wynagrodzenia i zaktada, iz wynagrodzenie
jest nalezne adwokatowi ,,za” czynnosci zawodowe, wydatki
natomiast ponoszone sa ,,w zwigzku” z tymi czynnosciami.
Kategoria ta obejmuje wiec r6znorodne elementy, jak na
przyklad oplaty sadowe, koszty dojazdéw, rozmoéw telefonicz-
nych, thumaczen, dodatkowych ekspertyz itp. Aby uniknaé
wszelkich nieporozumien nalezy dokona¢ w tym zakresie
jasnych ustalen z klientem. W przeciwnym razie nalezy sto-
sowac przepisy prawa cywilnego, w szczegdlnosci art. 742
i 743 Kodeksu cywilnego dotyczace ponoszenia wydatkow
w ramach umowy zlecenia.

Oczywiscie nie poczynienie ustalen, o ktérych mowa powy-
zej 1 pominiecie ich w umowie nie bedzie miato wptywu na
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jej waznosé, jesli nie narusza ono jednoczesnie norm prawa
cywilnego. Jednak zawarcie umowy blankietowej nie bedzie
chronié¢ klienta w spos6b wystarczajacy i bedzie rodzi¢ odpo-
wiedzialnos$¢ za naruszenie norm etyki zawodowej.

W przepisach obecnych jedynie radcowski Kodeks przyj-
muje, iz ,Radca prawny nie moze podjac sie prowadzenia
sprawy, jesli nie otrzyma zlecenia od klienta albo od osoby
go reprezentujacej lub jezeli sprawa nie zostanie mu powie-
rzona przez wlasciwy organ”. Projekt co do zasady realizuje
podobny cel, jednak modyfikuje go poprzez odniesienie do
wszelkich czynnosci zawodowych, a nie tylko prowadzenia
sprawy, a w konsekwencji, w polaczeniu z szeroka definicja
klienta, przyjecie, ze zakres normowania przepisu powinien
obejmowac nie tylko zakaz podjecia wspoélpracy z klientem,
ale takze nakaz uporzadkowania i wyjasnienia sytuacji, kiedy
wskutek réznych okolicznosci do tego doszlo.

W pozostalym zakresie przepisy obecnie obowigzujace
zawieraja podobne postanowienia. Przede wszystkim art. 28
ust. 3 radcowskiego Kodeksu stanowi, iz ,Podejmujac sie
prowadzenia sprawy radca prawny obowiazany jest ustalié¢
z klientem lub osobg go reprezentujaca zakres Swiadczonej
pomocy prawnej oraz zasady wynagrodzenia”. Z Kkolei § 50
ust. 2 adwokackiego Zbioru stanowi, iz ,Adwokat ma obo-
wiazek poinformowac klienta o wysokosci honorarium lub
0 sposobie jego wyliczenia (np. na podstawie czasu pracy)”.
W tym zakresie Projekt przyjal rozwiazanie dotyczace radcow
prawnych, poniewaz mowa jest w nim o ,ustalaniu z klien-
tem”, a nie ,poinformowaniu klienta”, co w sposéb bardziej
pelny oddaje koncepcje stosunkéw prawnika z klientem, na
ktorej Projekt sie opiera.

W zakresie elementéw umowy miedzy prawnikiem
a klientem, w tym wynagrodzenia i wydatkow, duze zna-
czenie posiadaja obowiazujace przepisy ustawowe, tj. art. 16
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ust. 1 Prawa o adwokaturze, ktéry stanowi, ze ,,Oplaty za
czynnosci adwokackie ustala umowa z klientem” oraz
art. 8 ust. 4 ustawy o radcach prawnych, wedlug ktérego
»Zakres pomocy prawnej, terminy i warunki jej wykonywa-
nia oraz wynagrodzenie okresla umowa”. Z kolei kodeksy
etyki zawodowej stanowig w tym, ze ,Niedopuszczalne jest
zawieranie przez adwokata umowy z klientem, ktdora prze-
widywatlaby obowiazek zaptaty honorarium za prowadze-
nie sprawy uzaleznionej wylacznie od ostatecznego wyniku
sprawy. Adwokat moze zawrze¢ umowe przewidujaca dodat-
kowe honorarium za pozytywny wynik sprawy” (§ 50 ust. 3
adwokackiego Zbioru) oraz ,Radcy prawnemu nie wolno
zawierac z klientem umowy, na mocy ktorej klient zobowia-
zuje sie zaplaci¢ honorarium za jej prowadzenie wylacznie
proporcjonalnie do osiagnietego wyniku (pactum de quota
litis). Dopuszczalna jest natomiast taka umowa, w ktorej
przewiduje sie dodatkowe honorarium za pomyslny wynik
sprawy” (art. 29 ust. 3 radcowskiego Kodeksu).

Nalezy takze wspomniec¢ o art. 29 ust. 1 radcowskiego
Kodeksu, wedlug ktorego ,Wynagrodzenie radcy prawnego
obejmuje honorarium i wydatki. Zasady ustalania wysoko-
Sci wynagrodzenia powinny zosta¢ uzgodnione z klientem
przed przystapieniem do §wiadczenia pomocy prawne;j”.
Projekt zachowuje wiec tres¢ tych przepisow, modyfikuje
jednak uzywana terminologie zastepujac ja cywilistycznym
poddzialem na wynagrodzenie i wydatki, utatwiajac w ten
sposob ustalanie relacji miedzy przepisami prawa cywilnego
a normami etyki zawodowej.

Dodatkowo art. 27 ust. 1 radcowskiego Kodeksu stanowi,
ze ,Radca prawny nie podejmie sie prowadzenia sprawy, jesli
nie posiada specjalistycznej wiedzy lub doswiadczenia odpo-
wiedniego do prowadzenia danej sprawy. Moze jednakze
podja¢ sie prowadzenia sprawy, jezeli zapewni sobie wspot-
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prace radcy prawnego lub adwokata o stosownej wiedzy
lub doswiadczeniu”. Natomiast § 45 adwokackiego Zbioru,
ze ,,Adwokat nie moze podja¢ sie prowadzenia sprawy, gdy
zglasza sie z nig osoba nieupowazniona”. Projekt rezygnuje
z obydwu rozwiazan jako postugujacych sie zbyt nieostrymi
kryteriami, a w konsekwencji niepraktycznymi oraz umoz-
liwiajacymi naduzycia.

Art. 14.

1. Przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodo-
wych na rzecz klienta adwokat jest obowigzany dowie-
dzie¢ sie, czy w tej samej sprawie nie wykonuje ich juz na
rzecz klienta inny adwokat. W takim przypadku adwokat:
1) informuje dotychczasowego adwokata o wykonywa-

niu czynnosci zawodowych na rzecz klienta;

2) ustala z dotychczasowym adwokatem zasady wspol-
pracy, jezeli jest ona konieczna do dzialania w inte-
resie klienta,

3) nie podejmuje dzialan zmierzajacych do utraty zaufa-
nia klienta do dotychczasowego adwokata.

2. Przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodo-
wych na rzecz klienta adwokat jest obowiazany dowie-
dzie¢ sie takze, czy w podobnym zakresie nie wykony-
wal ich uprzednio na rzecz klienta inny adwokat.

3. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1i 2:

1) adwokat dotychczasowy lub adwokat uprzedni infor-
muje nowego adwokata o wszelkich okolicznosciach
istotnych dla wykonywania czynnosci zawodowych na
rzecz klienta oraz na kazde zgloszone przez klienta
zadanie niezwlocznie wydaje mu dokumenty, o kto-
rych mowa w art. 20 ust. 4;

2) adwokatowi nie wolno podejmowa¢é¢ dzialan zmie-
rzajacych do otrzymania wynagrodzenia naleznego

99



innemu adwokatowi za uprzednio lub réwnoczesnie
wykonywane na rzecz klienta czynnosci zawodowe,
a w przypadku podejmowania takich dzialan przez
klienta adwokat informuje klienta o tym fakcie.

Uzasadnienie

Przepis reguluje kolejny zespdt czynnosci, ktérego doko-
nanie jest obowigzkiem adwokata przed rozpoczeciem wyko-
nywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta. Ma on na
celu zabezpieczenie intereséw klienta przed sprzecznymi
dzialaniami lub innymi konsekwencjami braku wspoélpracy
adwokatéw wykonujacych czynnosci na jego rzecz. Tres¢
przepisu wyznaczana jest takze przez ogdlne przepisy doty-
czace kolezenstwa zawodowego, zawarte w rozdziale 8 Pro-
jektu. Przepis dotyczy dwoch sytuacji: po pierwsze, gdy adwo-
kat zaczyna wspolprace z klientem, a w podobnym zakresie
wykonuje czynnosci zawodowe na jego rzecz inny adwokat
(adwokat dotychczasowy) i po drugie, gdy adwokat zaczyna
wspolprace z klientem, a w podobnym zakresie wykonywat
uprzednio czynnosci zawodowe na jego rzecz inny adwokat
(adwokat uprzedni).

W obydwu sytuacjach na adwokatach cigza nastepujace
obowiazki. Po pierwsze, adwokat rozpoczynajacy wspol-
prace ma obowiazek dowiedzie¢ sie, czy nie wystepuje zadna
z powyzszych sytuacji. Po drugie, adwokat dotychczasowy
lub adwokat uprzedni ma obowiazek poinformowaé¢ nowego
adwokata o wszelkich okolicznosciach istotnych dla wyko-
nywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta oraz na
kazde zgloszone przez klienta zadanie niezwlocznie wydaje
mu dokumenty, o ktérych mowa w art. 20 ust. 4. Po trzecie,
na kazdym z adwokatow ciazy zakaz podejmowania dzia-
tan zmierzajacych do otrzymania wynagrodzenia naleznego
innemu adwokatowi za uprzednio lub réwnoczesnie wyko-
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nywane na rzecz klienta czynnosci zawodowe. Jesliby takie
dzialania zostaly podjete przez klienta adwokat ma obowia-
zek poinformowac klienta o tym fakcie, tj. Ze wynagrodzenie
jest nalezne innemu adwokatowi.

Przepis zawiera rowniez w ust. 1 dodatkowe obowigzki
w sytuacji rownoczesnego wykonywania czynnosci zawodo-
wych na rzecz klienta przez co najmniej dwéch adwokatow.
Adwokat ma obowiazek, po pierwsze, poinformowac dotych-
czasowego adwokata o wykonywaniu czynnosci zawodowych
na rzecz klienta, po drugie, ustali¢ z dotychczasowym adwo-
katem zasady wspolpracy, jezeli jest ona konieczna do dziata-
nia w interesie klienta i po trzecie, nie podejmowa¢ dziatan
zmierzajacych do utraty zaufania klienta do dotychczaso-
wego adwokata. W odniesieniu do tego ostatniego przypadku
nalezy pamietaé, ze jesli adwokat uzna, iz drugi adwokat
postepuje niezgodnie z obowigzkami zawodowymi, w tym
w sposoOb nienalezyty wykonuje czynnosci zawodowe zastoso-
wanie powinien znalez¢ art. 73 Projektu. Nalezy takze pamie-
taé, ze niektore z powyzszych obowiazkéw, choé przypisane
adwokatowi dopiero rozpoczynajacemu wspotprace z klien-
tem rodza takze obowigzki po stronie adwokata dotychczaso-
wego, jak na przykltad w zakresie ustalania zasad wspolpracy.

Przepisy obecnie obowiazujace reguluja powyzsza mate-
rie stosunkowo rozlegle, dlatego tez Projekt upraszcza roz-
wigzania w tym zakresie oraz rezygnuje z niektorych posta-
nowien ocenionych jako niepraktyczne. Nalezy wspomniec
przede wszystkim o § 34 adwokackiego Zbioru, wedtug kto-
rego ,,Przed udzieleniem pomocy prawnej adwokat powi-
nien upewnic¢ sie, czy w tej sprawie klient nie korzysta juz
z pomocy prawnej innego adwokata, a jesli tak, to bez wiedzy
i zgody tegoz adwokata nie moze udzieli¢ pomocy praw-
nej ani tez bra¢ udzialu w sprawie lacznie z nim. Adwokat
prowadzacy dotychczas sprawe moze odmowi¢ wyrazenia
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zgody tylko z waznych przyczyn. Jesli zwloka zwiazana
z Koniecznoscia porozumienia sie adwokatéw mogtaby spo-
wodowa¢é istotny uszczerbek dla intereséw Kklienta, adwo-
kat wstepujacy do sprawy powinien udzieli¢ klientowi nie-
zbednej pomocy prawnej, zawiadomié¢ o tym niezwlocznie
dotychczasowego adwokata i w razie istnienia przeszkdd,
odstapic od dalszego udzielania pomocy”. Projekt rezygnuje
z koniecznosci uzyskania zgody dotychczasowego adwokata
uznajac, ze wola klienta jest w tym zakresie wystarczajaca
jednoczesnie zabezpieczajac interesy adwokatow poprzez
zakaz podejmowania dzialan zmierzajacych do utraty klienta
oraz do otrzymania wynagrodzenia naleznego innemu
adwokatowi.

Jeszcze szerzej zagadnienia powyzsze reguluje radcowski
Kodeks, ktory w art. 34 stanowi, ze ,,Radcy prawnemu nie
wolno podejmowac czynnosci zmierzajacych do pozbawienia
innego radcy prawnego zatrudnienia lub do utraty klienta,
chyba ze wynika to z jego obowiagzku przewidzianego w prze-
pisach prawa, w art. 35, iz ,,1. Przed udzieleniem pomocy
prawnej w sprawie procesowej radca prawny powinien upew-
ni¢ sie, czy klient korzysta z pomocy prawnej innego radcy
prawnego, a jesli tak - to bez jego zgody nie moze udzielié¢
tej pomocy. Odmowa wyrazenia zgody moze nastapic¢ tylko
z waznych przyczyn. 2. W przypadku, gdy radca prawny wste-
puje do sprawy w miejsce poprzedniego radcy prawnego,
powinien go o tym poinformowac i upewnic¢ sie, ze podjeto
kroki dla pelnego zakonczenia tamtego stosunku prawnego.
3. W razie pilnej koniecznosci udzielenia niezbednej pomocy
prawnej, radca prawny po jej udzieleniu winien niezwlocznie
powiadomié o tym dotychczasowego pelnomocnika klienta.
4. Radca prawny przed przyjeciem zlecenia opracowania opi-
nii prawnej powinien zasiegna¢ informacji, czy w tej sprawie
inny radca prawny nie otrzymat zlecenia lub nie wydatl juz
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opinii, a jezeli tak, to powinien powiadomi¢ go o przyjeciu
takiego zlecenia”, w art. 36, ze ,,1. Radca prawny, ktory prze-
jat sprawe od innego radcy prawnego albo ktory przekazat
sprawe innemu radcy prawnemu, zobowiazany jest rozliczy¢
sie ze swoim nastepca lub poprzednikiem, o ile okolicznosci
sprawy wskazywalyby na to, zZe zatrzymanie calosci wyna-
grodzenia przez jednego radce prawnego doprowadzitoby
do prowadzenia sprawy przez drugiego radce prawnego bez
naleznego mu wynagrodzenia. 2. Radca prawny zobowia-
zany jest poinformowac swojego klienta albo pracodawce
o tym, ze cze$¢ wynagrodzenia nalezy sie innemu radcy
prawnemu, o ile prawo do tej czesci powstalo po ustaniu
stosunku prawnego z poprzednim radca prawnym; nie moze
tez przyjac takiego wynagrodzenia”, a w art. 41, iz ,Radca
prawny, przekazujacy sprawe innemu radcy prawnemu, obo-
wigzany jest udostepni¢ mu bez zbednej zwloki wszelkie
posiadane dokumenty i informacje zwiazane z tg sprawa”.
Projekt przyjmuje wiekszos¢ z tych rozwiazan, modyfikujac
je w szczegdlach.

Art. 15.

1. Adwokat jest obowiazany zachowa¢ w stosunku do
klienta szczegdlna rzetelnos¢ w sprawach finansowych.

2. Pieniadze, papiery wartosciowe i inne aktywa majat-
kowe klienta, bedace w dyspozycji adwokata musza by¢
odpowiednio wyodrebnione i zabezpieczone. Adwokat
jest obowiazany poinformowa¢ klienta o miejscu i spo-
sobie zabezpieczenia.

3. Wszelki obrot aktywami, o ktorych mowa w ust. 2,
w tym dokonywany miedzy adwokatem a klientem,
musi by¢ udokumentowany, w szczegolnosci w formie
pokwitowan. Przepis art. 20 ust. 4 stosuje sie odpo-
wiednio.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera sformulowany w ust. 1 ogdlny obowia-
zek zachowania w stosunku do klienta szczeg6lnej rzetelno-
sci w sprawach finansowych, ktéry zostaje doprecyzowany
w bardziej szczegélowych obowiazkach w kolejnych uste-
pach. Szczegdlna rzetelnosc¢ finansowa oznacza, ze standard,
ktérym ma obowigzek kierowa¢ sie adwokat w stosunku do
klienta jest wyzszy niz w stosunku do nalezytej rzetelnosci,
ktéra adwokat ma obowiazek kierowa¢ sie wobec innych pod-
miotéw. Projekt zaklada tu, ze relacje z klientem posiadaja
szczegolna doniostosé w wykonywaniu zawodu adwokata,
w szczegdllny sposob nalezy chronié zaufanie miedzy adwo-
katem a klientem, a takze, iz w relacji tej kontrola adwokata
nie jest ani pozadana ani latwa do zrealizowania w praktyce.

Przepisy formutuja miedzy innymi nastepujace obowiazki
szczegotowe wynikajace z ogélnego obowigzku rzetelnosci
finansowej w stosunku do klienta. Po pierwsze, adwokat ma
obowiazek wyodrebnic¢ i zabezpieczy¢ pieniadze, papiery
wartosciowe i inne aktywa majatkowe klienta. Oznacza to, ze
powinny by¢ one przechowywane na oddzielnym rachunku
bankowym, w domu maklerskim, depozycie lub w sejfie
w biurze adwokata itp. W kazdym przypadku adwokat musi
ocenié, jaki sposob zabezpieczenia bedzie odpowiedni do
okolicznosci i ryzyka zwigzanego z kazdym z tych sposo-
béw. Po drugie, adwokat ma obowiazek dokumentowania
wszystkich przeplywéw majatku miedzy nim a klientem,
w szczegolnosci w formie pokwitowan, a takze wyciggow
z odpowiednich rachunkoéw, kopii ztozonych dyspozycji itp.
Po trzecie, w zwiagzku z art. 20 ust. 4, adwokat ma obowigzek
wydac¢ klientowi na kazde jego zadanie wszystkie aktywa,
o ktérych mowa w omawianym przepisie.

Przepisy obecnie obowiazujace reguluja omawiane zagad-
nienie w § 50 ust. 1 adwokackiego Zbioru, ktéry stanowi, ze

104



»W sprawach finansowych obowiazuje adwokata w stosunku
do Kklienta szczegdélna skrupulatnos¢”. Projekt przyjmuje
i doprecyzowuje te norme.

Art. 16.
Adwokatowi nie wolno uzaleznia¢ wykonania czynnosci
zawodowych od uprzedniego uregulowania wynagrodze-
nia za czynnosci zawodowe na rzecz klienta, chyba ze
z podstawy prawnej wynika co innego.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz uzalezniania wykonania czynnosci
zawodowych przez adwokata od uprzedniego uregulowania
wynagrodzenia za czynnosci zawodowe. Zaklada sie jednak,
ze obowiazek ten ma charakter dyspozytywny i adwokat
z klientem moga umowic sie inaczej. Nalezy jednak pamietad,
ze w braku takiego wprost sformulowanego postanowienia
umowy znajduje zastosowanie omawiany obowiazek. Przepis
w oczywisty sposob zabezpiecza interes klienta, szczeg6lnie
w przypadkach, gdy znalaziby sie on w przymusowej sytu-
acji. Jednoczes$nie przyjmuje, ze w szczegdélnosci w ramach
wspolpracy z klientami bedacymi przedsiebiorcami nalezy
zagwarantowaé¢ mozliwos¢ odmiennego ksztaltowania sto-
sunkéw miedzy prawnikiem a klientem.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja analogiczne
postanowienia, przyjmujac jednak szersza, a w zwiazku
z tym bardziej skomplikowana koncepcje uregulowania tego
problemu. Sa to przede wszystkim § 55 ust. 1 adwokackiego
Zbioru, wedlug ktérego ,Adwokatowi nie wolno zaniechac
czynnosci w prowadzonej sprawie z tego powodu, ze klient
nie wniést ustalonego honorarium, a w szczegdélnosci nie
wolno mu z tego powodu uchyli¢ sie od stawiennictwa na
rozprawie. Natomiast nieuiszczenie przez klienta ustalonego
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honorarium moze stanowi¢ podstawe do wypowiedzenia
pelnomocnictwa w trybie i terminie przewidzianym przez
prawo”. Takze radcowski Kodeks zawiera podobne posta-
nowienia, w szczegdélnosci w art. 29 ust. 7 stanowi on, zZe
»,Radcy prawnemu nie wolno wstrzymac wykonania czynno-
sci w prowadzonej sprawie z powodu nieotrzymania wyna-
grodzenia lub jego czesSci. Jednakze, jesli klient nie zaptaci
ustalonego wynagrodzenia - radca prawny moze na tej pod-
stawie wypowiedzie¢ zlecenie”. Projekt przyjmuje to roz-
wigzanie, jednak zagadnienie skutkéw nie uiszczenia przez
klienta wynagrodzenia reguluje w art. 27 ust. 2 pkt 2, ktéry
stanowi, ze adwokat moze zrezygnowac¢ z wykonywania czyn-
nosci zawodowych na rzecz klienta, jesli podstawa prawna
wykonywania przez niego tych czynnosci przewiduje taka
mozliwos¢, a wiec w konsekwencji odsyta do zasad prawa
cywilnego.

Dalsze obowiazujace obecnie przepisy dotyczace omawia-
nego zagadnienia to § 55 ust. 2 adwokackiego Zbioru, wedlug
ktérego ,,Adwokat nie jest zobowiazany do ponoszenia w pro-
wadzonej sprawie wydatkow, np. optat sadowych lub kosz-
tow przejazdu do innej miejscowosci, jezeli klient, wezwany
nalezycie, nie wplacit w terminie wymaganej kwoty”, oraz
art. 29 ust. 5 radcowskiego Kodeksu, ktory stanowi, ze
»,Radca prawny nie jest zobowigzany do ponoszenia oplat
i wydatkéw za klienta w prowadzonej sprawie. Radca prawny
nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki prawne jakie moga
powstaé w nastepstwie ich nie uiszczenia - o ile klient zostat
przez radce prawnego wezwany do ich uiszczenia i poinfor-
mowany o skutkach nie zastosowat sie do tego wezwania”.
Projekt rezygnuje z analogicznych postanowien w kwestii
wydatkéw. Zostala ona uregulowana w art. 13 ust. 3 Pro-
jektu, na podstawie ktérego adwokat ma obowiazek ustalié¢
z klientem zasady ponoszenia wydatkow, jezeli okolicznosci

106



wskazuja na konieczno$¢ ich poniesienia w zwiazku z wyko-
nywaniem przez adwokata czynnosci zawodowych na rzecz
klienta, a wigc brak takiego ustalenia jest naruszeniem norm
etyki zawodowej. Z tego powodu dodatkowe przepisy nalezy
uzna¢ za zbedne. Jesliby jednak takie ustalenia nie zostalty
poczynione nalezy stosowaé przepisy prawa cywilnego,
w szczegblnosci art. 742 i 743 Kodeksu cywilnego dotyczace
ponoszenia wydatkdw w ramach umowy zlecenia.

Art. 17.

1. Wszelkie czynnosci zawodowe adwokata sa wykony-
wane w interesie klienta. Adwokat jest zwigzany okre-
Sleniem przez klienta zakresu i tresci jego interesow
powierzonych adwokatowi, chyba ze z podstawy praw-
nej wynika co innego.

2. Adwokat moze podejmowaé wszelkie czynnosci zawo-
dowe zmierzajace do realizacji intereséw klienta, chyba
ze z podstawy prawnej wynika co innego lub z prze-
pisow dotyczacych poszczegolnych rodzajow czynno-
sci zawodowych wynika koniecznosé uzyskania zgody
klienta.

Uzasadnienie

Przepis zawiera ogdlny obowiazek dotyczacy celu wyko-
nywania czynnosci zawodowych przez adwokata. Dotyczy
on wszelkich czynnosci zawodowych, niezaleznie od tego,
jakiego sa one rodzaju, na jakiej podstawie prawnej sa wyko-
nywane oraz czy klient jest osoba fizyczna lub jednostka orga-
nizacyjna i czy posiada jakiekolwiek cechy szczegdlne (mato-
letnios¢, nieporadnosé). Sposéb wykonywania czynnosci
zawodowych ze wzgledu na te cechy reguluja dalsze przepisy.

Przepis stanowi, Ze celem wszelkich czynnosci zawodo-
wych jest realizacja interesu klienta. Jest to formutla najszer-
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sza umozliwiajgca wlaczenie interesu klienta do wszelkich
czynnosci zawodowych, a nie tylko tych, ktére tradycyjnie
polegaja na jego ochronie, jak na przykilad obrona w spra-
wach karnych. Przepis nie przesadza, co w przypadku
poszczegbélnych rodzajow czynnosci zawodowych oraz
w konkretnych sytuacjach bedzie leze¢ w interesie klienta.
Zagadnienie to jest czeSciowo uregulowane przez prze-
pisy dotyczace poszczegdlnych rodzajéow czynnosci zawo-
dowych oraz dotyczace komunikacji miedzy adwokatem
a klientem.

Przepis zawiera takze zasade swobody wykonywania przez
adwokata czynnosci zawodowych zmierzajacych do realiza-
cji interesow klienta. Projekt stoi na zalozeniu, ze ze zgody
klienta na realizacje jego intereséw nalezy domniemywac
réwniez jego zgode na wykonywanie wszystkich, ale jed-
noczesnie tylko takich czynnosci zawodowych, ktére zmie-
rzaja do ich realizacji. Takie rozwigzanie zapewni sprawnos¢
dzialania adwokata, cho¢ nalezy pamietaé, ze warunkiem
jego skutecznosci bedzie wysoki stopien zaufania miedzy
adwokatem i klientem. Dlatego tez projekt przewiduje w tym
zakresie nastepujace ograniczenia i gwarancje.

Po pierwsze, przyjmuje sie, ze przepis ma charakter dyspo-
zytywny, w zwigzku z czym podstawa prawna wykonywania
czynnosci zawodowych, w szczegdlnosci umowa moze prze-
widywac inny sposéb uregulowania tej kwestii. Moze wiec
zaréwno wprost wskazywac czynnosci, ktére wykona¢ ma
adwokat, jak i ustanawia¢ wymog uzyskania zgody klienta
na wszystkie badz tylko niektére z nich. Warto zaznaczy¢, ze
w pierwszym przypadku, jesli zaistnieje koniecznos¢ wyko-
nania dodatkowych, nieprzewidzianych umowa czynnosci,
jesli ma je wykonac ten sam adwokat, nalezy dokona¢ stosow-
nych zmian w umowie, zgodnie z zasada podstawy prawnej
wszystkich czynnosci zawodowych adwokata.
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Po drugie, Projekt w dalszych przepisach przewiduje
wymog uzyskania zgody na dokonanie lub zaniechanie
niektoérych czynnosci zawodowych. Sa to miedzy innymi
czynnosci zawodowe polegajace na przyznaniu sie klienta
do winy, skladaniu przez niego wyjasnien, wniesieniu
pozwu, uznaniu powddztwa oraz wniesieniu zwyczajnych
srodkow zaskarzenia (art. 31 ust. 2 i 3), prowadzeniu w imie-
niu klienta negocjacji, przyjeciu wynegocjowanej propozycji
porozumienia (art. 48) oraz czynnosci zawodowych z zakresu
arbitrazu i mediacji (art. 56). Przepisy te reguluja kwestie
formy, w jakiej zgoda powinna by¢ wyrazona oraz mozliwosc¢
przyjecia innego rozwiazania w umowie.

Po trzecie, Projekt zawiera szereg norm dotyczacych
komunikacji adwokata z klientem, ktore zawieraja obowigzki
informowania klienta i konsultowania z nim wykonywanych
czynnosci zawodowych, w tym przede wszystkim art. 20.

Obecnie obowiazujace przepisy dotyczace tej samej mate-
rii zawarte sg przede wszystkim w adwokackim Zbiorze,
ktérego § 6 stanowi, ze ,,Celem podejmowanych przez adwo-
katéw czynnosci zawodowych jest ochrona intereséw klienta”
oraz § 43, ktory stanowi, iz ,,Adwokat jest zobowiazany do
obrony interesow swego klienta w spos6b odwazny i hono-
rowy, przy zachowaniu nalezytego sadowi i innym organom
szacunku oraz uprzejmosci, nie baczac na wlasne korzysci
osobiste oraz konsekwencje wynikajace z takiej postawy dla
siebie lub innej osoby”. Projekt r6zni sie od tych przepisow
pod dwoma wzgledami.

Po pierwsze, stanowi, ze czynnosci zawodowe sa wyko-
nywane nie tyle w celu ,ochrony” lub ,obrony” interesu
klienta, lecz ,,w interesie klienta”. Projekt wychodzi z zalo-
zenia, ze formula taka oznacza szerzej pojeta realizacje inte-
resow klienta, ktorego jedynie czescia jest jego ochrona lub
obrona. Adwokaci zobowigzani sg broni¢ interesow klienta,
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gdy sa one zagrozone, wykonuja oni jednak takze czynno-
sci zawodowe, gdy takiego zagrozenia nie ma. Czynnosci te
réwniez powinny uwzglednia¢ interes klienta.

Po drugie, projekt w omawianym przepisie nie okresla,
w jaki sposéb oraz w jakich granicach interes klienta powi-
nien by¢ realizowany. Odpowiedniki okreslenn odwotujacych
sie do honoru oraz odwagi znajduja sie w przepisach dotycza-
cych moralnych podstaw wykonywania zawodu i powinny
by¢ stosowane przy interpretacji wszelkich przepiséw Pro-
jektu. Natomiast ograniczenie zwigzane z interesami innych
0sOb lub instytucji zawarte sa przede wszystkim w przepi-
sach regulujacych wykonywanie poszczegélnych rodzajow
czynnosci zawodowych.

W materii uregulowanej w ustepie drugim omawianego
przepisu obecne regulacje nie zawieraja podobnych postano-
wien, ograniczajac sie jedynie do uregulowania niektérych
zagadnien zwiagzanych z umowa z klientem oraz nielicznych
przypadkow koniecznosci uzyskania zgody klienta dotyczacej
niektérych czynnosci zawodowych, ktére omowione zostana
przy okazji dalszych przepisow.

Art. 18.

1. Adwokat jest obowiazany chroni¢ stosunek zaufania
laczacy go z klientem. Nie wolno mu jednak okazywa¢é
klientowi zazylosci oraz dopuszczaé do sytuacji, w kto-
rej moglby by¢ od klienta uzalezniony, w szczego6lnosci
osobiscie lub finansowo.

2. Adwokat jest obowiazany zrezygnowac¢ z wykonywania
na rzecz klienta czynnosci zawodowych, jezeli z okolicz-
nosci wynika, zZe klient stracil zaufanie do adwokata.

3. Adwokat moze zrezygnowaé¢ z wykonywania na rzecz
klienta czynnosci zawodowych, jezeli stracil do klienta
zaufanie.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera ogolny obowiazek adwokata ochrony
zaufania laczacego go z klientem. Zgodnie z ujeciem trady-
cyjnym wychodzi sie tu z zalozenia, ze bez zaufania klienta
adwokat nie bedzie mégt w sposéb poprawny i skuteczny
wykonywa¢ zadnych czynnosci zawodowych, nie bedzie mogt
bowiem np. mie¢ pewnosci, czy informacje powierzone mu
przez klienta stanowia calos¢ jego wiedzy o sprawie, czy tez
liczy¢, ze jego skladane w najlepiej pojetym interesie klienta
propozycje podjecia negocjacji lub mediacji spotkaja sie ze
zrozumieniem. Elementem stosunku zaufania jest takze
zaufanie adwokata do klienta, ktére optymalizuje wspotprace
z klientem, nie jest jednak jej warunkiem koniecznym.

Dlatego tez dla utraty zaufania klienta do prawnika i praw-
nika do klienta przepis przewiduje rézne skutki. W pierw-
szym przypadku jest to obowigzek zrezygnowania z wyko-
nywania na rzecz klienta wszelkich czynnosci zawodowych.
Oceny w tym zakresie adwokat powinien dokona¢ na pod-
stawie okolicznosci, nie jest wiec do tego konieczne jakiekol-
wiek oSwiadczenie klienta. W drugim przypadku adwokat
jedynie moze zrezygnowac z wykonywania na rzecz klienta
wszelkich czynnosci zawodowych.

Przepis wyznacza takze granice ochrony stosunku zaufa-
nia miedzy adwokatem a klientem uznajac za swego rodzaju
eksces sytuacje, w ktérej adwokat okazywalby klientowi
zazytos¢ lub uzaleznial sie od klienta poprzez wejscie z nim
w relacje osobiste lub finansowe.

Nalezy takze zaznaczy¢, ze podstawowe znaczenie sto-
sunku zaufania miedzy adwokatem a klientem przejawia
sie w podporzadkowaniu jej szeregu bardziej szczegétowych
norm oraz uregulowaniu sposobéw jego ochrony w wielu
innych normach. Chodzi przede wszystkim o zagadnienia
komunikacji z klientem, w tym informowania go oraz kon-
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sultowania z nim poszczegdlnych czynnosci zawodowych.
Doniosle znaczenie maja takze normy dotyczace kwestii poza-
prawnych w relacjach z klientem, w szczeg6lnosci moralnej
oceny jego postawy i postepowania.

Przepis kumuluje szereg przepiséw dotychczasowych.
Przede wszystkim wykorzystuje § 51 adwokackiego Zbioru,
ktory stanowil, ze ,,Stosunek klienta do adwokata oparty
jest na zaufaniu. Adwokat obowiazany jest wypowiedzie¢
pelnomocnictwo, gdy z okolicznosci wynika, ze klient stracit
do niego zaufanie” oraz art. 28 ust. 1 radcowskiego Kodeksu,
ktory stanowil, iz ,Stosunki pomiedzy radca prawnym
a klientem powinny by¢ oparte na zaufaniu. Utrata zaufa-
nia moze by¢ podstawa wypowiedzenia pelnomocnictwa
przez radce prawnego”. Projekt zachowuje wiec zaufanie
jako podstawe stosunkéw miedzy adwokatem a klientem,
natomiast w zakresie skutkow utraty zaufania przyjmuje
wyzszy standard dotyczacy adwokatéw (obowiazek wypo-
wiedzenia pelnomocnictwa), jesli zaufanie utracit klient
oraz nizszy - dotyczacy radcow prawnych (prawo wypo-
wiedzenia pelnomocnictwa), gdy zaufanie utracit praw-
nik. Projekt stoi na stanowisku, ze tak ujete rozwigzania
uzupelniaja sie.

Dodatkowo przepis wykorzystuje § 18 ust. 1 adwokac-
kiego Zbioru, ktory stanowil, ze ,Adwokat powinien unikac
publicznego demonstrowania swego osobistego stosunku
do Kklienta, osob bliskich klientowi oraz innych os6b uczest-
niczacych w postepowaniu” oraz jego § 52, ktory stanowil,
iz ,Adwokat nie powinien dopuszcza¢ do sytuacji, ktéra
uzaleznialaby go od klienta, a w szczegdélnosci nie wolno
adwokatowi zaciggac¢ pozyczek u klienta, ktérego sprawe
prowadzi”, nieco je modyfikujac, przede wszystkim poprzez
wskazanie rowniez mozliwosci osobistego uzaleznienia sie
od klienta.
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Art. 19.

1. Adwokat nie musi akceptowaé postaw i dzialan klienta
o charakterze politycznym, gospodarczym lub spolecz-
nym. Niedopuszczalne jest jednak okazywanie braku
takiej akceptacji przez adwokata w sposob, ktory moglby
zaszkodzi¢ klientowi.

2. Adwokat moze wylacznie klientowi i wylacznie przy
ustalaniu zakresu interesé6w powierzonych przez klienta
adwokatowi przedstawi¢ wlasna ocene tych interesow.
Jest to szczegdlnie wskazane, gdy istnieje prawdopo-
dobienstwo, ze w czynnosciach zawodowych wykony-
wanych na rzecz klienta zostanie uzyta argumentacja
pozaprawna.

Uzasadnienie

Przepis stanowi uszczegélowienie ogdlnej zasady ochrony
stosunku zaufania miedzy adwokatem a klientem. Dotyczy
on niezwigzanych bezposrednio z wykonywaniem czynnosci
zawodowych aspektow tej relacji, w szczegolnosci postaw
i dzialan klienta o charakterze politycznym, gospodarczym
lub spolecznym. Adwokat nie musi tych postaw i dzialan
akceptowaé, niedopuszczalne jest jednak dystansowanie sie
od nich w sposéb, ktéry mégltby zaszkodzié realizacji intere-
sow klienta. Motywem tego rozwiazania jest zabezpieczenie
adwokata przed utozsamianiem jego osoby z poczynaniami
klienta, zaréwno przez samego klienta, jak i przez osoby
trzecie przy czym granica ochrony interesu adwokata jest
tu oczywiscie interes klienta.

W sytuacji, gdy owe postawy i dzialania sa bezposrednio
zwigzane z interesami powierzonymi przez klienta adwo-
katowi, moze on przedstawié¢ klientowi ich wlasna ocene.
Zastrzega sie jednak, Ze ocena taka powinna by¢ skierowana
wylacznie do klienta i niedostepna dla innych os6b oraz,
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Ze moze by¢ ona wypowiedziana wylacznie przy ustalaniu
zakresu powierzonych intereséw oraz mozliwych sposobéw
ich realizacji. Wychodzi si¢ bowiem z zatozenia, ze otwarta
dyskusja miedzy adwokatem a klientem stuzy ochronie
zaufania miedzy nimi, powinna ona jednak by¢ wolna od
moralizowania ze strony adwokata.

Jesli dyskusja taka doprowadziltaby do utraty zaufania mie-
dzy adwokatem a klientem sytuacja taka powinna by¢ mimo
wszystko uznana za lepsza od istnienia miedzy obydwoma
podmiotami napie¢ lub uprzedzen. Oczywiscie w sytuacji
utraty zaufania zrealizowac nalezy skutki przewidziane przez
dotyczace tej materii przepisy.

Przepisy adwokackiego Zbioru oraz radcowskiego Kodeksu
nie przewiduja podobnych unormowan poprzestajac na ogol-
nym uregulowaniu ochrony stosunkow zaufania miedzy
prawnikiem a klientem.

Art. 20.

1. Z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych poszczegolnych
rodzajow czynnosci zawodowych, adwokat niezwlocznie
informuje klienta o skutkach czynnosci zawodowych
wykonywanych na jego rzecz oraz innych zdarzeniach
zwiazanych z tymi czynnos$ciami, o ile maja one wplyw
na interesy klienta. Podstawa prawna wykonywania
tych czynnosci moze rozszerzy¢ zakres informowania
klienta.

2. Adwokat jest obowiazany konsultowac z klientem wyko-
nywane na jego rzecz czynnosci zawodowe, z zastrzeze-
niem przepisow dotyczacych poszczegolnych rodzajow
czynnosci zawodowych, wymagajacych uzyskania zgody
klienta.

3. Sposob informowania i konsultacji powinien wynika¢é
z podstawy prawnej, przy czym adwokat jest obowia-
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zany informowac klienta i konsultowac sie z nim w spo-
sob gwarantujacy powage i poufnos¢, w szczegolnosci
ustalajac w tym celu odpowiednie miejsce spotkan.
W przypadku klientéw pozbawionych wolnosci adwo-
kat jest obowiazany dochowac¢ szczegolnej starannosci
w zagwarantowaniu powagi i poufnosci widzenia.

4. Adwokat jest obowiazany na kazde zadanie zgloszone
przez klienta lub osobe na rzecz ktorej wykonywal
czynnosci zawodowe niezwlocznie wyda¢ mu wszystkie
dokumenty zwigzane z wykonywanymi na jego rzecz
czynnosciami zawodowymi, w szczegolnosci te, ktore
w zwigzku z tymi czynnosciami sporzadzil lub otrzymal
od niego oraz innych osé6b lub organdw.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowigzki zwigzane z komunikowaniem
sie miedzy adwokatem a klientem. Komunikacja jest warun-
kiem zaufania klienta do adwokata, pozwoli adwokatowi
lepiej zrozumie¢ sens powierzonych mu interesow klienta
i dobra¢ do nich odpowiednie czynnosci zawodowe, klientowi
natomiast ulatwi zrozumienie poczynan adwokata. Co do
zasady adwokat powinien informowac klienta o wszystkich
zdarzeniach mogacych mie¢ wpltyw na powierzone mu przez
klienta interesy oraz konsultowa¢ dokonywane przez siebie
czynnosci zawodowe z zastrzezeniem przepiséw wymaga-
jacych uzyskanie zgody klienta. Przepis reguluje niektére
aspekty informowania i konsultacji bardziej szczegétowo.

Po pierwsze, zakres i sposéb informowania i konsultacji
powinien wynikac z podstawy prawnej dokonywanych przez
adwokata czynnosci. Oznacza to, ze adwokat powinien usta-
li¢ z klientem na etapie zawierania umowy jak szczegotowa
powinna by¢ informacja, z jaka czestotliwoscia powinna
nastepowac, czy informacja powinna mie¢ charakter telefo-
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niczny, korespondencyjny, czy tez konieczne beda spotkania.
Przepis ma w tym zakresie charakter semiimperatywny, tj.
strony moga rozszerzy¢ zakres informowania klienta.

Po drugie, przepis reguluje niektore elementy formy,
w jakiej powinno dochodzi¢ do informowania i konsulta-
cji. Najogdlniej rzecz bioragc adwokat powinien informowac
klienta i konsultowaé sie z nim w sposéb gwarantujacy
powage i poufnosé, w szczegdélnosci ustalajac w tym celu
odpowiednie miejsce spotkan, ktérym w miare mozliwo-
Sci powinna by¢ kancelaria adwokacka lub biuro adwokata.
Zasada ta jednak dopuszcza komunikowanie si¢ adwokata
z klientem poza kancelaria, oczywiscie przy uzyciu srodkow
komunikacji na odlegtos¢, ale takze wéwecezas, gdy nie istnieje
inna mozliwos¢. Przede wszystkim dochodzi¢ moze do niej
w budynku sadu. Szczegélnym przypadkiem w tym zakresie
sa klienci pozbawieni wolnosci, w zwigzku z czym adwokat
powinien dochowa¢ szczeg6lnej starannosci w zagwaranto-
waniu powagi i poufnosci widzenia.

Po trzecie, przepis stanowi, ze adwokat powinien na
kazde zgloszone przez klienta lub bytego klienta zadanie
niezwlocznie wyda¢ mu wszystkie dokumenty, ktére sam
sporzadzil lub otrzymatl od klienta oraz innych oséb lub
organow w zwiazku z wykonywanymi czynnosciami zawo-
dowymi. Dokumentacja jest wiec traktowana nie tylko jako
wlasnos¢ klienta, ktorej wydanie nie musi by¢ dodatkowo
regulowane przez normy etyki zawodowej, lecz réwniez jako
wazny element komunikacji adwokata z klientem.

Zagadnienie kosztow wynikajacych z komunikacji z klien-
tem nie jest przez omawiany przepis wprost regulowane. Dla-
tego tez zastosowanie beda miatu tu przepisy Kodeksu cywil-
nego, w szczegdlnosci powolywane juz przepisy dotyczace
wydatkow przy umowie zlecenia. W zwigzku z tym istnieje
oczywiscie mozliwo$§¢é umownego uksztaltowania kosztéw
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wynikajacych z tych obowigzkéw, co wydaje sie istotne w przy-
padkach, gdy moga by¢ one znaczne. Jednakze w sposob
umowny nie mozna ograniczy¢ lub wyltaczy¢ tych obowiazkow.

Przepisy obecnie obowiazujace wyrazaja podobne zasady
miedzy innymi w § 49 adwokackiego Zbioru, ktéry stanowi,
ze ,Adwokat jest obowigzany czuwac¢ nad biegiem sprawy
i informowac klienta o jej postepach i wyniku” oraz art. 28
ust. 5 radcowskiego Kodeksu, ktory stanowi, iz ,Radca
prawny obowiazany jest informowac klienta o przebiegu
sprawy i jej wyniku w sposob ustalony z klientem”. Projekt
rozszerza obowiazki zwigzane z komunikacja z klientem
takze na konsultacje dokonywanych czynnosci zawodowych
oraz odnosi sie nie tylko do biegu czy przebiegu sprawy, lecz
wszelkich zdarzen zwigzanych z czynnosciami zawodowymi,
ktére moga mie¢ wplyw na powierzone interesy klienta.

W zakresie regulacji bardziej szczegotowych Projekt wyko-
rzystuje normy adwokackiego Zbioru, nieco je rozszerzajac.
Chodzi o § 29, zgodnie z ktérym ,,Podczas widzen z osobami
pozbawionymi wolnosci adwokat powinien dbaé o zachowa-
nie powagi i godnosci zawodu” oraz o § 53, wedtug ktérego
~Adwokat obowigzany jest niezwlocznie wydac klientowi
- na zgloszone przez niego zadanie - wszystkie otrzymane
przez niego dokumenty, jak rowniez pisma, ktore jako pel-
nomocnik otrzymat od sadu lub od organéw, przed ktérymi
wystepuje w prowadzonej przez siebie sprawie”.

Art. 21.

1. W przypadku gdy klient jest osoba prawna lub inna jed-
nostka organizacyjna, adwokat jest obowiazany unikac¢
utozsamiania interesu klienta z interesem jego organéw
lub czlonkéw tych organow.

2. Przed zawarciem umowy z klientem, ktory jest osoba
prawna lub inna jednostka organizacyjna, adwokat
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ustala, jakie osoby lub organy beda wlasciwe do infor-
mowania, konsultacji oraz wyrazania zgody.

3. W przypadku watpliwosci co do interesu klienta, ktory
jest osoba prawna lub inng jednostka organizacyjna,
w szczegolnosci w przypadku rozbieznosci stanowisk
wsrod czlonkéow organdéw, adwokat jest obowiazany
wstrzymaé sie z wykonywaniem czynnosci zawodowych
na jego rzecz do czasu ich usuniecia.

Uzasadnienie

Przepis zawiera szczegdétowe rozwiazania dotyczace sytu-
acji, gdy klientem adwokata jest osoba prawna lub inna
jednostka organizacyjna. Rozwiazania te obejmuja kwestie
ustalenia interesu klienta, zawarcia umowy oraz komuni-
kacji z klientem. Jesli chodzi o pierwsze zagadnienie, to
adwokat jest przede wszystkim zobowigzany do dotloze-
nia wszelkich staran, aby interes klienta ustali¢. Wskazuje
sie, ze w szczegdlnosci unikaé nalezy utozsamiania inte-
resu klienta z interesem jego organow oraz czlonkéw tych
organow. Mimo wiec, ze zastosowanie znajduje tu zasada
ogbélna mowiaca, iz interes powierzony adwokatowi jest
przedmiotem ustalern samego klienta, interpretacja takich
wypowiedzi osob reprezentujacych klienta, o ktérym mowa
w przepisie powinna uwzgledniaé, iz osoby te nie sg tozsame
z klientem.

W dalszej kolejnosci przepis ustanawia cigzacy na adwo-
kacie obowiazek, aby ustali¢ z takim klientem, jakie osoby
lub organy beda wtasciwe do informowania, konsultacji oraz
wyrazania zgody, o ktéorych mowa w przepisach odrebnych.
Norma ta ma na celu unikniecie ewentualnych nieporozu-
mien, szczegolnie w sytuacjach, gdy klient jest osoba prawna
lub inng jednostka organizacyjna o zltoZonej strukturze. Jesli
powstalyby watpliwosci co do interesu klienta, ktory jest
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osoba prawna lub inna jednostka organizacyjna, w szczegol-
nosci w przypadku rozbieznosci stanowisk wsrod cztonkéw
organow, adwokat jest obowigzany wstrzymac sie z wyko-
nywaniem czynnosci zawodowych na rzecz tego klienta do
czasu ich usuniecia.

Przepisy obecne nie zawieraja podobnych rozwiazan.

Art. 22.

Adwokat jest obowiazany dolozy¢ wszelkich staran, aby
w przypadku klienta dotknietego nieporadnoscia, w szcze-
golnosci choroba psychiczna lub trwalym uzaleznieniem,
zapewnic¢ skuteczno$¢ informowania klienta oraz konsul-
towania z nim wykonywanych czynnosci zawodowych.
Jezeli starania te okaza si¢ niewystarczajace, adwokat
powinien podja¢ dzialania zmierzajace do zapewnienia
mu ochrony prawne;j.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowiazek dolozenia przez adwokata
wszelkich staran, aby w przypadku klienta maloletniego badz
dotknietego nieporadnoscia zapewnic skutecznos¢ jego infor-
mowania oraz konsultowania z nim wykonywanych czynno-
sci zawodowych. Chodzi wiec o podejmowanie dodatkowych
wysitkéw w celu jak najbardziej komunikatywnego thuma-
czenia materii czynnosci zawodowych podejmowanych przez
adwokata, w tym takze dodatkowych wyjasnien, choc¢by byly
one dla adwokata czasochtonne.

Jesli starania te okaza sie niewystarczajace adwokat
powinien podjac¢ dzialania zmierzajace do zapewnienia mu
ochrony prawnej, a wiec w szczegolnosci poinformowac
o tym fakcie wlasciwy sad.

Przepisy obecnie obowigzujace nie zawieraja podobnych
rozwiazan.
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Art. 23.

1. Adwokat jest obowiazany zachowa¢ w tajemnicy
wszystko, o czym dowiedzial si¢ podczas wykonywania
czynnosci zawodowych lub w zwiazku z ich wykonywa-
niem (tajemnica zawodowa). Obowiazek ten trwa takze
po zakonczeniu czynnosci zawodowych.

2. Adwokat jest obowiazany zabezpieczy¢ przed ujawnie-
niem wszelkie posiadane materialy i dokumenty zawie-
rajace informacje objete tajemnica zawodowa niezalez-
nie od ich formy i sposobu utrwalenia, w szczeg6lnosci
przechowywane lub przekazywane przy pomocy infor-
matycznych nosnikow danych.

3. Adwokat jest obowiazany zadac udzialu przedstawiciela
samorzadu zawodowego adwokatury w przeszukaniu,
ktore mogloby skutkowac ujawnieniem informacji obje-
tych tajemnica zawodowa.

4. Adwokat jest zwolniony z obowiazku tajemnicy zawo-
dowej wylacznie na podstawie przepisow odrebnych
oraz w sytuacjach wskazanych w niniejszym Kodeksie
po uzyskaniu zgody klienta.

5. W przypadku sporu prawnego z klientem lub osoba,
na rzecz ktorej adwokat uprzednio wykonywal czynno-
sci zawodowe, adwokat moze wykorzysta¢ informacje
objete tajemnica zawodowa w postepowaniu jedynie
w zakresie niezbednym dla ochrony swoich praw oraz
jest obowiazany podja¢ starania o wylacznie jawnosci
tego postepowania.

Uzasadnienie
Tajemnica zawodowa jest jednym z podstawowych obo-
wigzkéw zawodowych adwokatow i co do zasady uregulowana
jest juz na poziomie ustawowym. Obowiazek zachowania
tajemnicy zawodowej wynika zaréwno z Prawa o adwokatu-
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rze (art. 6 ust. 1-4), jak i z ustawy o radcach prawnych (art. 3
ust. 3-6). Znaczenie posiadaja takze przepisy Konstytucji RP
(art. 47 dotyczacy prawa do prywatnosci oraz art. 51 ust. 1
dotyczacy autonomii informacyjnej jednostki). W zwiazku
z tym Projekt musial by¢ dostosowany do tresci wymienio-
nych przepiséw.

Projekt stoi na stanowisku tzw. mieszanej koncepcji tajem-
nicy zawodowej bedacej rozwiazaniem umiarkowanym mie-
dzy skrajnosciami koncepcji interesu publicznego uznajacej
absolutny charakter tajemnicy zawodowej oraz koncepcji
kontraktowej pozostawiajacej jej zakres w dyspozycji klienta.
Wedlug koncepcji mieszanej tajemnica zawodowa stuzy nie
tylko ochronie intereséw klienta, ale jest réwniez gwaran-
cja dzialania wymiaru sprawiedliwosci, w zwiazku z czym
mozliwe jest w pewnych sytuacjach dysponowanie tajemnica
zawodowa adwokata przez jego klienta. Moga to byc¢ jed-
nak tylko sytuacje, w ktérych nie bedzie zagrozony interes
wymiaru sprawiedliwosci.

Projekt zaklada, ze zasada jest bezwzgledny obowiazek
zachowania w tajemnicy informacji nia objetych. Przewiduje
sie jednak trzy przypadki zwolnienia z tajemnicy zawodo-
wej: po pierwsze, wynikajacy z dopuszczenia informowania
o klientach w ramach pozyskiwania klientow (art. 11 ust. 1
pkt 6 w zw. z art. 30).

Po drugie, wynikajacy z postanowien, ze tres¢ porady
prawnej oraz informacje uzyskane podczas negocjacji pod-
legajace tajemnicy zawodowej adwokat moze ujawnic jedy-
nie za zgoda klienta (art. 44 i art. 50), o ile nie podlega to
wylaczeniu na podstawie przepiséw ustawy.

Po trzecie, w przypadku sporu prawnego z klientem lub
osoba, na rzecz ktorej adwokat uprzednio wykonywatl czynno-
Sci zawodowe, adwokat moze wykorzysta¢ informacje objete
tajemnicg zawodowa w postepowaniu jedynie w zakresie
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niezbednym dla ochrony swoich praw oraz jest obowigzany
podja¢ starania o wylaczenie jawnosci tego postepowania.

Osobne przypadki zwolnienia i w przeciwienstwie do Pro-
jektu jednoczesnie obowiazki ujawnienia informacji wynikaja
z przepisow ustaw, w szczegolnosci z Kodeksu postepowania
karnego (art. 180 § 2) oraz ustawy z dnia 16 listopada 2000 r.
o przeciwdzialania praniu pieniedzy oraz finansowaniu ter-
roryzmu (Dz.U. z 2010 r. Nr 46, poz. 276) (art. 8 ust. 3b w zw.
z art. 8 ust. 3 i art. 2 pkt 1 lit. n.).

Projekt przyjmuje jako zasade obowigzek zachowania
przez adwokata w tajemnicy wszystkich informacji, ktore
staly sie przedmiotem jego wiedzy podczas lub w zwiazku
z wykonywaniem czynnosci zawodowych. Zakresem tajem-
nicy zawodowej objete sa wiec wszelkie informacje, nieza-
leznie od ich zZrddla, a wiec nie tylko pochodzace czy powie-
rzane przez klienta. Wychodzi sie tu z zalozenia, ze inne
Zrodla informacji moga takze mie¢ wpltyw na interesy klienta
i jako takie musza posiadac szczegdlny status, chocby nawet
istniala mozliwos¢ dostepu do tych informacji przez osoby
trzecie. Jednakze nalezy przyjac, ze nie wchodza w zakres
tajemnicy zawodowej fakty powszechnie znane, choé¢ ze
wzgledu na mozliwe trudnosci w zastosowaniu tego kryte-
rium nalezy rekomendowa¢ ostroznos¢ w postugiwaniu sie
przez adwokata takimi informacjami.

Przyjmuje sie, ze ochrona objete sa informacje uzyskane
przez adwokata zaréwno podczas wykonywania czynno-
sci zawodowych, jak i w zwiazku z ich wykonywaniem.
Oznacza to, ze ochrona objete sga takze informacje, ktore
adwokat uzyskal od klienta lub z innych zZrédet w ramach
przygotowan do czynnosci zawodowych, a ktore nie zostaly
podczas ich wykonywania wykorzystane lub nie zostaly
wykorzystane ze wzgledu na odstapienie od ich wykona-
nia. Jednakze nie wchodza w zakres tajemnicy zawodowe]j
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uzyskana przez adwokata wiedza i umiejetnosci, w szczegol-
nosci prawnicze i ekonomiczne, w tym zawigzane z konkret-
nymi zagadnieniami prawnymi czy konkretnym rodzajem
rynku. Takze w tym miejscu nalezy jednak rekomendowac
ostroznos¢ ze wzgledu na mozliwe trudnosci w zastosowaniu
tego kryterium przy rozgraniczeniu wykorzystania nabytej
wiedzy i umiejetnosci od sytuacji, o ktérej mowa w przepi-
sach dotyczacych realnego i potencjalnego konfliktu intere-
sow miedzy aktualnym i bylym klientem (art. 35, art. 46,
art. 52, art. 58).

Obowiazek tajemnicy zawodowej nie jest ograniczony
w czasie i trwa takze po zakonczeniu czynnosci zawodowych,
a wiec réwniez po zakonczeniu wspélpracy z klientem.

Przepis przewiduje takze sposoby postepowania w sytu-
acjach szczegdlnych, w ktérych informacje objete tajemnica
zawodowa utrwalone sga jako dokumenty niezaleznie od
ich formy i sposobu utrwalenia i znajduja sie one w posia-
daniu adwokata. Dotyczy to zaréwno dokumentéw w for-
mie papierowej i tzw. akt adwokackich, jak i podkreslonych
przez proponowany przepis elektronicznych form utrwala-
nia informacji. Oznacza to, ze adwokaci powinni traktowacé
jako dokumenty takze pliki przechowywane w komputerach
oraz poczte elektroniczng. We wszystkich tych przypadkach
adwokaci powinni dokumenty te zabezpieczy¢ przed ujaw-
nieniem. Dotyczy to takze innych niz dokumenty materialéw
znajdujacych sie w posiadaniu adwokata.

Inna szczegdlna sytuacja jest przeszukanie, ktére mogloby
skutkowa¢ ujawnieniem informacji objetych tajemnica zawo-
dowa. W takich sytuacjach adwokat powinien od organow
lub stuzb je przeprowadzajacych zadac¢ udziatu przedstawi-
ciela samorzadu zawodowego. Dotyczy to w szczegdlnosci
przeszukania lokalu stanowiacego siedzibe kancelarii adwo-
kackiej, jak 1 prywatnego mieszkania adwokata.
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Przepisy adwokackiego Zbioru zawieraja analogiczne regu-
lacje w § 19 ust. 1-3 i 5-7, a radcowskiego Kodeksu w art. 12,
14-16 1 18. Proponowane przepisy nie zawieraja znaczacych
réznic w stosunku do obecnie obowiazujacych, z wyjatkiem
przepisu przewidujacego zwolnienie z obowigzku tajemnicy
zawodowej na podstawie odrebnych przepisow oraz w sytu-
acjach wskazanych w niniejszym Kodeksie po uzyskaniu
zgody klienta, jednakze ze wzgledu na odsytajacy charakter
tego postanowienia merytoryczne réznice wystepuja wylacz-
nie przy przepisach rozszerzajacych mozliwos¢ zwolnienia
z tajemnicy na gruncie Projektu.

Art. 24.

1. Jezeli konflikt interesow jest rozpoznany przez adwo-
kata przed zobowiazaniem si¢ do wykonywania czynno-
sci zawodowych, adwokatowi nie wolno tego zobowiaza-
nia przyjaé, chyba ze uzyska zgode klienta, o ile jest ona
przewidziana w przepisach dotyczacych poszczegolnych
rodzajow czynnosci zawodowych.

2. Jezeli konflikt interesow jest rozpoznany po przyjeciu
zobowiazania sie do wykonywania czynnosci zawodo-
wych lub w toku wykonywania tych czynnosci, adwo-
kat jest obowiazany niezwlocznie poinformowac o tym
klienta oraz zrezygnowac¢ z wykonywania czynnosci
zawodowych, chyba ze uzyska zgode klienta, o ile jest
ona przewidziana w niniejszym Kodeksie.

Uzasadnienie
Przepis zawiera reguly proceduralne zwiagzane z roz-
poznaniem przez adwokata sytuacji konfliktu intereséw.
Przyjmuje sie kryterium subiektywne rozpoznania kon-
fliktu jako moment podjecia czynnosci zmierzajacych do
jego rozwigzania zgodnie z przepisami o poszczegdlnych
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jego rodzajach. Oczywiscie adwokat ma obowiazek dotozy¢
nalezytej starannosci, aby rozpoznac konflikt interesow juz
w momencie jego wystapienia, cho¢by mial on potencjalny
charakter.

Projekt przewiduje nastepujace, podmiotowo okreslone
sytuacje konfliktu interesow: konflikt miedzy interesem
klienta a interesem samego prawnika (art. 25), konflikt mie-
dzy interesem klienta a interesem osoby trzeciej (art. 26),
konflikt miedzy interesami aktualnych klientéw (art. 34,
art. 45, art. 51, art. 57), konflikt miedzy interesami aktu-
alnego 1 bytego klienta (art. 35, art. 46, art. 52, art. 58).
Osobno uregulowane jest zagadnienie w jaki sposéb i pod
jakimi warunkami przepisy te stosuje sie do spotek i innych
form wspdlnego wykonywania zawodu (art. 68-70). Do
wszystkich tych przypadkow ma zastosowanie omawiany
przepis.

Rozroéznia sie nastepujace sytuacje. Po pierwsze, gdy kon-
flikt intereséw zostanie rozpoznany przez adwokata przed
zobowigzaniem sie do wykonywania czynnosci zawodowych,
a wiec w toku czynnosci zmierzajacych do ustanowienia sto-
sunku prawnego bedacego podstawa wykonywania czynno-
Sci zawodowych na rzecz klienta, np. rokowan czy wymiany
ofert. Wowczas adwokat nie moze tego zobowiazania przyjacé.

Po drugie, gdy konflikt intereséw zostanie rozpoznany juz
po powstaniu owego stosunku prawnego. W takiej sytuacji
adwokat powinien niezwlocznie poinformowac o tym klienta
lub klientéw oraz podjac¢ dzialania zmierzajace do zwolnie-
nia go z obowiazku wykonywania czynnosci zawodowych
z zachowaniem przepisow o zabezpieczeniu interesu klienta.

Dla obydwu sytuacji przewidziane jest odstapienie od
obowiazkow zawartych w przepisie, jezeli adwokat uzyska
zgode klienta, o ile jest ona przewidziana przez dalsze prze-
pisy Kodeksu.

125



Zarowno przepisy adwokackiego Zbioru, jak i radcow-
skiego Kodeksu w zakresie regut proceduralnych dotyczacych
konfliktu intereséw przyjmuja kryterium obiektywne, a wiec
zakazuja przyjecia zlecenia w sytuacji konfliktu interesow
z udzialem bylego klienta oraz nakazujac wypowiedzenie
pelnomocnictwa w sytuacji konfliktu interesow z udzia-
lem aktualnego klienta. Ustanawiaja wiec domniemanie, ze
wystapienie konfliktu jest r6wnoznaczne z jego rozpozna-
niem (ujawnieniem) przez prawnika, przez co pozostawiaja
szereg problemo6w praktycznych, ktore rozwiazuje przyjecie
w zakresie regul proceduralnych kryterium subiektywnego.

Informowanie klienta o wystapieniu konfliktu intere-
sow jest przewidziane jedynie przez radcowski Kodeks,
tylko w sytuacjach, gdy mozliwe jest pozyskanie zgody na
wykonywanie czynnosci w sytuacji konfliktu, a radca miat
zamiar o taka zgode wystapic¢. Projekt rozszerza obowiazek
informacyjny takze na sytuacje, w ktoérych uzyskanie zgody
klienta nie jest mozliwe oraz uniezaleznia jego wykonanie
od intencji adwokata.

Art. 25.
Adwokatowi nie wolno wykonywac czynnosci zawodowych
na rzecz klienta, jezeli dotycza lub moga dotyczyc jego
osoby lub majatku, chyba ze:

1) czynnosé dotyczy wspolnych dzialan lub interesow
adwokata i klienta;

2) czynnosc dotyczy jednoczesnie czlonka jego rodziny
lub osoby mu bliskiej;

3) czynnos¢ dotyczy lub moze dotyczy¢ podstawy praw-
nej wykonywania czynnosci zawodowych przez adwo-
kata na rzecz klienta;

4) jest strona postepowania;

5) roszczenie jest wspolne dla niego i jego klienta.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz wykonywania wszelkich czynnosci
zawodowych w sytuacji konfliktu intereséw z udziatlem inte-
resu wlasnego adwokata. W sposéb niewzruszalny domnie-
muje sie, ze jesli czynnosci zawodowe dotycza osoby lub
majatku prawnika, wowczas zachodzi konflikt interesow.
Wyjatkami sa sytuacje, jesli czynnosé dotyczy wspdlnych
dziatan lub interes6w adwokata i klienta, czynnos¢ dotyczy
jednoczesnie czlonka jego rodziny lub osoby mu bliskiej,
czynnos¢ dotyczy lub moze dotyczy¢ podstawy prawnej
wykonywania czynnos$ci zawodowych przez adwokata na
rzecz klienta, adwokat jest strong postepowania lub roszcze-
nie jest wspolne dla niego i jego klienta.

Zakaz ten dotyczy zaréwno sytuacji realnego istnienia
konfliktu, jak i mozliwosci jego wystapienia. Adwokat nie jest
w stanie lojalnie bronié lub reprezentowaé swojego klienta,
udzieli¢ mu rzetelnej porady prawnej, prowadzi¢ w sposob
uczciwy negocjacji w jego interesie, zachowacé bezstronnosé
jako arbiter oraz szanowac zasade dobrowolnosci jako media-
tor, jesli jego interes stoi w sprzecznosci z interesem klienta
lub klientéw (konflikt realny).

Wykonywanie czynnosci zawodowych w sytuacji, w ktorej
sprzecznos¢ taka nie wystepuje, lecz istnieje ryzyko, ze moze
ona wystapié¢, a adwokat przy dochowaniu nalezytej staran-
nosci, jest w stanie jej wystapienie przewidzie¢ naruszatoby
zasade ochrony zaufania klienta i dlatego zakaz wykonywa-
nia czynnosSci zawodowych zostal rozszerzony takze na te
sytuacje (konflikt potencjalny).

Obecnie przepisy adwokackiego Zbioru dotycza sprawy,
ktérej wynik moze dotyczy¢ osoby lub majatku prawnika,
natomiast radcowskiego Kodeksu sprawy, jezeli prawnik jest
osobiScie lub materialnie zainteresowany jej wynikiem. Pro-
jekt odnosi sie do wszelkich czynnosci zawodowych, przyj-
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mujac jednoczesnie szersza formute przepiséw adwokackich
w zakresie konfliktu realnego. Natomiast w odniesieniu do
konfliktu potencjalnego rozszerza zakaz wykonywania czyn-
nosci zawodowych na czynnosci niezwiazane z wystepowa-
niem przed sadem lub innymi organami zaréwno w sto-
sunku do adwokackiego Zbioru, jak i radcowskiego Kodeksu.

Art. 26.
Adwokatowi nie wolno wykonywa¢ czynnosci zawodowych,
ktore dotycza sprawy lub sprawy z nia zwiazanej:

1) w ktorej on lub osoba dla niego bliska brala udzial
jako przedstawiciel organéw wladzy publicznej,
lub wykonujac funkcje publiczna, lub jako arbiter
lub mediator, lub zlozyla w danej sprawie zeznanie
w charakterze swiadka, lub wystepowala jako biegly;

2) w ktorej osoba dla niego bliska jako adwokat wyko-
nywala na rzecz strony przeciwnej jego klienta czyn-
nosci zawodowe lub osoba ta jest strona przeciwna
jego Kklienta, lub osoba ta jest zainteresowana w nie-
korzystnym dla jego klienta rozstrzygnieciu;

3) ktora dotyczy adwokata wykonujacego czynnosci
zawodowe w tym samym czasie na rzecz tego samego
klienta.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz wykonywania wszelkich czynnosci
zawodowych w sytuacji konfliktu intereséw z udzialem inte-
resu osoby trzeciej, z ktéra adwokat pozostaje w bliskich rela-
cjach. Do sytuacji tych zaliczone zostaly takze sytuacje, gdy
sam adwokat bral udzial w sprawie lub sprawie z nia zwiaza-
nej w okreslonych rolach procesowych, zaklada sie bowiem,
ze w sytuacji takiej dochodzitoby do zbiegu konfliktu réznych
interesow, przede wszystkim jednak interesu klienta z inte-
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resem organéw lub funkcji, ktére adwokat wezesniej pehit,
w szczegdlnosci interesu wymiaru sprawiedliwosci.

W sposob niewzruszalny i bezwyjatkowy domniemuje
sie, ze jesli czynnosci zawodowe dotycza sprawy lub sprawy
z nia zwiazanej, w ktorej adwokat lub osoba dla niego bliska
pozostaje w jakiejkolwiek z okreslonych w przepisie relacji,
wystepuje konflikt intereséw. Zakaz obejmuje dokonywanie
wszelkich czynnosci zawodowych. Jego zakresem obowiazy-
wania objete sa tylko przypadki realnego konfliktu interesow,
co wiaze sie z charakterem sytuacji okreslonych w przepisie,
ktoére co do zasady albo dotycza zdarzen z przeszlosci albo
ryzyko wystapienia dopiero w trakcie dokonywania czynno-
$ci zawodowych jest znikome.

Przez osobe bliska nalezy rozumie¢ przede wszystkim
czlonkéw rodziny adwokata, jego partnera zyciowego i kazda
inna osobe, ktorej stopien bliskosci w jego Zyciu pozazawo-
dowym moze budzi¢ watpliwosci co do mozliwosci lojalnej
obrony lub reprezentowania klienta, rzetelnosci udzielanej
mu porady prawnej, jego uczciwosci w prowadzeniu negocja-
cji w interesie klienta, zachowania bezstronnosci jako arbi-
ter oraz poszanowania zasady dobrowolnosci jako mediator
w sytuacjach, gdy osoba ta wystepowala lub wystepuje w jed-
nej z okreslonych w przepisie rol.

Zaréwno przepisy adwokackiego Zbioru, jak i radcow-
skiego Kodeksu przewiduja zakazy odnoszace sie co do
zasady do wszelkich rél prawniczych, w zakresie, w jakim
realny konflikt intereséw wystepowal w sytuacjach, w kto-
rych prawnik mogt wyrobié sobie stosunek do sprawy i jej
uczestnikow bezposrednio lub za posrednictwem innej osoby.
Sytuacje te sa nieco szerzej zakrojone w przypadku radcow
prawnych. Projekt zasadniczo przyjmuje podobne rozwia-
zania zawarte w obydwu aktach, uwzgledniajac dodatkowo
sytuacje przewidziane jedynie przez radcowski Kodeks (m.in.
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gdy adwokat pelnil role arbitra lub mediatora, wystepowat
jako biegty albo sprawa lub sprawa z nig zwigzana dotyczy
adwokata wykonujacego czynnosci zawodowe w tym samym
czasie na rzecz tego samego klienta).

Art. 27.
1. Adwokat jest obowiazany zrezygnowac z wykonywania
czynnosci zawodowych na rzecz klienta, jezeli:

1) dotyczy to przypadkow, o ktorych mowa w art. 18
ust. 2, art. 24 ust. 2 lub art. 31 ust. 4;

2) obowiazek taki wynika z podstawy prawnej wyko-
nywania przez adwokata czynnosci zawodowych na
rzecz klienta;

3) klient zada od adwokata dzialan prowadzacych do
naruszenia jego obowiazkow zawodowych lub popel-
nienia przez niego czynu zabronionego przez prawo;

4) adwokat na podstawie okolicznosci ocenia, Ze z przy-
czyn lezacych po jego stronie nie jest w stanie wyko-
nywa¢ czynnosci zawodowych w sposob nalezyty.

2. Adwokat moze zrezygnowac z wykonywania czynnosci
zawodowych na rzecz klienta, jezeli:

1) dotyczy to przypadkow, o ktérych mowa w art. 18
ust. 3, art. 31 ust. 4 lub art. 71;

2) podstawa prawna wykonywania przez adwokata
czynnosci zawodowych na rzecz klienta przewiduje
taka mozliwos¢;

3) Kklient nie wywiazuje sie ze swoich obowiazkéw wobec
adwokata w sposob utrudniajacy mu wykonywanie
czynnosci zawodowych na rzecz klienta;

4) klient wykorzystal lub z okolicznosci wynika, ze
moze wykorzysta¢ czynnosci zawodowe adwokata
do popelnienia czynu zabronionego przez prawo;

5) wystapia inne wazne powody.
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3. Rezygnacja, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, nie moze mieé
na celu obejscia decyzji sadu lub organu samorzadu
zawodowego adwokatury stanowiacej podstawe prawna
wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta.

4. Rezygnacja, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, powinna by¢
rownoczesna z podjeciem czynnosci zmierzajacych do
zniesienia podstawy prawnej tych czynnosci, w szcze-
golnosci z wypowiedzeniem umowy lub poinformowa-
niem sadu lub organu samorzadu zawodowego adwo-
katury, ktorego decyzja stanowila te podstawe.

Uzasadnienie

Przepis reguluje zagadnienie zakonczenia wspoétpracy mie-
dzy adwokatem a klientem, za podstawowa w tym zakresie
uznajac rezygnacje z wykonywania czynnosci zawodowych
na rzecz klienta, jednoczesnie jednak, zgodnie z przyjetym
rozdzieleniem regulowanej przez normy etyki zawodowej
relacji miedzy adwokatem a klientem od podstawy praw-
nej tej relacji, nakazuje podjecie czynnosci zmierzajacych do
zniesienia podstawy prawnej tych czynnosci, w tym wypo-
wiedzenie umowy lub poinformowanie sadu lub organu
samorzadu zawodowego adwokatury, ktérego decyzja sta-
nowila te podstawe. Przepis wskazuje rowniez, ze rezygnacja
adwokata z wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz
klienta nie moze miec¢ na celu obejscie takiej podstawy praw-
nej wykonywania tych czynnosci, ktora zostata ustanowiona
przez sad lub organ samorzadu zawodowego adwokatury.

Przepis zawiera dwie grupy okolicznosci uzasadniajacych
rezygnacje z wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz
klienta. Po pierwsze, sa to sytuacje, w ktorych rezygnacja
ma charakter obligatoryjny. Poza przewidzianymi przez
podstawe prawng zalicza si¢ do nich sytuacje wprost prze-
widziane w niniejszym Projekcie, tj. utraty zaufania klienta
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do adwokata, konfliktu intereséw, chyba ze adwokat uzy-
ska zgode klienta, o ile jest ona przewidziana w Projekcie,
rozbieznosci zdan z klientem co do zasadnosci dokonania
czynnosci zawodowych polegajacych na wniesieniu nadzwy-
czajnych srodkow zaskarzenia oraz skargi konstytucyjnej
w procesie karnym.

Projekt wprowadza takze dwie dodatkowe okolicznosci
obligatoryjnej rezygnacji, tj. gdy klient zada od adwokata
dzialan prowadzacych do naruszenia jego obowiazkow zawo-
dowych lub popelienia przez niego czynu zabronionego
przez prawo oraz gdy adwokat na podstawie okolicznosci
ocenia, ze z przyczyn lezacych po jego stronie nie jest w sta-
nie wykonywac czynnosci zawodowych w sposéb nalezyty.
Pierwsza z tych sytuacji uzasadniona jest przede wszyst-
kim ochrong porzadku prawnego, druga natomiast przede
wszystkim ochrong interesu klienta.

Po drugie, sa to sytuacje, w ktorych rezygnacja ma cha-
rakter fakultatywny. Poza przewidzianymi przez podstawe
prawna zalicza sie do nich sytuacje wprost przewidziane
w niniejszym Projekcie, tj. utraty zaufania adwokata do
klienta, rozbieznosci zdan z klientem co do zasadnosci doko-
nania czynnos$ci zawodowych polegajacych na wniesieniu
nadzwyczajnych srodkow zaskarzenia oraz skargi konsty-
tucyjnej w postepowaniach innych niz proces karny oraz
w przypadku kolizji obowiazkéw zawodowych wobec klienta
z obowigzkami wobec kolegow i samorzadu zawodowego
adwokatury.

Projekt wprowadza takze dwie dodatkowe okolicznosci
fakultatywnej rezygnacji, tj. gdy klient nie wywiazuje sie ze swo-
ich obowiazkéw wobec adwokata w sposob utrudniajacy mu
wykonywanie czynnosci zawodowych na jego rzecz oraz gdy
klient wykorzystal lub z okolicznosci wynika, Ze moze wyko-
rzystac¢ czynnosci zawodowe adwokata do popelnienia czynu
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zabronionego przez prawo. Pierwsza z tych sytuacji uzasad-
niona jest przede wszystkim ochrong interesu klienta, druga
natomiast przede wszystkim ochrong porzadku prawnego.

Wyliczenie okolicznosci uzasadniajacych obligatoryjna
rezygnacje z wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz
klienta ma charakter zamkniety, natomiast okolicznosci uza-
sadniajacych fakultatywng rezygnacje ma charakter o tyle
otwarty, ze przepis dopuszcza taka mozliwos¢ rowniez, gdy
~wystapia inne wazne powody”. Nie istnieje wigc w tym
zakresie pelna dowolnosé, lecz to adwokat kazdorazowo
powinien ocenié, czy dana sytuacja uzasadnia mozliwos¢
zrezygnowania z wykonywania czynnosci zawodowych.

Przepisy obecnie obowigzujace nie zawieraja podobnych
postanowien.

Art. 28.
Jezeli adwokat zrezygnowal z wykonywania na rzecz
klienta czynnosci zawodowych, ma on obowiazek wyko-
na¢ wszelkie niezbedne czynnosci, w tym niecierpiace
zwloki czynnosci zawodowe, w celu zabezpieczenia inte-
resow klienta, chyba ze klient zwolni go z tego obowiazku.

Uzasadnienie

Przepis dotyczy zabezpieczenia interesu klienta w sytu-
acji zrezygnowania przez adwokata z wykonywania czyn-
nosci zawodowych na jego rzecz. Zaklada sie, ze w innych
sytuacjach zakonczenia wspoélpracy miedzy adwokatem
a klientem na adwokacie nie cigzy obowiazek, o ktorym
mowa w tym przepisie, co nie znaczy, ze klient jest wow-
czas zupelnie pozbawiony ochrony. W szczego6lnosci dotycza
go przepisy o tajemnicy zawodowej i konflikcie interesow
w konfiguracji miedzy interesem aktualnego i bylego klienta.
W nadzwyczajnych sytuacjach mozna zastosowaé rowniez
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art. 13 ust. 2 Projekt, wedlug ktorego adwokatowi nie wolno
wykonywac czynnosci zawodowych na rzecz klienta bez pod-
stawy prawnej, chyba Ze z okolicznosci wynika, iz niezbedne
jest podjecie czynnosci zawodowych bez takiej podstawy. Co
do zasady jednak, tylko gdy to adwokat rezygnuje z wyko-
nywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta, ma on
obowigzek wykonaé¢ wszelkie niezbedne czynnosci w celu
zabezpieczenia intereséw klienta.

W przepisie mowa jest o wszelkich czynnosciach, w tym
czynnosciach zawodowych, ktore niezbedne sa w celu zabez-
pieczenia interesu klienta. Oznacza to, ze zakres przepisu
jest szerszy niz tylko, np. dokonanie niezbednych czynnosci
procesowych czy dokonczenie posiedzenia negocjacyjnego
i obejmuje rowniez czynnosci wobec samego klienta, w tym
tak oczywiste jak jego skuteczne poinformowanie, zawiado-
mienie wlasciwych organow itp. Zakres czynnosci, ktére ma
obowiazek podja¢ adwokat jest ograniczony ich niezbedno-
Scia, nalezy wiec wychodzi¢ z zalozenia, ze chodzi tu tylko
0 pewne minimum konieczne dla zabezpieczenia interesu
klienta. Podobnie granicg czasowa wykonywania tych czyn-
nosci jest zabezpieczenie interesu klienta, a wiec sytuacja,
w ktérej klient ma mozliwos¢ samodzielnie chroni¢ wlasne
interesy lub powierzy¢ je innemu prawnikowi.

Przepis dookresla normy ustawowe, w szczegdélnosci
art. 27 ust. 2 Prawa o adwokaturze, wedlug ktérego ,,Adwo-
kat, wypowiadajac pelnomocnictwo, zawiadamia o tym
zainteresowane organy; jest takze obowiazany jeszcze
przez dwa tygodnie pelni¢ swe obowiazki, jezeli nie
nastapilo wczesniejsze objecie sprawy przez innego
adwokata lub zwolnienie ze strony klienta” oraz art. 22
ust. 2 ustawy o radcach prawnych, wedlug ktérego ,,Radca
prawny, wypowiadajac pelnomocnictwo, umowe zlecenia
lub umowe o prace, obowiazany jest wykonac¢ wszystkie nie-
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zbedne czynnosci, aby okolicznos¢ ta nie miata negatywnego
wplywu na dalszy tok prowadzonych przez niego spraw”.

Rozdzial 3
Adwokat jako obronca i pelnomocnik

Art. 29.
Adwokat jako obronca i pelnomocnik jest obowiazany, na
zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposéb
szczegolnie lojalny reprezentowac klienta.

Uzasadnienie

Przepis zawiera najbardziej ogélne okreslenie roli adwo-
kata jako obroncy i pelnomocnika ustanawiajac jego podsta-
wowy obowiazek zwiazany z ta rola. Zgodnie z brzmieniem
tego przepisu rola adwokata jest reprezentowanie klienta.
Rola obroncy i pelnomocnika jest wiec jedna z form reali-
zacji ogdlnej zasady wykonywania czynnosci zawodowych
w interesie klienta, a wiec takze ochrony zaufania miedzy
klientem a adwokatem. Dalsze rozdzialy reguluja inne
formy realizacji tego obowiazku poprzez wyznaczanie obo-
wigzkow dla innych rél zawodowych, w ktérych wystepuje
adwokat.

Rola obroncy i pelnomocnika wyznaczona jest przede
wszystkim przez przepisy prawa, wsrod ktérych podsta-
wowe znaczenie maja art. 86 Kodeksu postepowania cywil-
nego stanowiacy, ze ,,Strony i ich organy lub przedstawiciele
ustawowi moga dziatac przed sadem osobisScie lub przez pel-
nomocnikéw” i art. 86 § 1 Kodeksu postepowania karnego
stanowiacy, iz ,,Obronca moze przedsiebrac¢ czynnosci proce-
sowe jedynie na korzys¢ oskarzonego” oraz pozostalte prze-
pisy dotyczace pozycji procesowej pelnomocnika i obroncy,
a takze wykonywanych przez nich czynnosci zawodowych.
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Przepis zaklada, ze reprezentowanie klientow nie jest
kategoria jednorodna i obejmuje wystepowanie adwokata
przed sadami i urzedami, a takze w ramach alternatywnych
metod rozwigzywania sporéw w interesie klienta. W kazdym
z postepowan pozycja fachowego pelmomocnika rézni sie
zaréwno w stosunku do Kklienta, jak i w stosunku do organéw
procesowych i innych uczestnikow postepowania. Normy
etyki zawodowej jedynie dookreslaja role adwokata jako
obroncy i pelnomocnika uwzgledniajac to zréznicowanie,
lecz co do zasady nie réznicujac poszczegolnych rozwiazan
na tej podstawie.

Rola obroncy i pelnomocnika powinna by¢é wykonywana
z uwzglednieniem nastepujacych przepisow Projektu. Po
pierwsze, w kazdej sytuacji nalezy uwzglednia¢ zasady etyki
adwokackiej zawarte w rozdziale 1 oraz normy dotyczace
wykonywania zawodu zawarte w rozdziale 2, a takze w roz-
dziatach 7 i 8. Po drugie, nalezy konsekwentnie realizowac
podstawowy obowiazek zawarty w omawianym przepisie,
tj. szczegdlnie lojalnosci wobec klienta. Zaktada sie tu, ze
lojalnos¢ jest wazna cecha adwokata takze w przypadku
innych czynnosci zawodowych, natomiast jako obronca
i pelnomocnik ma on obowigzek postepowac szczegdlnie
lojalnie. Po trzecie, jak stanowi omawiany przepis pelnienie
roli obroncy i pelnomocnika odbywa sie na zasadach okreslo-
nych w niniejszym rozdziale, ktory reguluje szereg zagadnien
szczegotowych i charakterystycznych jedynie dla tej roli.

Art. 30.
Adwokatowi nie wolno pozyskiwac klientéw poprzez udo-
stepnianie danych o klientach, na rzecz ktorych wykony-
wal czynnosci zawodowe zwiazane ze sprawami z zakresu
prawa karnego oraz prawa rodzinnego, nawet jezeli wyraza
oni na to zgode.
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Uzasadnienie

Przepis ustanawia norme szczegdlna w stosunku do prze-
piséw dotyczacych pozyskiwania klientéw. Z zakresu dozwo-
lonej informacji, a na mocy odestania takze oferty, wyta-
czona zostala mozliwos¢ udostepniania danych o klientach,
na rzecz ktérych adwokat wykonywat czynnosci zawodowe
zwigzane ze sprawami z zakresu prawa karnego oraz prawa
rodzinnego. Wychodzi si¢ z zalozenia, ze renoma czy repu-
tacja klientéw w tego typu sprawach nie moze uzasadniaé
informowania o ich problemach w tak drazliwych obsza-
rach, jak oskarzenie o popelnienie przestepstwa lub ktopoty
rodzinne.

Obecne przepisy nie zawieraja podobnej regulacji.

Art. 31.

1. Adwokat jest obowiazany informowa¢ klienta o skut-
kach procesowych wykonywanych na jego rzecz czyn-
nosci zawodowych oraz o mozliwosci i zasadnosci
wniesienia zwyczajnych i nadzwyczajnych srodkow
zaskarzenia, a takze skargi konstytucyjnej.

2. Adwokat jest obowiazany uzyskaé¢ zgode klienta na
dokonanie czynnosci zawodowych polegajacych na
przyznaniu sie¢ klienta do winy, skladaniu przez niego
wyjasnien, wniesieniu pozwu oraz uznaniu powodztwa.

3. Adwokat jest obowiazany uzyskaé¢ zgode klienta na
zaniechanie czynnosci zawodowych polegajacych na
wniesieniu zwyczajnych srodkéw zaskarzenia.

4. Jezeli adwokat ocenia dokonanie czynnosci zawodo-
wych polegajacych na wniesieniu nadzwyczajnych
srodkow zaskarzenia oraz skargi konstytucyjnej jako
bezzasadne, jest obowiazany w formie pisemnej poin-
formowac o tym klienta. Jezeli pomimo poinformowa-
nia go klient nadal w sposéb wyrazny zZada dokona-
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nia czynnosci, adwokat moze, a w przypadku obrony
w sprawach karnych jest obowiazany wypowiedziec
pelnomocnictwo.

Uzasadnienie

Przepis zawiera normy szczegdlne w stosunku do prze-
piséw o swobodzie adwokata w wykonywaniu czynnosci
zawodowych realizujacych interesy klienta oraz o informo-
waniu klienta i konsultowaniu z nim dokonywanych czyn-
nosci zawodowych. Po pierwsze, szerzej w stosunku do
art. 20 ust. 1 Projektu okresla zakres informowania klienta,
poniewaz adwokat obowiazany informowac klienta o wszel-
kich skutkach procesowych wykonywanych na rzecz klienta
czynnosci zawodowych, a takze o mozliwosci i zasadnosci
wniesienia zwyczajnych i nadzwyczajnych srodkéw zaskar-
zenia, a takze skargi konstytucyjnej. Tak szeroki zakres infor-
mowania jest niezbedny w celu realizacji zasady lojalnosci
wobec klienta. Przepis ma charakter bezwzglednie wiazacy,
a wiec adwokat nie moze by¢ w drodze umowy zwolniony
z obowigzku informowania.

Po drugie, wychodzi sie z zalozenia, ze w przypadku czyn-
nosci zawodowych, w ktérych adwokat jest obronica lub pel-
nomocnikiem klienta niektére czynnosci maja tak doniosty
charakter dla jego intereséw, ze wymagana jest jego zgoda na
ich dokonanie. Sg to przyznanie sie do winy, sktadanie wyja-
$nien, wniesienie pozwu oraz uznanie powodztwa. Zgoda jest
wymagana takze na zaniechanie czynnosci zawodowych pole-
gajacych na wniesieniu zwyczajnych srodkéw zaskarzenia.
W zwyklej sytuacji adwokat ma wiec obowiazek wniesienia
srodkow zaskarzenia takich, jak apelacja czy zazalenie. Oczy-
wiscie, zgodnie z tym, co powiedziano powyzej, adwokat ma
obowiazek poinformowa¢ klienta o zasadnosci wniesienia
danego srodka
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Po trzecie, przewiduje sie sposob postepowania adwokata
w przypadkach szczeg6lnej rozbieznosci zdan miedzy adwo-
katem a klientem, tj. w sytuacji, gdy adwokat ocenia dokona-
nie czynnosci zawodowych polegajacych na wniesieniu nad-
zwyczajnych srodkow zaskarzenia oraz skargi konstytucyjnej
jako bezzasadne, a klient sie z tym nie zgadza. Adwokat jest
wowczas obowigzany w formie pisemnej poinformowac
klienta o swojej ocenie, a jezeli pomimo poinformowania
go klient nadal w sposob wyrazny zada dokonania czyn-
nosci, adwokat moze, a w przypadku obrony w sprawach
karnych jest obowiazany wypowiedzie¢ pelnomocnictwo. Co
do zasady Projekt upowaznia wiec adwokata do wypowie-
dzenia pelnomocnictwa w takiej sytuacji, obowiazek prze-
widujac jednak w odniesieniu do spraw karnych. W tym
ostatnim przypadku waga interesow klienta, ktére wchodza
w gre uzasadniaja absolutna ochrone stosunkéw zaufania
i poszukiwania catkowitej zgodnosci co do tych najbardziej
doniostych w postepowaniu czynnosci.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne regu-
lacje, na ktorych Projekt sie wzoruje, rozszerzajac jednak
katalog czynnosci zawodowych wymagajacych zgody oraz
nieco modyfikujac procedure w przypadku takich czynnosci.
Mowa tu przede wszystkim o art. 28 ust. 6 1 7 radcowskiego
Kodeksu, ktore dotycza zaniechania wniesienia ,,Srodka zmie-
rzajacego do wzruszenia orzeczenia sadowego lub skargi
konstytucyjnej od orzeczenia konczacego sprawe w danej
instancji”. Przewiduje sie w tym zakresie koniecznos¢ uzy-
skania zgody klienta, a w przypadku sprawy z urzedu dodat-
kowe obowiazki informacyjne wobec organu, ktory go do niej
wyznaczyl. Takze § 56 adwokackiego Zbioru przewiduje, ze
na zaniechanie ,wniesienia sSrodka odwotawczego” adwokat
obowigzany jest uzyskac zgode klienta. Projekt przyjmuje to
rozwigzanie.
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Dodatkowo, jesli prawnik uzna wniesienie takiego srodka
za bezzasadne przewidziane sg stosowne procedury polega-
jace przede wszystkim na poinformowaniu klienta o takiej
opinii, a klient bedzie mial w tym zakresie odmienne zdanie,
co do zasady moze lub powinien wypowiedzie¢ pelnomocnic-
two (art. 28 ust. 8 radcowskiego Kodeksu i § 57 adwokackiego
Zbioru). Projekt przyjmuje oba rozwigzania, upowazniajac
adwokata do wypowiedzenia pelnomocnictwa w takiej sytu-
acji, obowiazek przewidujac jednak w odniesieniu do spraw
karnych.

Nie przewiduje sie jednak obecnie wymogu uzyskania
zgody klienta na dokonanie czynnosci zawodowych polega-
jacych na przyznaniu sie klienta do winy, skltadaniu przez
niego wyjasnien, wniesieniu pozwu oraz uznaniu powo6dz-
twa, z wyjatkiem wniesienia pozwu w przypadku radcow
prawnych, na ktéra to czynnos¢ radca moze zazadac pisem-
nej zgody, jesli uzna jego wniesienie za bezzasadne. Jest to
wiec regulacja wezsza od Projektu.

Art. 32.

Adwokat jest obowiazany dazy¢ do zakonczenia sprawy
w drodze negocjacji, mediacji lub arbitrazu, jezeli lezy to
w interesie jego klienta, w szczeg6lnosci jezeli zaoszczedzi-
loby to mu kosztéw. W tym celu informuje klienta o takiej
mozliwosci i plynacych z tego korzysciach i, z zastrzeze-
niem przepisow dotyczacych tych czynnosci zawodowych,
powinien podja¢ sie ich wykonania.

Uzasadnienie
Przepis zawiera norme ukierunkowujaca wykonywanie
czynnosci zawodowych z zakresu przede wszystkim postepo-
wan sagdowych na podejmowanie prob zakonczenia sprawy,
najlepiej jeszcze przed rozpoczeciem procesu, poprzez zasto-
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sowanie alternatywnych metod rozwiazywania sporéow
(ADR). Projekt wymienia tu negocjacje, mediacje i arbitraz,
przy czym zaznacza, ze adwokat ma obowiazek o takich moz-
liwosciach klienta poinformowad, a jesli posiada do tego sto-
sowne uprawnienia i pozwalaja mu na to przepisy dotyczace
tych rodzajéw czynnosci zawartych w niniejszym Projekcie
powinien podjaé¢ je samemu. W tym ostatnim przypadku
Projekt nie formuluje wiec kategorycznego obowiazku, lecz
wyraza powinnosc o charakterze zasady.

Celem takiej regulacji jest przede wszystkim dziatanie
w interesie klienta i interes ten jest granica podejmowanych
przez adwokata staran. Nalezy jednak pamietaé, ze poza-
sadowe rozwiazywanie sporéw lezy réwniez w interesie
wymiaru sprawiedliwosci, ktory jest dzieki temu odciazony
oraz w szerszym interesie publicznym, ze wzgledu na pozy-
tywny wplyw na kulture prawna.

Przepisy obecnie obowigzujace stanowia miedzy innymi,
ze ,Adwokat ma obowiazek dazy¢ do rozstrzygnie¢ pozwa-
lajacych zaoszczedzi¢ klientowi kosztow oraz doradzac¢ ugo-
dowe zakonczenie sprawy, gdy jest to uzasadnione interesem
klienta” (§ 44 adwokackiego Zbioru). Nieco bardziej rozbudo-
wany jest art. 27 ust. 2 radcowskiego Kodeksu, ktéry stanowi,
ze ,Radca prawny w uzasadnionych przypadkach powinien
poinformowaé o mozliwosci podjecia proby ugodowej lub
skierowania sprawy do mediacji, jezeli odpowiada to intere-
sowi klienta; radca prawny winien dotozy¢ wszelkich staran,
aby pomoc stronom sporu w osiagnieciu porozumienia bez
wszczynania postepowania sadowego lub innego o podobnym
charakterze. Jezeli zas mimo wszystko do niego dojdzie, powi-
nien zacheca¢ strony do ugodowego rozwiagzania sporu - jezeli
jest to zgodne z interesem jego klienta”. Projekt odpowiada
tym rozwiagzaniom dodatkowo wspominajac o arbitrazu jako
mozliwosci unikniecia nadmiernych kosztéw postepowania.
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Art. 33.
Adwokatowi nie wolno zglasza¢ dowodu z zeznan Sswiadka
bedacego adwokatem w celu ujawnienia informacji obje-
tych tajemnica zawodowa.

Uzasadnienie

Przepis zawiera norme majacg na celu unikanie sytuacji,
w ktorych tajemnica zawodowa bytaby podwazana przez
samych adwokatéw. Wychodzi sie z zalozenia, ze nie lezy
w interesie wymiaru sprawiedliwosci jej kwestionowanie,
chocby decyzja w tym zakresie ostatecznie nalezata do sadu
i lezalo to w interesie samego klienta. Dodatkowo nalezy
zauwazy¢, ze zlozenie wniosku dowodowego tej tresci
w szczegdlnych sytuacjach mogloby prowokowac analogiczna
odpowiedz pelnomocnika strony przeciwnej i z tego punktu
widzenia mozna dzialanie takie oceniac takze jako niekiedy
sprzeczne z interesem samego klienta.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne roz-
wigzania: adwokacki Zbior w § 19 ust. 8, ktory stanowi, ze
,~<Adwokatowi nie wolno zglasza¢ dowodu z zeznan swiadka
bedacego adwokatem lub radca prawnym w celu ujawnienia
przez niego wiadomosci uzyskanych w zwigzku z wykony-
waniem zawodu”, a radcowski Kodeks w art. 17, ktéry sta-
nowi ,Radca prawny nie moze zglasza¢ dowodu z przeshu-
chania innego radcy prawnego albo adwokata w charakterze
Swiadka na okolicznosci znane im w zwigzku z wykonywa-
niem zawodu”.

Art. 34.

1. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klien-
tow, nawet jezeli klienci wyrazili na to zgode, jezeli ich
interesy sa lub moga by¢ sprzeczne, nawet w réznych
sprawach.
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2. Adwokat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac
klienta, jeZeli druga strona jest rowniez jego klientem,
nawet jezeli klienci wyrazili na to zgode.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz peklienia rdl obroncy i pelnomoc-
nika we wszelkich postepowaniach sadowych i pozasado-
wych w sytuacji konfliktu interesow miedzy aktualnymi
klientami. Zakaz rozciaga sie zarowno na realny, jak i poten-
cjalny konflikt intereséw. Dodatkowo przepis wylacza zgode
klienta jako przestanke wykonywania czynnosci zawodowych
w sytuacji konfliktu intereséw. Przepis dotyczy zaréwno sytu-
acji, gdy konflikt interesow wystepuje miedzy klientami znaj-
dujacymi sie po przeciwnych stronach procesu, jak i gdy
znajduje sie oni po jednej stronie, a nawet czes¢ ich intereséw
jest zbiezna, na przyklad w przypadku wspdtoskarzonych.
Nalezy pamietac takze, ze omawiany przepis obejmuje m.in.
dookreslenie norm procedury karnej, poniewaz art. 85 § 1
wprost stanowi, iz ,,Obronca moze broni¢ kilku oskarzonych,
jezeli ich interesy nie pozostaja w sprzecznosci”.

Szczegdlne znaczenie dla rol obroncy i pelnomocnika
zasady lojalnosci wobec klienta w postepowaniu karnym
i cywilnym, chroniacej centralng dla nich wartosé, niezalez-
nie od r6znic w pozycji adwokata w obu tych postepowaniach,
oznacza koniecznos$¢ wyeliminowania wszelkich sytuacji
konfliktu interesow jako uniemozliwiajacych w pelni lojalne
dokonywanie wlasciwych tym rolom czynnosci zawodowych.
Ze wzgledu na fakt, ze dzialanie w sytuacji konfliktu inte-
resow naruszaloby istote zasady lojalnosci oraz ze wzgledu
na jej wage przede wszystkim w postepowaniach sadowych,
zgoda klienta nie moze uzasadnia¢ odstepstwa od tej zasady.

Konflikt interesow, szczegdlnie w postepowaniu karnym,
moze przejawiac sie na rézne sposoby, do ktorych zalicza
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sie miedzy innymi sprzecznos¢ w wyjasnieniach sktadanych
przez klientéw, nawet jesli wystepuje ona miedzy twier-
dzeniami ubocznymi lub z réznych etapéw postepowania,
sprzecznos$¢ w tresciach wynikajacych z innych srodkow
dowodowych, w szczegdlnosci z zeznan swiadkéw lub opinii
bieglych, sprzecznos¢ w twierdzeniach wysuwanych we wnio-
skach dowodowych oraz w mozliwych skutkach tych dowo-
doéw, sprzecznos¢ w ocenie poszczegdlnych srodkéw dowodo-
wych oraz catoksztaltu materialu dowodowego, sprzecznosé
w prezentowanych pogladach na tres¢ prawa oraz sprzecz-
nos¢ wynikajaca z odmiennej sytuacji klientéw w zakre-
sie zastosowanych wobec nich srodkéw zapobiegawczych.
Przepisy adwokackiego Zbioru oraz radcowskiego Kodeksu
sa zbiezne w zakresie, w ktéorym przewiduja zakaz wyste-
powania prawnika w rolach procesowych w sytuacji, gdy
interesy jego Kklientéw pozostaja w sprzecznosci. Radcow-
ski Kodeks z jednej strony ogranicza jego obowiazywanie
do sprzecznosci wystepujacej w zakresie tych samych lub
zwigzanych ze soba spraw, z drugiej natomiast rozszerza ow
zakres o wystepowanie potencjalnego konfliktu interesow.
Ze wzgledu na szczegdlna wage zasady lojalnosci w poste-
powaniu karnym Projekt przyjmuje szeroka formule sprzecz-
nosci intereséw obejmujac nig rézne sprawy, takze caltkowicie
ze soba niezwigzane. Jednoczesnie zaktada, ze adwokat powi-
nien oszacowac ryzyko wystapienia takiej sprzecznosci w toku
postepowania i jesli jest ono wieksze niz znikome stwierdzié¢
istnienie potencjalnego konfliktu intereséw i podporzadkowac
sie zakazowi wystepowania w roli obroncy lub pelnomocnika.

Art. 35.
1. Adwokat nie moze byé¢ obronca lub reprezentowac
klienta, jezeli jego interesy sa sprzeczne z interesami
0s0b, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykonywal
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czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie
z nia zwiazanej, nawet jezeli klient i osoby te wyrazili
na to zgode.

2. Adwokat nie moze byé obronca lub reprezentowac
klienta, jezeli wystepuje ryzyko naruszenia tajemnicy
zawodowej lub jezeli posiadana przez adwokata wiedza
o osobach, na rzecz ktorych adwokat uprzednio wyko-
nywal czynnosci zawodowe, dalaby klientowi przewage,
nawet jezeli klient i osoby te wyrazili na to zgode.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz peklienia roli obroncy oraz pelno-
mocnika w sytuacji konfliktu intereséw miedzy aktualnym
a bytym klientem. W odniesieniu do realnego konfliktu inte-
resow, ze wzgledu na wartos¢ zasady lojalnosci w pelnieniu
tych rél przyjmuje podobne rozwiazanie, jak w przypadku
konfliktu z udzialem aktualnych klientéw. Réznica zachodzi
poprzez wprowadzenie przestanki, ze adwokat wykonywat
czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nia
zwiazanej, a nie w kazdej sprawie.

Potencjalny konflikt intereséw zostal uregulowany weziej
w stosunku do konfliktu interesow aktualnych klientow,
poniewaz zakaz dotyczy jedynie sytuacji, w ktérych wyste-
puje ryzyko naruszenia zobowiazania do poufnosci wobec
poprzedniego klienta. W przypadku obydwu typoéw konfliktu
intereséw wytaczono mozliwos¢ przyjecia zgody klienta, jako
okolicznosci umozliwiajacej wykonywanie obrony lub repre-
zentacji w sytuacji, o ktérej mowa w przepisie.

W adwokackim Zbiorze i w radcowskim Kodeksie prawie
identycznie wyrazony zostal zakaz pelnienia rol procesowych
przez prawnikow w szczegdlnej sytuacji realnego konfliktu
interesow, jaka jest ,bycie przeciwnikami” miedzy bylym
i nowym klientem. Dodatkowo przepisy dotyczace radcéw
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prawnych rozszerzaja 6w zakaz na wystepowanie konfliktu
potencjalnego w zwiazku z mozliwoscia naruszenia tajem-
nicy zawodowej - z prawem jego wylaczenia poprzez poin-
formowanie i uzyskanie zgody klientéw.

Projekt rezygnuje z przestanki ,strony przeciwnej” sto-
jac na stanowisku, ze konflikt interesow miedzy aktualnym
i bylym klientem w przypadku rél procesowych moze doty-
czy¢ takze na przyklad wspotoskarzonych lub wspoétpozwa-
nych. Jednoczesnie zachowuje przestanke ,tej samej sprawy
lub sprawy z nia zwiazanej”, poniewaz rozszerzenie zakazu
na wszelkie sprawy zbytnio ograniczaloby swobode wyboru
klienta przez adwokata.

Projekt powtarza rozwiagzanie radcowskiego Kodeksu
znajdujace takze zZréodlo w regulacjach CCBE, ktore doty-
czy potencjalnego konfliktu intereséw miedzy aktualnym
1 bylym klientem odwotlujac si¢ w tym zakresie m.in. do
ryzyka naruszenia tajemnicy zawodowej. Jest to rozszerze-
nie regulacji w stosunku do adwokackiego Zbioru. Dla rél
obroncy i pelmomocnika wytaczono jednak mozliwos$é usu-
niecia tego ryzyka poprzez uzyskanie zgody bylego klienta.

Art. 36.

1. Adwokatowi nie wolno swiadomie podawac¢ sadowi nie-
prawdziwych informacji o faktach, z tym ze nie odpo-
wiada on za zgodnos¢ z prawda informacji uzyskanych
od Kklienta.

2. Adwokat powinien w sposdéb rzeczowy formulowaé
swoje wypowiedzi; w szczego6lnosci odpowiada on za
tres¢ pism procesowych i innych dokumentéow przez
siebie sporzadzonych, nawet jezeli nie zostaly przez
niego podpisane.

3. Adwokat powinien zachowa¢ umiar i takt, w szczegolno-
Sci nie wolno mu poshugiwaé sie zwrotami obrazliwymi
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oraz grozi¢ postepowaniem karnym lub dyscyplinar-
nym, a okolicznosci drastyczne powinien przytaczaé
oglednie.

Uzasadnienie

Przepis zawiera trzy podstawowe normy odnoszace sie do
komunikacji adwokata z innymi podmiotami podczas repre-
zentowania klienta. Podmioty te to przede wszystkim sad,
ale takze inni uczestnicy postepowania, a na mocy wprost
sformutowanych w Projekcie odestan obowiazki te odpowied-
nio stosuje sie do obroncy lub pelnomocnika drugiej strony
(art. 40 ust. 2) oraz drugiej strony negocjacji (art. 53 w zw.
z 40 ust. 2). Obowiazki ciazace na adwokacie wobec tych
podmiotéw sa nastepujace.

Po pierwsze, omawiany przepis zawiera obowiazek
prawdomownosci. Ze wzgledu na szczegdlny charakter roli
obroncy i pelnomocnika, ktéra wiaze sie m.in. z prawem
strony do milczenia oraz czestym interpretowaniem faktow
na korzys¢ strony, a takze ze wzgledu na szczegélny charakter
roli negocjatora, gdzie do podstawowych technik nalezy stop-
niowe ujawnianie pewnych faktéw lub zanizenie mozliwosci
i zawyzanie oczekiwan (,.blefowanie”), obowigzek prawdo-
mownosci musial byé sformutowany bardziej precyzyjnie.
Przede wszystkim ograniczono go do faktow, co oznacza, ze
nie dotyczy on sfery ocen i norm. Za naruszenie obowiazku
prawdomownosci uznano tylko sSwiadome postugiwanie sie
nieprawda, z tym ze wylaczono odpowiedzialnos¢ adwokata
za zgodnosé z prawda informacji uzyskanych od klienta.

Po drugie, omawiany przepis zawiera zasade rzeczowosci.
Dotyczy ona zarowno wypowiedzi o charakterze ustnym,
w toku rozprawy lub posiedzenia, jak i pisemnych, w tym
przede wszystkim pism procesowych i innych dokumen-
tow sporzadzanych w toku lub w zwiazku z czynnosciami
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zawodowymi. Nalezy pamietac¢, ze réwniez w sytuacjach,
gdy adwokat sporzadza pismo, a podpisuje je jedynie klient,
to na adwokacie bedzie cigzy¢ odpowiedzialnos¢ za naru-
szenie norm etyki zawodowej, jesli jego tres¢ bedzie nie-
zgodna z obowigzKkiem rzeczowosci. Za sytuacje naruszajace
omawiany przepis nalezy uzna¢ na przyklad argumentacje
zupelnie oderwanag od materiatu zgromadzonego w sprawie,
postugiwanie si¢ niepotrzebnymi dygresjami lub metafo-
rami, zbyt daleko idaca krytyke podwazajaca wiarygodnos¢
réznych osob.

Po trzecie, przepis zawiera zasade zachowania umiaru
i taktu. Adwokatowi w szczegolnosci nie wolno postugiwac
sie zwrotami obrazliwymi oraz grozi¢ postepowaniem kar-
nym lub dyscyplinarnym, a okolicznosci drastyczne powi-
nien przytaczac¢ oglednie. Oczywiscie przepis ten wyklucza
wszelkiego rodzaju zniewagi, wulgarnosc¢ i inne ordynarne
zachowania po stronie adwokata.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne posta-
nowienia, przede wszystkim w zakresie, w jakim dotycza one
adwokatow. W omawianym przepisie zostaly one zebrane
i skondensowane. Wsréd tych przepisow wspomniec nalezy
przede wszystkim o postanowieniach dotyczacych prawdo-
mownosci, tj. § 11 adwokackiego Zbioru, wedtug ktorego
~Adwokatowi nie wolno swiadomie podawa¢ sadowi nie-
prawdziwych informacji” oraz § 15, wedlug ktérego ,,Adwo-
kat nie ponosi odpowiedzialnosci za zgodnos¢ z prawda fak-
tow podanych mu przez klienta, powinien jednak zachowac¢
umiar w formutowaniu okolicznosci drastycznych lub mato
prawdopodobnych”.

W odniesieniu do zasady rzeczowosci wspomniec nalezy
o § 13 adwokackiego Zbioru, wedlug ktorego ,,Przy wykony-
waniu czynnosci zawodowych adwokata obowiazuje zacho-
wanie zasad rzeczowosci” oraz o art. 27 ust. 6 radcowskiego
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Kodeksu, zgodnie z ktérym ,,Radca prawny, korzystajac przy
wykonywaniu zawodu z wolnosci stowa i pisma, nie moze
przekracza¢ granic okreslonych przepisami prawa i rzeczowa
potrzeba”.

Najszerzej jest obecnie uregulowana zasada taktu i umiaru,
ktorej w adwokackim Zbiorze dotycza § 14, wedlug ktérego
~Adwokat odpowiada za forme i tres¢ pism procesowych
przez niego zredagowanych, nawet jesli nie zostaly przez
niego podpisane, § 16, wedlug ktorego ,,W razie koniecznosci
przytoczenia drastycznych okolicznosci lub wyrazen adwokat
powinien nada¢ swemu wystapieniu taka forme, aby nie
uchybia¢ powadze sadu, wtadz i godnosci zawodu adwokac-
kiego. W korespondencji zawodowej nalezy przestrzegac¢ wta-
sciwych form. Nie wolno uzywaé wyrazen czy zwrotéw obraz-
liwych ani grozi¢ sciganiem karnym lub dyscyplinarnym”,
§ 17, wedltug ktorego ,,Adwokat, majac zagwarantowang przy
wykonywaniu czynnosci zawodowych wolnosé stowa, powi-
nien zachowac umiar i oglednos¢ w wypowiedziach, oraz § 27
ust. 1, wedlug ktorego ,,Adwokat obowiazany jest zachowac
umiar i takt wobec sadu, urzedéw i instytucji, przed ktérymi

wystepuje”.

Art. 37.

1. Adwokatowi nie wolno swoim zachowaniem naruszac
powagi sadu, w szczegolnosci nie moze on bez uzasad-
nienia podwaza¢ bezstronnosci i umiejetnosci sedziow
lub okazywaé zazyloSci z sedziami i pracownikami
sadow.

2. Adwokat jest obowiazany niezwlocznie poinformowac
sad o wszelkich faktach zwiazanych z jego osoba, ktore
moglyby zaoszczedzié¢ kosztow postepowania, w szcze-
golnosci o wygasnieciu pelnomocnictwa oraz swoim
niestawiennictwie.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera szczegdlne obowiazki adwokata wobec
sadu, ktére wykraczaja poza ogélny obowiazek prawdomow-
nosci, zasade rzeczowosci oraz zasade taktu i umiaru. Przede
wszystkim przepis ustanawia zakaz naruszania powagi sadu,
co uzasadnione jest nie tylko interesem wymiaru sprawie-
dliwosci, ale rowniez klienta, ktory jedynie w warunkach
autorytetu sedziowskiego moze liczy¢ na sprawiedliwy wyrok
1 jego skuteczne wykonanie.

Wychodzi sie tu takze z zalozenia, ze zachowania godzace
w powage sadu nie moga by¢ w sposob latwy odpierane
przez sam sad, ze wzgledu na jego ograniczone kompetencje
w tym zakresie. Nalezy bowiem pamietaé, ze adwokaci ciesza
sie immunitetem w zakresie przestepstw zwigzanych z nad-
uzyciem wolnosci stowa. Takze zwykla odpowiedz, ktéra
mogiby sformulowaé inny podmiot, ktérego powaga bylaby
naruszana, jest w przypadku sedziego ze wzgledu na jego
szczegolna role wykluczona.

Przepis wskazuje dwa przyklady zachowan, ktére stano-
wia naruszenie powagi sadu, tj. podwazanie bezstronnosci
i umiejetnosci sedziéw bez uzasadnienia oraz okazywanie
zazylosci z sedziami i pracownikami sadéw. W pierwszym
przypadku nie mozna wykluczy¢ koniecznosci podwazania
przez adwokata bezstronnosci sedziego, jesli rzeczywiscie
okolicznosci na to wskazuja i lezy to w interesie klienta, jed-
nakze powinien zawsze czyni¢ to z duza powsciagliwoscia.
W drugim przypadku chodzi o wykluczenie nawet pozo-
réow, ktére moglyby by¢ poddawane interpretacji przez osoby
trzecie, ze istnienie jakichkolwiek racji miedzy adwokatem
a sedziami lub pracownikami sadu mogloby mie¢ wplyw
na tok postepowan w sadzie, poniewaz oznaczaloby to, ze
orzeczenia moga zapada¢ w oparciu o pozamerytoryczne
przestanki, a to podwazaloby autorytet sadu.

150



Przepis zawiera takze ustanowienie obowigzku po stronie
adwokata do niezwlocznego poinformowania sadu o wszel-
kich faktach zwiazanych z jego osoba, ktére moglyby zaosz-
czedzi¢ kosztéw postepowania, w szczegdlnosci o wygasnie-
ciu pelnomocnictwa oraz swoim niestawiennictwie. Celem
przepisu jest wykluczenie obstrukcji procesowej ze strony
obroncéw i pelmomocnikéw w sytuacjach, w ktorych ich
obecnos¢ na rozprawach lub posiedzeniach jest konieczna,
a takze zaoszczedzenie kosztow wowczas, gdy obecnosé taka
nie jest konieczna, lecz z réznych wzgledow sad mogiby ocze-
kiwac¢ obecnosci adwokata.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne posta-
nowienia, ktére Projekt ujmuje w bardziej syntetyczny spo-
sob. Przede wszystkim § 18 ust. 2 adwokackiego Zbioru sta-
nowi, ze ,Niedopuszczalne jest okazywanie przez adwokata
zazylosci z osobami zatrudnionymi w sadzie, w urzedach
i organach Scigania”, a art. 31 radcowskiego Kodeksu, iz
»,Radca prawny nie moze publicznie okazywac swego osobi-
stego stosunku do pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci,
klientéw oraz osob, ktérych dotycza czynnosci przez niego
wykonywane”. Wspomnie¢ nalezy rowniez o art. 30 rad-
cowskiego Kodeksu, wedlug ktérego ,,Radca prawny powi-
nien dbaé, aby jego zachowanie nie naruszyto powagi sadu,
urzedu i instytucji, przed ktérymi wystepuje oraz o to, aby
jego wystapienia nie naruszaly godnosci oséb uczestnicza-
cych w postepowaniu”.

Zagadnienie uregulowane w ustepie drugim omawia-
nego przepisu obecnie uregulowane jest przede wszystkim
w adwokackim Zbiorze, ktéry w § 30 stanowi, ze ,, 1. Adwokat
obowiazany jest zawiadomié¢ sad lub organ, przed ktérymi
wystepuje o niemoznosci wziecia udzialu w czynnosciach. 2.
Adwokat obowigzany jest usprawiedliwia¢ swoje niestawien-
nictwo. 3. W razie wygasniecia pelnomocnictwa adwokat
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powinien bezzwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie sad lub
organ, przed ktérymi wystepowatl”.

Art. 38.
Naruszenie obowiazkow okreslonych w art. 36 i 37 nie
moze zosta¢ usprawiedliwione zachowaniem innych
uczestnikow postepowania.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz usprawiedliwiania naruszenia
obowiazku prawdomoéwnosci, zasady rzeczowosci, zasady
taktu i umiaru oraz zakazu naruszania powagi sadu i innych
szczegolnych obowiazkéw wobec sadu zachowaniem innych
uczestnikéw postepowania, w szczeg6lnosci samego sadu, ale
takze strony przeciwnej i jej pelnomocnika. W praktyce ozna-
cza to nakaz nie odpowiadania na niezgodne ze wspomnia-
nymi normami zachowania, a wiec unikanie takiego zacho-
wania, ktére mogltoby by¢ ocenione jako sprowokowane. Nie
oznacza to oczywiscie, ze w takich sytuacjach adwokat nie
powinien reagowacé, zawsze powinny by¢ to jednak reakcje
zgodnie z normami etyki zawodowej. W szczego6lnosci, jesli
zachowania, o ktérych mowa w przepisie maja miejsce po
stronie innego adwokata zastosowanie powinien znalez¢
art. 73 Projektu.

Odpowiednikiem omawianego przepisu jest obecny § 27
ust. 2. adwokackiego Zbioru, wedlug ktorego ,,Nawet w razie
niewlasciwego zachowania osob bioracych udzial w poste-
powaniu sagdowym adwokat powinien wykazac¢ sie opano-
waniem 1 taktem”. Projekt rozszerza te regulacje takze na
inne niz sadowe postepowania oraz na inne obowiazki niz
opanowanie i takt.
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Art. 39.
Przepisy dotyczace obowiazkow adwokata wobec sadu
stosuje sie odpowiednio do innych organéw i instytucji
wladzy publiczne;j.

Uzasadnienie

Przepis zawiera nakaz stosowania wszystkich przepisow
dotyczacych obowiazkéw adwokata wobec sadu, odpowied-
nio takze wobec innych organow i instytucji wladzy publicz-
nej. Odpowiednie stosowanie oznacza w tym przypadku, ze
ze wzgledu na odmiennos¢ statusu innych organow i instytu-
¢ji od statusu sadu nie wszystkie obowigzki beda wobec nich
znajdowac¢ zastosowanie w takim samym stopniu. W szcze-
golnosci mozna zakladaé, ze zakres dopuszczalnej krytyki
bedzie w takich sytuacjach szerszy, cho¢ nalezy pamietac, iz
obowiazek prawdomdwnosci oraz zasady rzeczowosci, taktu
i umiaru rowniez beda znajdowac zastosowanie. Na mocy
omawianego przepisu obowigzki te nalezy rowniez stosowac
do organdéw orzekajacych w ramach alternatywnych metod
rozstrzygania sporéw, w szczegdlnosci wobec sadéw polu-
bownych.

Art. 40.

1. Adwokatowi nie wolno porozumiewad¢ sie z druga strona
postepowania z pominieciem jej obroncy lub pelnomoc-
nika.

2. Adwokat jest obowiazany ksztaltowa¢ stosunki z obronca
lub pelnomocnikiem drugiej strony, stosujac odpowied-
nio przepisy art. 36 i 37.

3. Adwokat powinien przekazywaé¢ odpisy skladanych
przez siebie pism procesowych obroncy lub pelno-
mocnikowi drugiej strony niezaleznie od obowiazkow
wynikajacych z przepisow o postepowaniu, jezeli z oko-
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licznoSci wynika, ze przekazanie tych pism w trybie
przewidzianym przez te przepisy uniemozliwi obroncy
lub pelnomocnikowi drugiej strony dokladne zapozna-
nie sie z nimi.

Uzasadnienie

Przepis zawiera szereg norm dotyczacych stosunkéw mie-
dzy obroncami i pelnomocnikami w postepowaniu sadowym
lub przed innymi organami lub instytucjami wladzy publicz-
nej, a wiec dotyczy aspektu kolezanstwa zawodowego szerzej
uregulowanego w rozdziale 8 Projektu. Jednakze ze wzgledu
na charakter zawartych w omawianych przepisach, bezpo-
Srednio zwigzany z wykonywaniem czynnosci zawodowych
obroncy i pelnomocnika oraz podobienstwo z relacjami do
innych uczestnikow postepowania zagadnienia te zostaly
uregulowane w niniejszym rozdziale. Przepis zawiera naste-
pujace normy etyki zawodowej.

Po pierwsze, ustanawia zakaz porozumiewania sie adwo-
kata z druga strona postepowania z pominieciem jej obroncy
lub pelnomocnika. Przepis ten nie dotyczy wiec wylacznie
sytuacji, gdy druga strona jest reprezentowana przez adwo-
kata, ale takze sytuacji, gdy w jej imieniu wystepuje niepro-
fesjonalny pelnomocnik lub na przyklad rzecznik patentowy.
Przepis ma wobec tego na celu nie tylko ochrone kolezen-
stwa zawodowego, ale takze ochrone interesu drugiej strony,
a takze samego Kklienta, ktory dzieki temu moze uniknac
sytuacji, w ktérych sam bedzie narazony na propozycje lub
naciski pelnomocnika strony przeciwne;.

Po drugie, przepis nakazuje odpowiednie stosowanie obo-
wigzku prawdomoéwnosci, zasady rzeczowosci, zasady taktu
i umiaru oraz zakazu naruszania powagi sadu i innych szcze-
gélnych obowiazkéw wobec sadu, wobec obroncy lub pelno-
mocnika drugiej strony. Oznacza to takze zakaz usprawiedli-
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wiania naruszenia tych norm zachowaniem tego obroncy lub
pelnomocnika, o ktérym mowa w art. 38 Projektu.

Po trzecie, przepis nakazuje adwokatowi przekazywanie
odpisow sktadanych przez niego pism procesowych obroncy
lub pelnomocnikowi drugiej strony niezaleznie od obo-
wigzkow wynikajacych z przepisow o postepowaniu, jezeli
z okolicznosci wynika, ze przekazanie tych pism w trybie
przewidzianym przez te przepisy uniemozliwi obroncy lub
pelnomocnikowi drugiej strony dokladne zapoznanie sie
z nimi. Wychodzi sie zatem z zalozenia, ze w stosunku do
obowigzujacych przepiséw o postepowaniu w etyce adwo-
kackiej nalezy ustanowi¢ wyzszy standard majacy na celu
sprawnos¢ postepowania oraz zagwarantowanie drugiej
stronie mozliwo$¢ ustosunkowania sie do calosci materiatu
procesowego. Norma ta nie ma charakteru kategorycznego
obowigzku i powinna by¢ realizowane o ile okolicznosci na
to pozwalaja.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne posta-
nowienia m.in. w § 32 adwokackiego Zbioru, ktéry stanowi,
ze ,Niedopuszczalne jest porozumiewanie si¢ adwokata ze
strona przeciwna z pominieciem jej obroncy lub pelnomoc-
nika” oraz art. 42 radcowskiego Kodeksu, wedlug ktérego
»Niedopuszczalne jest porozumiewanie si¢ radcy prawnego
ze strona przeciwng z pominieciem jej pelnomocnika”. Pro-
jekt przyjmuje to rozwiazanie.

Stosunkowo szeroko uregulowane sa inne obowiazki
wobec koleg6w reprezentujacych druga strone postepowania.
W adwokackim Zbiorze § 40 stanowi, ze ,,Zasady kolezen-
stwa zobowiazuja do tego, zeby adwokat, ktory: a) nie moze
sie stawi¢ w sadzie w wyznaczonym czasie - zawiadomil
wczesniej adwokatéw wystepujacych w tej sprawie i w miare
mozliwosci uzgodnil z nimi czas swego stawiennictwa; b)
pragnie uzyskac¢ zgode sadu na rozpatrzenie sprawy z jego
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udzialem poza kolejnoscia - upewnit sie przedtem, czy adwo-
kaci wystepujacy we wczesniejszych sprawach wyraza na
to zgode; c¢) zamierza w prowadzonej przez siebie sprawie
zlozy¢ na rozprawie pisma procesowe - uczynit to w miare
mozliwosci na poczatku rozprawy, a ich odpisy doreczyt jak
najwczes$niej swemu przeciwnikowi procesowemu; d) sktada
zalacznik do protokotu - zlozyt go z odpisem dla strony prze-
ciwnej”. Natomiast art. 32 radcowskiego Kodeksu stanowi, ze
,Radca prawny obowiazany jest przestrzegac lojalnosci i kole-
zenstwa wobec wszystkich czlonkéw samorzadu; w szczegol-
nosci obowiazany jest zawiadomié¢ pelnomocnikéw strony
przeciwnej o podjetych badZz zamierzanych czynnosciach
procesowych na rozprawie, zmierzajacych do jej odroczenia
badz zawieszenia postepowania”. Ze wzgledu na podobien-
stwo tych obowiazkéw wobec obowigzkéw adwokata wobec
sadu w Projekcie zostaly uregulowane lacznie.

Art. 41.
Udzielajac substytucji adwokat jest obowiazany zrobic
to w terminie umozliwiajacym substytutowi przygotowa-
nie sie do czynnosci zawodowych, a ten jest obowigzany
potwierdzi¢ przyjecie substytucji. Do wzajemnych obo-
wiazkow wynikajacych z substytucji stosuje sie odpowied-
nio przepisy art. 14.

Uzasadnienie

Przepis reguluje zagadnienie substytucji dookreslajac
ogdlne postanowienie ustawowe, zawarte w art. 25 ust. 3
Prawa o adwokaturze, ktory stanowi, ze ,W wypadku gdy
adwokat prowadzacy sprawe nie moze wzia¢ osobiScie
udzialu w rozprawie lub wykonac¢ osobiscie poszczegol-
nych czynnosci w sprawie, moze on udzieli¢ substytucji”.
Przepis wprowadza obowigzek cigzacy na udzielajacym
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substytucji, aby udzielajac substytucji uczynit to w termi-
nie umozliwiajacym substytutowi przygotowanie si¢ do
czynnosci zawodowych. Z kolei na substytucie ciazy obo-
wiazek potwierdzenia przyjecia substytucji. Przepis zabez-
piecza w ten sposob interes klienta przed nienalezytym
wykonywaniem czynnosci zawodowych przez substytuta
oraz przed skutkami ewentualnych nieporozumien miedzy
adwokatami.

Przepis nakazuje réwniez do relacji miedzy substytutami
odpowiednie stosowanie art. 14 Projektu. Oznacza to, ze do
substytucji znajdowac beda m.in. obowiazek ustalenia zasad
wspolpracy, jezeli jest ona konieczna do dzialania w inte-
resie klienta, zakaz podejmowania dzialan zmierzajacych
do utraty klienta przez udzielajacego substytucji adwokata,
obowiazek poinformowania substytuta o wszelkich okolicz-
nosciach istotnych dla wykonywania czynnosci zawodowych
na rzecz klienta i podobny obowigzek po wykonaniu czyn-
nosci objetych substytucja ciazacy na substytucie, a takze
ciazacy na obydwu adwokatach zakaz podejmowania dzia-
tan zmierzajacych do otrzymania wynagrodzenia naleznego
drugiemu adwokatowi, a w przypadku podejmowania takich
dziatan przez klienta obowiazek poinformowania go o tym
fakcie.

Omawianego zagadnienia dotyczy obecnie m.in. § 41
adwokackiego Zbioru, wedlug ktérego ,,Udzielajac substy-
tucji koledze, adwokat obowiazany jest uczynic¢ to w czasie
umozliwiajacym substytutowi nalezyte przygotowanie si¢ do
rozprawy oraz przekaza¢ mu wszelkie potrzebne dokumenty
i notatki. Adwokat powinien wykazaé szczeg6lna starannosé
wtedy, gdy zastepstwo zleca aplikantowi adwokackiemu”
oraz § 42, wedlug ktérego ,,Adwokat przyjmujacy substytucje
adwokata z innej miejscowosci powinien potwierdzi¢ fakt jej
przyjecia”. Projekt utrzymuje to rozwigzanie.
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Rozdzial 4
Adwokat jako doradca

Art. 42.
Adwokat jako doradca jest obowiazany, na zasadach okre-
slonych w niniejszym rozdziale, w sposob szczegdlnie rze-
telny wyjasniac klientowi jego sytuacje prawna.

Uzasadnienie

Przepis zawiera najbardziej ogdlne okreslenie roli adwo-
kata jako doradcy ustanawiajac jego podstawowy obowiazek
zwigzany z ta rola. Zgodnie z brzmieniem tego przepisu rola
adwokata jest rzetelne wyjasnianie sytuacji prawnej klienta.
Rola doradcy jest wiec jedna z form realizacji ogélnej zasady
wykonywania czynnosci zawodowych w interesie klienta,
a wiec takze ochrony zaufania miedzy klientem a adwoka-
tem. Dalsze rozdzialy reguluja inne formy realizacji tego
obowiazku poprzez wyznaczanie obowigzkéw dla innych rél
zawodowych, w ktérych wystepuje adwokat.

Rola doradcy wyznaczona jest przede wszystkim przez
przepisy prawa, wsrod ktoérych podstawowe znaczenie maja
przede wszystkim art. 4 ust. 1 Prawa o adwokaturze stanowi,
ze zawod adwokata polega na §wiadczeniu pomocy prawne;j,
a w szczegolnosci na udzielaniu porad prawnych, sporza-
dzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektow aktéw
prawnych oraz wystepowaniu przed sadami i urzedami.
Podobnie brzmi art. 6 ust 1 ustawy o radcach prawnych,
wedlug ktorego zawod radcy prawnego polega na Swiad-
czeniu pomocy prawnej, a w szczegdlnosci na udzielaniu
porad prawnych, sporzadzaniu opinii prawnych, opracowy-
waniu projektéw aktow prawnych oraz wystepowaniu przed
sagdami i urzedami. Dodatkowo art. 7 stwierdza, ze pomoca
prawna jest w szczegdlnosci udzielanie porad i konsultacji
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prawnych, opinii prawnych, zastepstwo prawne i procesowe.
Doradztwo jest wiec poza reprezentacja klienta podstawowa
rola prawnika.

Przepis zaklada, ze doradzanie klientom nie jest katego-
rig jednorodna i obejmuje m.in. zwykle udzielanie porad
prawnych, sporzadzanie opinii prawnych, opracowywanie
projektéw umow i innych czynnosci prawnych, sporzadzanie
projektéw aktow prawnych i innych dokumentéw. Normy
etyki zawodowej jedynie dookreslaja role adwokata jako
doradcy uwzgledniajac to zréznicowanie, lecz co do zasady
nie réznicujac poszczegdlnych rozwiazan na tej podstawie.

Rola doradcy, podobnie jak rola obroncy i pelnomocnika
powinna by¢ wykonywana z uwzglednieniem nastepujacych
przepisow Projektu. Po pierwsze, w kazdej sytuacji nalezy
uwzgledniaé zasady etyki adwokackiej zawarte w rozdziale 1
oraz normy dotyczace wykonywania zawodu zawarte w roz-
dziale 2, a takze w rozdzialach 71 8. Po drugie, nalezy konse-
kwentnie realizowac¢ podstawowy obowigzek zawarty w oma-
wianym przepisie, tj. szczegolnej rzetelnosci porady prawne;.
Zaklada sie tu, ze rzetelnosc¢ jest wazna cecha adwokata takze
w przypadku innych czynnosci zawodowych, natomiast jako
doradca ma on obowiazek postepowac szczegdlnie rzetel-
nie. Po trzecie, jak stanowi omawiany przepis pelnienie roli
doradcy odbywa sie na zasadach okreslonych w niniejszym
rozdziale, ktéry reguluje szereg zagadnien szczegétowych
i charakterystycznych jedynie dla tej roli.

Art. 43.
Adwokatowi nie wolno udziela¢ porad prawnych, ktore
moga ulatwic¢ popelienie czynu zabronionego przez prawo
lub unikniecie odpowiedzialnosci za czyn, ktory mialby
zosta¢ popelniony w przyszlosci. Dotyczy to w szczegolno-
sci dokonania przestepstwa i odpowiedzialnosci karnej.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera podstawowy obowiazek wykonywania
czynnosci doradczych przez adwokata wyznaczajac gra-
nice tresci porad prawnych. Jest on uszczegélowieniem
norm dotyczacych akceptacji postaw i postepowania klienta
przez adwokata oraz dzialania w interesie klienta. Zgodnie
z powszechnie przyjetymi rozwigzaniami nalezy unikac
sytuacji, w ktérej adwokat madglby nadmiernie zaangazo-
wac sie w sprawy klienta, w szczegdlnosci jesli przez swoje
porady méglby stac sie ,,pomocnikiem” klienta w popelnie-
niu przestepstwa, na przyktad doradzajac mu w jaki sposéb
najdogodniej jest go dokonadé, aby utrudnié jego wykrycie lub
udowodnienie. Przepis zawiera wiec regule wywazajaca inte-
res klienta z interesem publicznym w wykonywaniu czyn-
nosci zawodowych adwokata, jednoczesnie peliac funkcje
ochronnag w stosunku do samych adwokatow.

Obecnie § 12 adwokackiego Zbioru stanowi, ze ,,Adwoka-
towi nie wolno udziela¢ pomocy prawnej, ktora utatwiataby
popelnienie przestepstwa lub wskazywalaby mozliwos¢ unik-
niecia odpowiedzialnosci karnej za czyn, ktory miatby zostac
popelniony w przysztosci”, a art. 10 radcowskiego Kodeksu,
iz ,Pomoc prawna Swiadczona przez radce prawnego nie
moze mieé¢ na celu ulatwiania popelnienia przestepstwa,
przyczyniania sie do tzw. prania brudnych pieniedzy, ani
umozliwiania unikniecia odpowiedzialnosci karnej za czyn,
ktéry mialby zosta¢ dokonany w przysztosci”. Projekt stoi
na szerszym stanowisku odwotujac sie do wszelkich czynéw
zabronionych przez prawo oraz wszelkich rodzajow odpo-
wiedzialnosci prawnej, cho¢ zaznacza, ze dotyczy on przede
wszystkim dokonania przestepstwa i odpowiedzialnosci
karne;j.
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Art. 44.
Adwokat moze za pisemna zgoda klienta ujawni¢ tresé
porady prawnej podlegajacej tajemnicy zawodowej, chyba
ze taka mozliwosé¢ wylaczaja przepisy odrebne.

Uzasadnienie

Przepis wprowadza mozliwos¢ zwolnienia adwokata
z tajemnicy zawodowej w odniesieniu do czynnosci zawo-
dowych polegajacych na udzielaniu porad prawnych zastrze-
gajac do tego pisemna zgode klienta. Zaklada sie, ze w przy-
padku doradztwa prawnego znajduje zastosowanie ta czes¢
tzw. mieszanej koncepcji tajemnicy zawodowej, ktora wska-
zuje, iz dysponentem informacji objetych tajemnica zawo-
dowa jest klient. Moze on wiec zwolni¢ adwokata z obo-
wigzku zachowania tajemnicy zawodowej, jednakze jedynie
w granicach wyznaczonych przez ustawy.

Granice te zawieraja przepisy ustawowe wylaczajace mozli-
wos¢ zwolnienia adwokata lub radce prawnego z obowiazku
tajemnicy zawodowej, ,co do faktéw, o ktérych dowiedziat
sie udzielajac pomocy prawnej lub prowadzac sprawe” (art. 6
ust. 3 Prawa o adwokaturze, art. 3 ust. 5 ustawy o radcach
prawnych). Ujawnieniu za zgoda klienta beda wiec podlegac
informacje nie bedace faktami, a wiec przede wszystkim
poglady prawne zawarte w poradzie prawnej. Wychodzi si¢
tu nie tylko z zalozenia, ze wykorzystanie przez adwokata
oryginalnych rozwiazan opracowanych podczas wykony-
wania czynnosci zawodowych na rzecz klienta moze zostac
wykorzystane takze podczas wykonywania takich czynno-
Sci na rzecz innych klientéw lub w pracy naukowej, co nie
wymaga zgody klienta, ale moze by¢ niezbedne dla realizacji
interesow klienta, na przyklad w sytuacji koniecznosci wska-
zania przez niego motywoéw jego postepowania, ktére czesto
moga by¢ oparte wtasnie o tres¢ porady prawne;j.
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Przepisy obecnie obowiazujace nie zawieraja analogicz-
nych postanowien. Projekt ma na celu nie tyle wprowadze-
nie nowych rozwiazan, co raczej usankcjonowanie istnieja-
cej praktyki poprzez dodatkowe zabezpieczenie interesow
klienta poddajac takie wykorzystanie jego kontroli.

Art. 45.
Adwokatowi nie wolno doradza¢ w tej samej sprawie lub
w sprawie z nia zwiazanej klientom, ktorych interesy sa
sprzeczne, nawet w roznych sprawach, chyba ze klienci
wyrazili na to zgode.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz wykonywania czynnosci doradczych
na rzecz klientow, w sytuacji istnienia miedzy nimi realnego
konfliktu intereséw. Zakaz ten dotyczy wszelkich czynno-
Sci doradczych, a wiec m.in. wyglaszania lub sporzadzania
opinii prawnych oraz projektowania czynnosci prawnych,
w szczegblnosci umow, ktérych stronami sa klienci adwo-
kata. Zakaz dotyczy jedynie realnego konfliktu intereséw
w tej samej sprawie lub sprawie z nia zawiazanej.

Obowiazek szczegdlnej rzetelnosci obowiazuje adwokata
pelniacego role doradcy jako obowiazek podstawowy i wyko-
nywanie wszelkich czynnosci doradczych powinno by¢ mu
podporzadkowane. Sprzecznos¢ intereséw miedzy klientami
moze uniemozliwi¢ udzielenie rzetelnej porady prawnej,
poniewaz adwokat nie bedzie w stanie obiektywnie oceni¢,
jaki jest najlepszy interes klienta, a w konsekwencji, w jaki
przewidziany przez prawo sposéb go zabezpieczyc.

Przepis zezwala na doradzanie klientom w sytuacji kon-
fliktu interesow, jesli adwokat uzyska ich zgode na dokony-
wanie tego typu czynnosSci zawodowych. Zgoda powinna
by¢ wyrazona w sposéb wyrazny po uprzednim poinformo-
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waniu klientéw o problemie oraz zagrozeniach plynacych
z istniejacej sytuacji konfliktu, w szczegélnosci o fakcie, ze
w przysztosci, na podstawie przepiséw o konflikcie interesow,
nie bedzie mozliwe wykonywanie na ich rzecz czynnosci
z zakresu obrony 1 reprezentowania przed sadem i innymi
organami.

Obecnie jedynie adwokacki Zbior wylacza udzielanie innej
niz pelienie rél procesowych pomocy prawnej w sytuacji,
gdy mialaby ona by¢ udzielna przeciwko innemu klientowi
adwokata. Projekt przyjmuje szersza formule, poniewaz obej-
muje zakresem zastosowania przepisu nie tylko sytuacje, gdy
czynnos¢ doradcza jest udzielana przeciwko innemu klien-
towi, ale na wszelkie sytuacje sprzecznosci intereséw, cho¢
w tej samej sprawie lub sprawie z nig zwigzanej. Zaklada sie
bowiem, ze w przypadku na przyktad opinii prawnych lub
projektéw czynnosci prawnych druga strona nie jest co do
zasady przeciwnikiem, mimo to jednak sprzecznos¢ intere-
sow miedzy stronami moze uniemozliwié¢ rzetelne wykona-
nie czynnosci doradczych.

Projekt zawiera takze novum w postaci mozliwosci wyko-
nywania czynnos$ci doradczych w sytuacji konfliktu intere-
sow po uzyskaniu zgody klientéw. Obecnie mozliwos¢ taka
przewidziana jest jedynie przez radcowski Kodeks w odnie-
sieniu do potencjalnego konfliktu miedzy interesami aktu-
alnego i bylego klienta.

Art. 46.

1. Adwokatowi nie wolno doradzac klientowi, jezeli jego
interesy sa sprzeczne z interesami osob, na rzecz kto-
rych adwokat uprzednio wykonywal czynnosci zawo-
dowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nia zwiazanej,
chyba ze klient i osoby te wyrazili na to zgode.
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2. Adwokatowi nie wolno doradza¢ klientowi, jezeli wyste-
puje ryzyko naruszenia tajemnicy zawodowej lub jezeli
posiadana przez prawnika wiedza o osobach, na rzecz
ktorych adwokat uprzednio wykonywal czynnosci zawo-
dowe dalaby klientowi przewage, chyba ze klient i osoby
te wyrazily na to zgode.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz wykonywania czynnosci doradczych
w sytuacji konfliktu intereséw miedzy aktualnym a bylym
klientem. W odniesieniu do realnego konfliktu interesow, ze
wzgledu na konieczno$¢ zagwarantowania rzetelnosci porady
prawnej przyjmuje rozwiazanie ograniczajace zakres obo-
wigzywania zakazu poprzez wprowadzenie przestanki, ze
adwokat wykonywal czynnosci zawodowe w tej samej spra-
wie lub w sprawie z nig zwigzanej, a nie w kazdej sprawie.

Potencjalny konflikt interes6w zostal uregulowany weziej
w stosunku do konfliktu interesow aktualnych klientéw,
poniewaz zakaz dotyczy jedynie sytuacji, w ktérych wyste-
puje ryzyko naruszenia zobowiazania do poufnosci wobec
poprzedniego klienta. Projekt zawiera takze mozliwosSci
wykonywania czynnos$ci doradczych w sytuacji konfliktu
interesow po uzyskaniu zgody klientéw.

Przepisy obecnie obowiazujace jedynie w radcowskim
Kodeksie przewiduja zakaz wykonywania czynnosci dorad-
czych w sytuacji konfliktu potencjalnego w zwigzku z moz-
liwoscig naruszenia tajemnicy zawodowej doprecyzowanej
przez wskazanie sytuacji, w ktérej dzialajac jako doradca
kilku klientéw nie moze udzieli¢ im pelnej i rzetelnej porady
bez ujawniania interesow jednego lub kilku swoich klien-
tow - z prawem jego wylaczenia poprzez poinformowanie
i uzyskanie zgody klientow.
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Rozdzial 5
Adwokat jako negocjator

Art. 47.
Adwokat jako negocjator jest obowiazany, na zasadach
okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposob szczegdlnie
uczciwy dazy¢ do korzystnego dla klienta porozumienia
z druga strona.

Uzasadnienie

Przepis zawiera najbardziej ogdlne okreslenie roli adwo-
kata jako negocjatora ustanawiajac jego podstawowy obowia-
zek zwigzany z ta rola. Zgodnie z brzmieniem tego przepisu
rola adwokata jest uczciwe dazenie do korzystnego dla klienta
porozumienia z druga strona. Wychodzi sie tu z zalozenia, ze
tylko porozumienie osiggniete w sposdb uczciwy moze by¢
rzeczywiste i trwate. OczywisScie szczegdélna uczciwosé nie
oznacza pelnej jawnosci i zakazu stosowania typowych tech-
nik negocjacyjnych opartych o zawyzanie oczekiwan i zaniza-
nie mozliwosci. Rola negocjatora jest wiec jedna z form reali-
zacji ogdlnej zasady wykonywania czynnosci zawodowych
w interesie klienta, a wiec takze ochrony zaufania miedzy
klientem a adwokatem. Dalsze rozdzialy reguluja inne formy
realizacji tego obowiazku poprzez wyznaczanie obowigzkow
dla innych rél zawodowych, w ktérych wystepuje adwokat.

Rola negocjatora wyznaczona jest przede wszystkim przez
przepisy prawa, ktore jednak rzadko wprost sie do niej odno-
sza. Omawiane juz art. 4 ust. 1 Prawa o adwokaturze
czy art. 6 ust 11 art. 7 ustawy o radcach prawnych, nie
wspominaja o tego rodzaju czynnosciach zawodowych,
niewatpliwie jednak prowadzenie negocjacji w imie-
niu klienta, w szczegd6lnosci negocjacji pozaprocesowych
z adwokatem drugiej strony dotyczacych toczacego sie lub
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mogacego toczy¢ sie postepowania sadowego jest calkowi-
cie dopuszczalne. W sposdb posredni rola negocjatora jest
wyznaczana przez przepisy dotyczace ugody.

Przepis zaklada, ze negocjowanie dla klientow nie jest
kategoria jednorodna i obejmuje m.in. wspomniane juz nego-
cjacje pozaprocesowe z adwokatem drugiej strony dotycza-
cych toczacego sie lub mogacego toczy¢ sie postepowania
sadowego, negocjacje umow o charakterze handlowym oraz
negocjacje majace na celu rozwiazywanie sporow, a wiec
ujmowane jako metoda alternatywnego rozstrzygania spo-
réw. Normy etyki zawodowej jedynie dookreslaja role adwo-
kata jako negocjatora uwzgledniajac to zréznicowanie, lecz
co do zasady nie réznicujac poszczegdlnych rozwigzan na
tej podstawie.

Rola negocjatora, podobnie jak inne role adwokata
powinny by¢ wykonywane z uwzglednieniem nastepujacych
przepisow Projektu. Po pierwsze, w kazdej sytuacji nalezy
uwzgledniac¢ zasady etyki adwokackiej zawarte w rozdziale
1 oraz normy dotyczace wykonywania zawodu zawarte
w rozdziale 2, a takze w rozdziatach 7 i 8. Po drugie, nalezy
konsekwentnie realizowaé¢ podstawowy obowigzek zawarty
w omawianym przepisie, tj. szczegolnej uczciwosci negocja-
cji. Zaktada sie tu, ze uczciwosé jest wazna cecha adwokata
takze w przypadku innych czynnosci zawodowych, natomiast
jako negocjator ma on obowiazek postepowac szczegdlnie
uczciwie. Po trzecie, jak stanowi omawiany przepis pelnie-
nie roli negocjatora odbywa sie¢ na zasadach okreslonych
w niniejszym rozdziale, ktéry reguluje szereg zagadnien
szczegotowych i charakterystycznych jedynie dla tej roli.

Art. 48.
1. Adwokat jest obowiazany uzyskac¢ zgode klienta na pro-

wadzenie w jego imieniu negocjacji.
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2. Adwokat jest obowiazany uzyska¢ zgode klienta na przy-
jecie wynegocjowanej propozycji porozumienia, chyba
ze z podstawy prawnej wykonywania przez adwokata
czynnosci zawodowych na rzecz klienta wynika co
innego.

Uzasadnienie

Przepis zawiera norme szczegblna w stosunku do ogélnych
zasad konsultowania z klientem wykonywanych czynnosci
zawodowych oraz swobody adwokata w ich doborze w celu
realizacji interesu klienta. Zgodnie z brzmieniem przepisu
adwokat powinien uzyska¢ zgode klienta na prowadzenie
w jego imieniu negocjacji oraz zgode na przyjecie wynegocjo-
wanej propozycji porozumienia. W drugim przypadku strony
moga umowic sie inaczej. Wychodzi sie z zalozenia, ze zaréwno
rozpoczecie, jak i zakonczenie negocjacji sa kluczowymi
momentami o doniostlym znaczeniu dla intereséw klienta.

Przepisy obecnie obowiazujace nie zawieraja analogicz-
nych rozwiazan.

Art. 49.

1. Adwokatowi nie wolno wykorzystywaé¢ informacji
o przebiegu negocjacji pozaprocesowych z adwokatem
drugiej strony dotyczacych toczacego sie lub mogacego
toczy¢ sie postepowania sadowego w toku tego postepo-
wania z wyjatkiem tresci zawartego porozumienia.

2. Informowanie klienta o przebiegu negocjacji poza-
procesowych z adwokatem drugiej strony dotyczacych
toczacego sie lub mogacego toczyc sie postepowania
sadowego jest ograniczone do propozycji porozumienia.

3. Odbierajac od klienta zgode na prowadzenie negocjacji
pozaprocesowych z adwokatem drugiej strony dotycza-
cych toczacego sie lub mogacego toczy¢ sie postepowa-
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nia sadowego, adwokat zobowiazuje klienta do nieujaw-
niania i niewykorzystywania informacji z przebiegu
negocjacji w toku tego postepowania.

Uzasadnienie

Przepis ustanawia szczegdlne rozwiazania odnoszace sie
do przebiegu negocjacji pozaprocesowych z adwokatem dru-
giej strony dotyczacych toczacego sie lub mogacego toczy¢ sie
postepowania sadowego. Negocjacje takie sa zalecane przez
odrebne przepisy dotyczace czynnosci zwiazanych z wyste-
powaniem przez adwokata w roli obroncy i pelnomocnika.
W celu zapewnienia skutecznosci negocjacji pozaproceso-
wych dotyczacych toczacego sie lub mogacego toczy¢ poste-
powania sadowego, jesli tocza sie one miedzy adwokatami
stron, informacje uzyskane w toku tych negocjacji, niezalez-
nie od tego, czy zakonczyly sie one sukcesem, czy nie, nie
powinny zosta¢ wykorzystane w tym postepowaniu. Ma to
na celu wytworzenie miedzy adwokatami zaufania umoz-
liwiajacego wypracowanie propozycji porozumienia, ktora
moglaby zosta¢ zaakceptowana przez ich klientow. Przepis
zawiera nastepujace obowigzki adwokata dotyczace negocja-
cji pozaprocesowych.

Po pierwsze, adwokat sam nie moze wykorzystywac infor-
macji o przebiegu negocjacji procesowych z adwokatem dru-
giej strony dotyczacych toczacego sie lub mogacego toczyc
sie postepowania sadowego w toku tego postepowania. Oczy-
wistym wyjatkiem w tym zakresie jest wykorzystanie tre-
Sci zawartego porozumienia, ktore z reguty powinno zostac
przekazane sadowi.

Po drugie, przepis zawiera wyjatek od obowiazku infor-
mowania klienta o skutkach czynnosci zawodowych wyko-
nywanych na jego rzecz oraz innych zdarzeniach zwigza-
nych z tymi czynnosciami, o ile maja one wplyw na interesy
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klienta, nie podlega ujawnieniu wobec klienta. Adwokat nie
moze informowac klienta o przebiegu negocjacji pozaproce-
sowych, przy czym dotyczy to wszelkich czynnosci wykony-
wanych w toku negocjacji z wyjatkiem propozycji wynego-
cjowanego porozumienia.

Po trzecie, adwokat ma obowigzek zobowigzac klienta do
nieujawniania i niewykorzystywania informacji z przebiegu
negocjacji pozaprocesowych w toku postepowania sadowego,
przy czym adwokat ma obowiazek dokonac tego przy odbie-
raniu od klienta zgody na prowadzenie tych negocjacji.
Celem tego przepisu jest dodatkowe zabezpieczenie nego-
cjacji miedzy adwokatami przed wykorzystaniem w tocza-
cym sie procesie tak, aby klient korzystajac ze swej samo-
dzielnej pozycji w postepowaniu sadowym nie podwazyl
relacji zaufania miedzy adwokatami oraz, aby - co byloby
szczegllnie naganne - nie zrobil tego w porozumieniu ze
swoim adwokatem. Ryzyka samodzielnego wykorzystania
takich informacji przez klienta nie da sie catkowicie wyeli-
minowad, zaklada sie jednak, ze w ten spos6b zostanie ono
zminimalizowane.

Obecnie obowiazujace przepisy jedynie w § 33 adwokac-
kiego Zbioru stanowia, ze ,wszelkie pozaprocesowe per-
traktacje pojednawcze prowadzone z udzialem adwokatéw
i radcow prawnych nie podlegaja ujawnieniu”. Projekt wyko-
rzystuje to rozwiazanie, zastrzegajac oczywisty wyjatek dla
propozycji wynegocjowanego porozumienia i uzupelniajac
o dalsze obowigzki majace na celu zapewnienie skutecznosci
negocjacji pozaprocesowych.

Art. 50.
Adwokat moze za pisemng zgoda klienta ujawnié¢ tresé
informacji uzyskanych podczas negocjacji podlegajacych
tajemnicy zawodowej, z wylaczeniem negocjacji, o ktorych
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mowa w art. 49, lub gdy taka mozliwos¢ wylaczaja prze-
pisy odrebne.

Uzasadnienie

Przepis, podobnie jak w przypadku czynnosci dorad-
czych, wprowadza mozliwos¢ zwolnienia adwokata z tajem-
nicy zawodowej w odniesieniu do czynnosci zawodowych
polegajacych na prowadzeniu negocjacji. Zaklada sie, ze
w przypadku negocjacji rowniez znajduje zastosowanie ta
czes¢ tzw. mieszanej koncepcji tajemnicy zawodowej, ktora
wskazuje, iz dysponentem informacji objetych tajemnica
zawodowa jest klient. Moze on wiec zwolni¢ adwokata
z obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej, jednakze
jedynie w granicach wyznaczonych przez ustawy. Mozli-
wos¢ ta nie dotyczy negocjacji pozaprocesowych z adwo-
katem drugiej strony dotyczacych toczacego sie lub moga-
cego toczy¢ sie postepowania sadowego jest calkowicie
dopuszczalne.

Podobnie jak w przypadku doradztwa granice te zawieraja
przepisy ustawowe wylaczajace mozliwos¢é zwolnienia adwo-
kata lub radce prawnego z obowigzku tajemnicy zawodowej,
»co do faktow, o ktérych dowiedzial sie udzielajac pomocy
prawnej lub prowadzac sprawe” (art. 6 ust. 3 Prawa o adwo-
katurze, art. 3 ust. 5 ustawy o radcach prawnych). Ujawnieniu
za zgoda klienta beda wiec podlegac¢ informacje nie bedace
faktami, a wiec przede wszystkim poglady prawne, a takze
to, co moze by¢ niezbedne dla realizacji intereséw klienta,
na przyklad w sytuacji koniecznosci wskazania przez niego
motywow jego postepowania, ktére czesto moga by¢ oparte
wlasnie o przebieg negocjacji.

Przepisy obecnie obowiazujace nie zawieraja analogicz-
nych postanowien. Projekt ma celu nie tyle wprowadzenie
nowych rozwigzan, co raczej usankcjonowanie istniejacej
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praktyki poprzez dodatkowe zabezpieczenie interesow
klienta poddajac takie wykorzystanie jego kontroli.

Art. 51.
Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli druga strona jest réowniez jego
klientem, chyba ze poinformuje o tym fakcie strony,
a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zakaz wykonywania przez adwokata czyn-
nosci zawodowych polegajacych na prowadzeniu negocjacji
w imieniu klienta, jesli ktoras ze stron jest rowniez jego
klientem. Zakresem obowiazywania przepisu objete sa wiec
sytuacje, w ktérych adwokat bytby negocjatorem tylko jednej
strony, a na rzecz drugiej wykonywat innego rodzaju czynno-
Sci zawodowe, lub adwokat bylby jednoczes$nie negocjatorem
dwdch lub wiekszej liczby stron negocjujacych miedzy soba,
lub tez w negocjacjach wielostronnych adwokat bylby nego-
cjatorem w imieniu dwoch klientéw posiadajacych sprzeczne
interesy, a wiec nie bedacych jedna strona w negocjacjach.

Przyjmuje sie¢ niewzruszalne domniemanie, ze sytuacja,
w ktérej klienci adwokata zajmuja rézne pozycje w negocja-
cjach oznacza istnienie realnego lub potencjalnego konfliktu
interesow, dlatego tez zbedne jest przyjmowanie odrebnych
regulacji dla obu typéw konfliktu. Jednakze przepis zawiera
mozliwo$¢ wykonywania czynnos$ci zawodowych polega-
jacych na negocjacjach, jesli adwokat poinformuje strony
o sytuacji, o ktérej mowa w przepisie, a zadna ze stron nie
wyrazi sprzeciwu.

Wprowadza sie tu szczegdélny, odrebny od uzyskiwania
zgody, sposob uzyskiwania akceptacji dla sytuacji konfliktu
interesow. Polega on na lacznym spelnieniu dwéch warun-
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kow, tj. ujawnieniu okolicznosci, ktore sa zZrodtem konfliktu
interesow oraz braku sprzeciwu klienta. Sposéb ten moze
by¢ stosowany na gruncie Projektu jedynie wowczas, gdy
przepisy wprost taka mozliwos¢ przewiduja. Jego wprowa-
dzenie zwiazane jest ze specyfika niektérych czynnosci zawo-
dowych, w ramach ktérych praktyka wykorzystuje z reguty
taka procedure.

W obecnie obowiazujacych przepisach, podobnie jak
w przypadku czynnosci doradczych jedynie adwokacki
Zbior wylacza udzielanie innej niz pelnienie rol procesowych
pomocy prawnej w sytuacji, gdy miataby ona by¢ udzielna
przeciwko innemu klientowi adwokata. Projekt przyjmuje,
ze w ramach negocjacji strony wystepuja w relacji partner-
stwa, a nie przeciwienstwa w rozumieniu postepowania
kontradyktoryjnego, co nie wyklucza jednak mozliwosci
istnienia sprzecznych intereséw miedzy nimi. Dlatego tez
w celu ochrony obowiazku szczegdlnej uczciwosci, ktory nie
jest jednak tozsamy z jawnoscia, Projekt proponuje zakaz
prowadzenia negocjacji w sytuacji, o ktérej mowa w prze-
pisie, cho¢ umozliwiajac zaakceptowanie tej sytuacji przez
strony negocjacji poprzez nie wyrazenie sprzeciwu po ich
poinformowaniu przez adwokata.

Art. 52.

1. Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli jego interesy sa sprzeczne z inte-
resami osob, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykony-
wal czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w spra-
wie z nia zwiazanej, chyba ze poinformuje o tym fakcie
te osoby i strony, a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

2. Adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli wystepuje ryzyko narusze-
nia tajemnicy zawodowej lub jezeli posiadana przez
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prawnika wiedza o osobach, na rzecz ktérych adwo-
kat uprzednio wykonywal czynnosci zawodowe dalaby
klientowi przewage, chyba ze poinformuje o tym fakcie
te osoby i strony, a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

Uzasadnienie

Przepis zawiera, podobnie jak w przypadku czynnosci
doradczych, zakaz prowadzenia negocjacji w imieniu klienta
w sytuacji konfliktu intereséw miedzy aktualnym a bylym
klientem. W odniesieniu do realnego konfliktu intereséw,
ze wzgledu na koniecznosé¢ zagwarantowania szczegdlnej
uczciwosci przyjmuje sie rozwigzanie ograniczajace zakres
obowiazywania zakazu poprzez wprowadzenie przestanki, ze
adwokat wykonywal czynnosci zawodowe w tej samej spra-
wie lub w sprawie z nia zwigzanej, a nie w kazdej sprawie.

Potencjalny konflikt intereséw zostal uregulowany weziej
w stosunku do konfliktu interesow aktualnych klientow,
poniewaz zakaz dotyczy jedynie sytuacji, w ktérych wyste-
puje ryzyko naruszenia zobowiazania do poufnosci wobec
poprzedniego klienta. Projekt zawiera takze mozliwo$¢ pro-
wadzenia negocjacji w obydwu sytuacjach konfliktu intere-
sow po poinformowaniu o tym fakcie poprzedniego klienta
i stron oraz przy braku ich sprzeciwu.

Przepisy obecnie obowiazujace jedynie w radcowskim
Kodeksie przewiduja zakaz prowadzenia negocjacji w sytu-
acji konfliktu potencjalnego w zwiazku z mozliwoscia naru-
szenia tajemnicy zawodowej z prawem jego wylaczenia
poprzez poinformowanie i uzyskanie zgody klientéw, o ile
negocjacje zaliczone zostana do kategorii pomocy prawnej.

Art. 53.
Do obowiazkow adwokata wobec drugiej strony negocjacji
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 36-38 i 40.
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Uzasadnienie

Przepis nakazuje odpowiednie stosowanie szeregu obo-
wiazkéw wiasciwych roli adwokata jako obroncy i pelnomoc-
nika réwniez w kontaktach z druga strona negocjacji. Mowa
tu w szczegolnosci o obowigzku prawdomoéwnosci, zasadzie
rzeczowosci, zasadzie taktu i umiaru, zakazie naruszania
powagi sadu i innych szczegdlnych obowiazkéw wobec sadu
wobec obroncy lub pelnomocnika drugiej strony. Oznacza to
takze zakaz usprawiedliwiania naruszenia tych norm zacho-
waniem innego uczestnika negocjacji.

Z punktu widzenia negocjacji i obowiazku szczegdlnej
uczciwosci najbardziej istotny w tym zakresie wydaje sie obo-
wigzek prawdomoéwnosci, ktéry nie narusza jednak prawa
strony negocjacji i adwokata jako negocjatora do interpre-
towania faktow na swoja korzysé, a takze do stosowania
wspomnianych juz podstawowych technik takich, jak stop-
niowe ujawnianie pewnych faktéw lub zanizenie mozliwo-
Sci i zawyzanie oczekiwan. Pamieta¢ nalezy, ze obowiagzek
prawdomownosci ograniczono do faktéw, co oznacza, ze nie
dotyczy on sfery ocen i norm. Za naruszenie obowiazku
prawdomownosci uznano tylko swiadome postugiwanie sie
nieprawda, z tym ze wylaczono odpowiedzialno$¢ adwokata
za zgodnosé z prawda informacji uzyskanych od klienta.

Rozdzial 6
Adwokat jako arbiter i mediator

Art. 54.
Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany, na
zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposob
bezstronny rozstrzygac¢ spory oraz w sposob dobrowolny
pomagac stronom w rozwiazywaniu konfliktéow.

174



Uzasadnienie

Przepis zawiera najbardziej ogélne okreslenie roli adwo-
kata jako arbitra i mediatora ustanawiajac jego podstawowy
obowiazek zwiazany z ta rola. Zgodnie z brzmieniem tego
przepisu rolag adwokata jest w sposéb bezstronny rozstrzygac
spory oraz w sposob dobrowolny pomaga¢ stronom w roz-
wigzywaniu konfliktéw. Oczywiscie bezstronnos¢ jest row-
niez wazna cechg adwokata w pelnieniu funkcji mediatora,
a dobrowolnos¢ mozna odnies¢ wlasciwie do wszystkich
rodzajow czynnosci zawodowych wykonywanych przez adwo-
kata. Jednakze wychodzi sie tu z zalozenia, Ze bezstronnos¢
jest podstawowym obowiazkiem arbitra, ktory rozstrzyga
spor oddany mu w tym celu przez strony, a rozstrzygniecie
to jest dla nich wiazace. Natomiast dobrowolnosé jest pod-
stawowym obowiazkiem mediatora, ktory jedynie pomaga
stronom w samodzielnym wypracowaniu rozwiazania kon-
fliktu, niczego im nie narzucajac. Naruszajac obowigzek
dobrowolnosci mediacji adwokat stawalby sie ukrytym arbi-
trem, dlatego tez obowiazek ten uznany jest za podstawowy,
konstytuujacy funkcje mediatora.

Mimo tej i wielu innych réznic miedzy arbitrazem i media-
cja jako alternatywnymi metodami rozwigzywania sporow
Projekt reguluje je lacznie ze wzgledu na szereg wspdlnych
obowiazkdéw, ktore dotycza obydwu tych rodzajow czynnosci
zawodowych. W kwestiach szczegotowych Projekt zawiera
regulacje tylko o bardzo waskim zakresie, wychodzac z zalo-
zenia, ze role arbitra i mediatora nie sa wykonywane jedynie
przez prawnikéw, oraz ze istnieje wiele réznych wyspecja-
lizowanych typow arbitrazu i mediacji, a w konsekwencji
normy etyki zawodowej adwokata moga zagadnienie to ure-
gulowac¢ jedynie ramowo, ze szczegolnym uwzglednieniem
zasad etyki adwokackiej i uwzgledniajac okolicznosé czestego
laczenia omawianej roli z innymi rolami, w ktérych wyste-
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puje adwokat. Rola arbitra i mediatora jest wiec réwniez
jedna z form realizacji ogélnej zasady wykonywania czyn-
nosci zawodowych w interesie klienta, a wiec takze ochrony
zaufania miedzy klientem a adwokatem.

Rola arbitra i mediatora jest wyznaczana przede wszyst-
kim przez przepisy prawa. Omawiane juz art. 4 ust. 1 Prawa
o adwokaturze czy art. 6 ust 11 art. 7 ustawy o radcach
prawnych, nie wspominaja o tego rodzaju czynnosciach
zawodowych, niewatpliwie jednak arbitraz i media-
cja uregulowane sa w przepisach prawa procesowego,
w szczegolnosci w Czesci I, Tytut VI, Dziat 11, Rozdziat 1
zatytulowany ,Mediacja i postepowanie pojednawcze”
(art. 183'-183%) oraz w Czesci V zatytulowanej ,,Sad polu-
bowny (arbitrazowy)” (art. 1154-1217) Kodeksu postepo-
wania cywilnego, a takze w art. 23a Kodeksu postepowa-
nia karnego, ktory dotyczy mediacji, jednakze wylacza
z jej wykonywania m.in. czynnych zawodowo adwoka-
téw i radcow prawnych. Mozna jednak wnioskowac, ze
adwokaci i radcy prawni, ktérzy nie sa czynni zawodowo
moga by¢ mediatorami réwniez w ramach postepowa-
nia karnego i ich réwniez dotyczy¢ beda przepisy Pro-
jektu w tym zakresie. W kazdej sytuacji mozliwe jest
rowniez prowadzenie arbitrazu i mediacji ad hoc, poza
toczacymi sie postepowaniami sagdowymi. Przepis zaktada
wiec, ze arbitraz i mediacja nie jest kategoria jednorodna.
Normy etyki zawodowej jedynie dookreslaja role adwokata
jako arbitra i mediatora uwzgledniajac to zréznicowanie,
lecz co do zasady nie réznicujac poszczegolnych rozwiazan
na tej podstawie.

Rola arbitra i mediatora, podobnie jak inne role adwokata
powinny by¢ wykonywane z uwzglednieniem nastepujacych
przepiséw Projektu. Po pierwsze, w kazdej sytuacji nalezy
uwzgledniac¢ zasady etyki adwokackiej zawarte w rozdziale
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1 oraz normy dotyczace wykonywania zawodu zawarte
w rozdziale 2, a takze w rozdziatach 7 i 8. Po drugie, nalezy
konsekwentnie realizowa¢ podstawowy obowiazek zawarty
w omawianym przepisie, tj. bezstronnosci i dobrowolno-
sci. Po trzecie, jak stanowi omawiany przepis pelnienie roli
arbitra i mediatora przez adwokata odbywa sie na zasadach
okreslonych w niniejszym rozdziale, ktéry reguluje szereg
zagadnien szczegolowych i charakterystycznych jedynie dla
tej roli.

Obecnie obowiazujace przepisy z zakresu etyki zawodo-
wej, a wiec pomijajac przepisy ustawowe maja przede wszyst-
kim charakter wytycznych. Takim aktem sa na przyktad
Standardy prowadzenia mediacji i postepowania mediatora
z dnia 26 czerwca 2006 r. przyjete przez Spoleczna Rade do
spraw Alternatywnych Metod Rozwiazywania Konfliktow
i Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci. Wedlug pream-
buly do Standardow ,,Przez mediacje rozumie sie dobro-
wolny i poufny proces, w ktérym fachowo przygotowana,
niezalezna i bezstronna osoba, za zgoda stron, pomaga im
poradzi¢ sobie z konfliktem”, natomiast wedlug Standardu
I ,Mediator dba o dobrowolnos¢ uczestniczenia w mediacji
1 zawierania porozumienia”, co precyzuje lit A. stanowiac,
ze ,Mediator nie zmusza stron ani do podjecia mediacji, ani
do osiagniecia porozumienia”.

W zakresie arbitrazu najczesciej stosowanym aktem sa
Wytyczne Miedzynarodowego Stowarzyszenia Prawnikow
dotyczace konfliktéw intereséow w miedzynarodowym arbi-
trazu z dnia 22 maja 2004 r. Wedlug Ogodlnej Zasady (1)
Wytycznych ,,Kazdy arbiter bedzie bezstronny i niezalezny
wobec stron w momencie przyjmowania funkeji arbitra
1 pozostanie bezstronny oraz niezalezny przez caly okres
postepowania arbitrazowego az do wydania koncowego
wyroku lub jakiegokolwiek innego ostatecznego zakoncze-
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nia postepowania”. Projekt przyjmuje powyzsze standardy
zarowno w odniesieniu do arbitrazu, jak i mediacji.

Art. 55.

1. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany zacho-
wac rowna niezaleznos¢ wobec wszystkich stron poste-
powania i w ich interesie wykonywa¢ te czynnosci zawo-
dowe.

2. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany prze-
strzegac zasady przyjete dla danego postepowania arbi-
trazowego lub mediacyjnego.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowiagzek réwnej niezaleznosci wobec
wszystkich stron postepowania, gdy adwokat wystepuje jako
arbiter lub mediator. Obowiazek ten jest uzupelnieniem
podstawowych obowigzkow bezstronnosci i dobrowolno-
Sci i w takim samym zakresie dotyczy arbitrazu i mediacji.
Wychodzi sie tu z zalozZenia, Ze o ile bezstronnos¢ i dobrowol-
nos¢ odnosza sie przede wszystkim do istoty czynnosci zawo-
dowych z zakresu arbitrazu i mediacji, o tyle niezaleznos¢
dotyczy formy wykonywania tych czynnosci. Z tego wzgledu
zachowanie niezaleznosci w stosunku do wszystkich stron
postepowania, takze w stosunku do klienta, ktéry wyznaczyt
adwokata do wykonywania tych czynnosci, w toku postepo-
wania arbitrazowego i mediacyjnego jest koniecznym warun-
kiem zachowania bezstronnosci i dobrowolnosci.

Nalezy pamieta¢ takze, ze w przypadku arbitrazu i media-
¢ji trudno moéwié o zwyklej relacji miedzy adwokatem i klien-
tem, cho¢ w przypadku adwokatéw wyznaczenie do roli
arbitra i mediatora ma zazwyczaj miejsce za sprawa klienta.
Jednakze wraz z owym wyznaczeniem relacja ta ulega prze-
ksztalceniu i adwokat nie jest juz uprawniony do wykony-
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wania wszelkich czynnosci zawodowych w interesie klienta,
lecz ma obowiazek w rownym stopniu realizowa¢ interes
wszystkich stron postepowania, chyba ze arbitraz odbywa
sie zgodnie z regutami, o ktérych mowa w art. 63 Projektu,
co jest niedopuszczalne w przypadku mediacji. Zachowaniu
niezaleznosci adwokata jako arbitra i mediatora oraz jego
dzialania w interesie wszystkich stron postepowania stuza
przede wszystkim art. 59 dotyczacy ujawnienia istotnych
dla relacji ze stronami okolicznosci oraz 61 ust. 2 dotyczacy
komunikacji ze stronami.

Przepis zawiera takze obowiazek adwokata, aby jako
arbiter 1 mediator przestrzegal zasady przyjete dla danego
postepowania arbitrazowego lub mediacyjnego. Zasady te
zazwyczaj wyrazone sa w statutach i regulaminach organiza-
cji prowadzacych arbitraz i mediacje, ale wynikaja rowniez
z charakteru danego postepowania i sprawy w nim rozpa-
trywanej. Przepis podkresla tym samym, Ze postanowienia
omawianego rozdzialu Projektu nalezy traktowacé jedynie
jako ogdlna rame dla wykonywania czynnosci zawodowych
z zakresu arbitrazu i mediacji przez adwokata.

Wedlug Wytycznych dot. arbitrazu we wspomnianej juz
Ogdlnej Zasadzie stanowi sie, ze ,,Kazdy arbiter bedzie bez-
stronny i niezalezny wobec stron w momencie przyjmowa-
nia funkgcji arbitra i pozostanie bezstronny oraz niezalezny
przez caly okres postepowania arbitrazowego az do wydania
koncowego wyroku lub jakiegokolwiek innego ostatecznego
zakonczenia postepowania”. Projekt przyjmuje powyzsze
standardy zaréwno w odniesieniu do arbitrazu, jak i media-
¢ji. Z kolei w Standardach dot. mediacji zawarty jest Standard
I11, ktéry stanowi, ze ,,Mediator jest bezstronny wobec uczest-
nikow mediacji”. Uszczegbélawiajac w lit. A, ze ,,Mediator nie
przychyla sie¢ do racji zadnej ze stron; prowadzi mediacje
w taki sposéb, aby ewentualna nieré6wnowaga miedzy stro-
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nami nie wptywata na przebieg mediacji ani na jej ostateczny
rezultat”.

Art. 56.

1. Adwokat moze by¢ arbitrem lub mediatorem stron tylko
za ich pisemna zgoda, chyba ze podstawa prawna sta-
nowi inaczej, w szczegolnosci jezeli przewiduje ona tryb
powolywania arbitréw lub mediatorow lub dopuszcza
zmiane rodzaju wykonywanych przez adwokata czyn-
nosci zawodowych.

2. Adwokat moze podjac sie mediacji miedzy stronami
w postepowaniu, w ktorym pelnil juz role arbitra,
jezeli spelnione sa warunki, o ktérych mowa w ust. 1.
W takim przypadku w zakresie nastepstwa czynnosci
zawodowych mediatora po czynnosciach zawodowych
arbitra nie stosuje sie przepisow art. 26 i 58.

Uzasadnienie

Przepis nakazuje uzyskanie pisemnej zgody stron na wyko-
nywanie wobec nich czynnosci zawodowych z zakresu arbi-
trazu i mediacji. Ze wzgledu na ochrone interesow klienta
oraz specyficzny charakter tych czynnosci, polegajacy mie-
dzy innymi na tym, ze druga strona sporu lub konfliktu
takze musi zosta¢ poniekad klientem adwokata oraz tym,
ze w zwiazku z tym do czynnosci tych odnosza sie szcze-
gblne regulacje dotyczace konfliktu intereséw, nie mozna
domniemywac zgody klienta na te czynnosci z faktu powie-
rzenia adwokatowi jego intereséw. Jednakze z reguly pod-
stawa prawna czynnosci arbitrazu lub mediacji, w szczegol-
nosci statut lub regulamin sadu arbitrazowego przewiduja
procedure wyznaczania arbitrow i mediatoréw, w zwiazku
z czym przepis bedzie mial zastosowanie przede wszystkim
do wykonywania tych czynnosci ad hoc.
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Przepis zawiera takze wyjatek od przepiséw dotyczacych
konfliktu intereséw, ktére co do zasady wylaczaja wykony-
wanie czynnosci zawodowych przez adwokata, jesli w tej
samej sprawie lub sprawie z nia zwigzanej wykonywal na
rzecz klienta czynnosci m.in. z zakresu arbitrazu i mediacji
lub jesli wystepuje realny lub potencjalny konflikt intereséw
miedzy interesami aktualnego i bylego klienta. Istniejaca
praktyka zmiany rol w toku wykonywania czynnosci zawodo-
wych noszacych cechy metod alternatywnego rozwiazywania
sporéw polega czesto takze na zmianie funkcji arbitra na
funkcje mediatora. Wyjatek zawarty w omawianym przepisie
uznaje te praktyke za dopuszczalna.

Standardy dot. mediacji w Standardzie I brzmiacym
,Mediator dba o dobrowolnos¢ uczestniczenia w media-
cji 1 zawierania porozumienia” doprecyzowuja w lit. C, ze
»Mediator powinien by¢ zaakceptowany przez strony”.

Art. 57.

1. Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
w tej samej sprawie lub w sprawie z nia zwiazanej wyko-
nuje inne czynnosci zawodowe na rzecz ktorejkolwiek
ze stron, nawet za zgoda klienta.

2. Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
wykonuje w sprawie innej niz sprawa, o ktorej mowa
w ust. 1, czynnosci zawodowe na rzecz ktorejkolwiek
ze stron, chyba ze poinformuje o tym fakcie strony,
a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

Uzasadnienie
Przepis dotyczy konfliktu intereséw w konfiguracji pod-
miotowej interesow aktualnych klientéw, przy czym oczy-
wistym jest zalozenie, ze konflikt taki wystepuje miedzy
stronami arbitrazu i mediacji i jednoczesnie jest to powo-
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dem powierzenia adwokatowi czynnosci w tym zakresie,
sam konflikt nie moze wiec eo ipso wykluczaé¢ wykonywania
funkcji arbitra i mediatora przez adwokata. Przepis zawiera
wiec reguly dotyczace sytuacji takiego konfliktu intereséw,
ktéry jest nie do pogodzenia z podstawowymi obowiazkami
adwokata jako arbitra i mediatora, tj. bezstronnoscia i dobro-
wolnoscia, a takze z obowiazkiem zachowania réwnej nieza-
leznosci i dzialania w interesie wszystkich stron postepowa-
nia arbitrazowego lun mediacyjnego.

Przepis z jednej strony wyklucza bycie przez adwokat
arbitrem lub mediatorem stron, jezeli w tej samej sprawie
lub w sprawie z nig zwigzanej wykonuje inne czynnosci
zawodowe na rzecz ktorejkolwiek ze stron. Wychodzi sie
tu z zalozenia, ze rownolegle do arbitrazu i mediacji zaan-
gazowanie adwokata w sprawe lub sprawe z nig zwiazana
wyklucza realizacje podstawowych obowiazkéw omawianej
roli i nawet zgoda klienta nie moze zmieni¢ tego stanu rze-
czy. Z drugiej strony, jesli analogiczna sytuacja ma miejsce
w innych sprawach pelnienie roli arbitra i mediatora jest
mozliwe tylko o tyle, o ile adwokat poinformuje o tym strony,
a zadna ze stron nie wyrazi sprzeciwu. Wprowadzenie takiej
mozliwosci zwiazane jest ze specyfika arbitrazu i mediacji,
w ramach ktorych praktyka wykorzystuje z reguly taka proce-
dure w ramach postepowania zmierzajacego do wyznaczenia
i zaakceptowania arbitra przez strony.

Wytyczne dot. arbitrazu zawieraja tzw. Czerwona Liste
Bezwzgledna zawierajaca sytuacje konfliktu interesow, ktore
nie moga by¢ w zaden sposéb zaakceptowane. Na Liscie tej
znajduja sie nastepujace sytuacje ,1.1. Istnieje tozsamos¢
strony z arbitrem lub arbiter jest pelnomocnikiem podmiotu
bedacego strona arbitrazu. 1.2. Arbiter jest menadzerem,
cztonkiem zarzadu lub rady nadzorczej lub posiada podobny,
kontrolny wplyw na jedna ze stron. 1.3. Arbiter posiada
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znaczacy interes finansowy w jednej ze stron lub w wyniku
sprawy. 1.4. Arbiter regularnie doradza stronie powotuja-
cej lub podmiotowi stowarzyszonemu ze strona powotujaca
i arbiter lub firma arbitra uzyskuje istotne przychody z tego
tytutu”. Projekt co do zasady przyjmuje podobne rozwigza-
nia, zaréwno w omawianym przepisie, jak i w przepisach
dotyczacych konfliktu interesow dla wszystkich rodzajow
czynnosci zawodowych, tj. art. 25 i 26.

Standardy dot. mediacji w Standardzie VII stanowiacym,
ze ,Mediator wspdlpracuje z innymi specjalistami dla dobra
postepowania mediacyjnego” doprecyzowuja w lit. B, iz
W trakcie mediacji mediator nie wchodzi w role innego
specjalisty, nawet pomimo posiadania wiedzy z danej dzie-
dziny”. Oznacza to wiec réwniez zakaz jednoczesnego wyko-
nywania innych niz mediacja czynnosci zawodowych na
rzecz stron. Choé¢ wiec umiejetnosci prawnicze adwokata
moga by¢ w toku mediacji bardzo przydatne nie moze on
korzysta¢ z nich w innym celu w toku tych czynnosci.

Art. 58.
Adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
interesy ktorejkolwiek ze stron sa sprzeczne z interesami
os6b, na rzecz ktorych adwokat uprzednio wykonywal
czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie
z nia zwiazanej, chyba ze poinformuje o tym fakcie strony,
a zadna z nich nie wyrazi sprzeciwu.

Uzasadnienie
Przepis zawiera, podobnie jak w przypadku innych czyn-
nosci zawodowych, zakaz prowadzenia arbitrazu i media-
cji w sytuacji konfliktu interesow miedzy strona a bylym
klientem. W odniesieniu do realnego konfliktu intereséw,
ze wzgledu na konieczno$¢ zagwarantowania bezstronnosci
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i dobrowolnosci przyjmuje sie rozwigzanie ograniczajace
zakres obowiazywania zakazu poprzez wprowadzenie prze-
stanki, ze adwokat wykonywal czynnosci zawodowe w tej
samej sprawie lub w sprawie z nia zwiazanej, a nie w kazdej
sprawie.

Projekt zawiera takze mozliwos¢ prowadzenia arbitrazu
i mediacji w powyzszej sytuacji konfliktu intereséw po poin-
formowaniu o tym fakcie stron i braku ich sprzeciwu. Nalezy
pamietad, ze wprowadzenie braku sprzeciwu jako odrebnego
od uzyskania zgody sposobu akceptacji konfliktu intereséw
zwigzane jest ze specyfika arbitrazu i mediacji, w ramach
ktorych praktyka wykorzystuje z reguly taka procedure
w ramach postepowania zmierzajacego do wyznaczenia
i zaakceptowania arbitra przez strony.

Potencjalny konflikt w formule przyjetej w stosunku
do innych czynnosci zawodowych w przypadku arbitrazu
1 mediacji zostal pominiety, poniewaz uznano, ze specyfika
tych czynnosci nie powoduje ryzyka naruszenia tajemnicy
zawodowej lub sytuacji, iz posiadana przez prawnika wiedza
o osobach, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykonywat
czynnosci zawodowe databy ktérejkolwiek ze stron przewage.
Nawet bowiem gdyby tego typu hipotetyczna konfiguracja
podmiotowa wystapila, zagadnienie owo jest wystarczajaco
uregulowane przez obejmujacy rowniez takie sytuacje prze-
pis art. 59 Projektu, ktory przewiduje obowiazek ujawnienia

Przepisy obecnie obowigzujace jedynie w radcowskim
Kodeksie przewiduja zakaz prowadzenia negocjacji w sytuacji
konfliktu potencjalnego w zwiazku z mozliwoscia naruszenia
tajemnicy zawodowej z prawem jego wylaczenia poprzez
poinformowanie i uzyskanie zgody klientéw, o ile arbitraz
i mediacja zaliczone zostang do kategorii pomocy prawnej.

Poza tym obecnie zagadnienia tego dotycza przede wszyst-
kim Wytyczne dot. arbitrazu, ktére formutujac tzw. Czerwona
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Liste Wzgledna wskazuja na istnienie okolicznosci bedace
konfliktem intereséw, ktory moze by¢ zaakceptowany przez
strony. Oprdcz szeregu innych okolicznosci sa to ,,2.1. Stosu-
nek arbitra do sporu. 2.1.1. Arbiter udzielal porad prawnych
lub sporzadzil ekspertyze dotyczaca sporu na rzecz strony
lub podmiotu stowarzyszonego z jedna ze stron. 2.1.2. Arbiter
byl uprzednio zaangazowany w sprawe”.

Art. 59.
Adwokat jako arbiter i mediator jest obowigzany ujawnié
stronom lub w innym przypadku okreslonym w podstawie
prawnej wszelkie fakty, ktére moga budzi¢ watpliwosci co
do zgodnosci jego postepowania z zasadami okreslonymi
wart. 54i 55, wszczegolnosci jego zwiazki osobiste lub majat-
kowe ze stronami, pelnomocnikami stron, innymi arbitrami
1 mediatorami oraz innymi uczestnikami postepowania.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowigzek ujawnienia przez adwokata
wszelkich faktéw, ktére moga budzi¢ watpliwosci co do zgod-
nosci jego postepowania z zasadami bezstronnosci i dobro-
wolnosci arbitrazu i mediacji oraz rownej niezaleznosSci
arbitra i mediatora i jego dzialania w interesie wszystkich
stron. Mowa jest tutaj o wszelkich faktach wymienione wiec
w przepisie zwiazki osobiste lub majatkowe ze stronami,
pelnomocnikami stron, innymi arbitrami i mediatorami oraz
innymi uczestnikami postepowania majg charakter jedynie
przyktadowy.

Przepis znajduje zastosowanie zaréwno do ujawnienia
okolicznosci powodujacych konflikt intereséw, o ktérych
mowa w art. 57 i 58, jak i do wszystkich innych okoliczno-
Sci, ktére moga budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci poste-
powania adwokata z wyzej wymienionymi obowigzkami.
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Kwestie, czy dane fakty moga budzi¢ watpliwosci nalezy oce-
niac z jak najbardziej obiektywnego punktu widzenia, a nie
tylko z punktu widzenia samego adwokata. Jesli bowiem
adwokat ma watpliwosci co do wlasnej bezstronnosci, moz-
liwosci realizacji obowigzku dobrowolnosci czy réwnej nie-
zaleznosci w ogole nie powinien podejmowac sie arbitrazu
lub mediacji. Jesli jednak jest przekonany, Ze moze norm
tych przestrzegac¢, powinien poddac sie réwniez w tym zakre-
sie ocenie stron ujawniajac okolicznosci, ktére obiektywnie
moga budzi¢ watpliwosci. Przepis ma wiec szerszy zakres
normowania niz przepisy dotyczace konfliktu interesow.
Zaklada sie, zZe ujawnienie, o ktérym mowa w przepisie
powinno przybrac¢ forme odpowiednia do jego celu, tj. w nor-
malnych okolicznosciach powinno zosta¢ dokonane w for-
mie pisemnego oswiadczenia, chyba Ze podstawa prawna
arbitrazu lub mediacji przewiduje inna forme, na przyklad
przestuchanie adwokata na osobnym posiedzeniu. Nalezy
takze przyjac¢, ze jesli fakty, o ktérych mowa w przepisie
zostana przez adwokata uswiadomione juz w toku wykony-
wania czynnosci zawodowych z zakresu arbitrazu i mediacji,
to obowiazek ujawnienia ciazy na nim takze wéweczas.
Przepisy obecne powszechnie przewiduja ujawnienie jako
element arbitrazu i mediacji. Wytyczne dot. arbitrazu stano-
wia w Ogdélnym Standardzie (3) w lit a), ze ,Jezeli istnieja
fakty lub okolicznosci, ktore moga w oczach stron prowadzi¢
do powstania watpliwosci co do bezstronnosci lub niezalez-
nosci arbitra, wowczas arbiter ujawni takie fakty lub oko-
licznosci stronom, instytucji arbitrazowej lub innemu orga-
nowi nominujgcemu (o ile takowy istnieje i jest wymagany
na podstawie obowiazujacego regulaminu instytucji) oraz
(ewentualnym) wspotarbitrom przed przyjeciem funkcji arbi-
tra lub (jezeli ma to miejsce w pdézZniejszym czasie) z chwilg
powziecia informacji o takich faktach lub okolicznosciach.
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Podobnie w przypadku Wytycznych dot. mediacji Stan-
dard III stanowiacy, ze ,Mediator jest bezstronny wobec
uczestnikow mediacji”, zostal doprecyzowany w lit. F, wedtug
ktorej ,,Mediator ujawnia stronom wszelkie z nimi zwiazki
o charakterze zawodowym lub prywatnym i uwzglednia ich
stanowisko w tym zakresie”.

Art. 60.
Adwokat jako arbiter i mediator powinien zapewnic sobie
odpowiednia ilos¢ czasu na udzial w postepowaniu w spo-
s6b adekwatny do jego skomplikowania.

Uzasadnienie

Przepis zawiera zasade, zgodnie z ktéra adwokat jako arbi-
ter i mediator powinien zapewnic sobie odpowiednia ilosé
czasu na udzial w postepowaniu w sposdb adekwatny do
jego skomplikowania. Wychodzi sie tu z zalozenia, ze przed
podjeciem decyzji o wykonywaniu czynnosci z zakresu arbi-
trazu i mediacji adwokat powinien wszechstronnie rozwa-
zy¢, czy jest w stanie przeznaczy¢ odpowiednia ilosé czasu
na tego typu postepowania, zwazywszy stopien skompli-
kowania sprawy. Powinien wzia¢ pod uwage, zZe pelnienie
tych funkcji moze uniemozliwi¢ mu nalezyte wykonywa-
nie innych czynnosci zawodowych na rzecz innych klien-
téw, a ewentualne wycofanie sie z arbitrazu lub mediacji
ze wzgledu na jego czasochlonnosé, moze by¢ zrédlem zna-
czacej szkody dla jego stron. Dlatego tez adwokat powinien
zapewni¢ sobie odpowiednia ilo$¢ czasu z gory dokonujac
przewidywan.

Art. 61.

1. Adwokat jako arbiter i mediator, w szczeg6lnosci jako
arbiter lub mediator przewodniczacy, jest obowiazany

187



wspolpracowaé z innymi arbitrami i mediatorami bio-
racymi udzial w postepowaniu.

2. Adwokat jako arbiter i mediator jest obowiazany uni-
ka¢ komunikowania sie ze strona postepowania poza
tym postepowaniem, a jezeli jest to konieczne, powinno
odbywac sie jawnie dla pozostalych stron.

Uzasadnienie

Przepis zawiera obowigzki w zakresie komunikowania sie
adwokata jako arbitra i mediatora z innymi uczestnikami
postepowania. Po pierwsze adwokat jest obowiazany wspot-
pracowac z innymi arbitrami i mediatorami bioracymi udziat
w postepowaniu. Obowiagzek ten dotyczy w szczegdélnosci
adwokata jako arbitra lub mediatora przewodniczacego, kto-
rego postawa kooperacyjna ma podstawowe znaczenia dla
calego postepowania. Ogdlnosé tego sformutowania oczy-
wiscie pozostawia szeroki zakres mozliwych interpretacji,
wydaje sie jednak, ze oceniajac zgodnos$¢ postepowania
adwokata z tym obowiazkiem nalezy bra¢ pod uwage przede
wszystkim postawe adwokata, a nie tylko rzeczywisty stopien
wspolpracy oraz dokonywac oceny uwzgledniajac okoliczno-
Sci konkretnego przypadku.

Po drugie, adwokat jako arbiter i mediator jest obowigzany
unikaé¢ komunikowania sie ze strona postepowania poza tym
postepowaniem. Obowiazek ten ma na celu realizacje reguty
rownej niezaleznosci i dzialania w interesie wszystkich stron
mediacji. Zaklada sie, ze komunikowanie si¢ adwokata ze
strong poza postepowaniem moze budzi¢ watpliwosci co
do jego niezaleznosci, a takze podwaza¢ do niego zaufanie,
w konsekwencji caly wynik arbitrazu lub mediacji. Jezeli jed-
nak takie komunikowanie sie jest konieczne, na przyklad ze
wzgledu na fakt, ze adwokat wykonuje réwniez inne czynno-
Sci zawodowe na rzecz ktorej ze stron powinno odbywac sie
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to jawnie dla pozostalych stron. Przepis rozszerza wiec zakres
normowania art. 57 ust. 2 Projektu, ktory przewiduje ujaw-
nienie faktu wykonywania innych czynnosci zawodowych
w innej sprawie na rzecz ktérejkolwiek ze stron, o ujawnienie
réwniez faktu komunikowania sie ze strong. Co do sposobu
ujawnienia nalezy odpowiednio stosowac art. 59 Projektu.

Art. 62.
Adwokat jest obowiazany uczestniczy¢ w postepowaniu
arbitrazowym w sposob zapewniajacy wszechstronne
wyjasnienie sprawy, a rozstrzygaé spor w oparciu o calosé
zgromadzonego materiahlu i biorac pod uwage wszystkie
argumenty.

Uzasadnienie

Przepis rozpoczyna grupe przepiséow dotyczacych wylacz-
nie jednej z omawianych funkgcji, tj. albo arbitra albo media-
tora. Przepis zawiera obowigzek dotyczacy jedynie funkcji
arbitra i stanowi jedynie ogdlne obowiazki dotyczace toku
postepowania arbitrazowego oraz samego rozstrzygania
sporu. W odniesieniu do pierwszego zagadnienie adwokat
ma obowiazek uczestniczy¢ w postepowaniu arbitrazowym
W sposOb zapewniajacy wszechstronne wyjasnienie sprawy,
a wiec obowiazany jest nie tylko uczestniczy¢ w rozprawach
i posiedzeniach, ale takze wykazywa¢ w ich ramach nale-
zyta aktywnos$é. W odniesieniu do drugiego zagadnienia,
adwokat ma obowiazek rozstrzygac¢ spoér w oparciu o catos¢
zgromadzonego materiatu i biorac pod uwage wszystkie
argumenty, a wiec przepis formuluje ogdélna i w zasadzie
oczywista dyrektywe orzekania. Nalezy jednak pamietac, ze
poprzez wyrazne sformutowanie tego obowiazku staje sie on
podstawa odpowiedzialnosci adwokata.

189



Art. 63.
Jezeli adwokat jest arbitrem wyznaczonym przez strone
w arbitrazu, w ktorym podstawa prawna przewiduje zwol-
nienie takich arbitrow z bezstronnosci, nie stosuje sie
przepisow art. 54 i art. 55 ust. 1 oraz art. 26 w zakresie
arbitrazu, a takze art. 57 ust. 1 i art. 61 ust. 2, z zastrze-
zeniem, Ze jest obowiazany ujawnic taki zamiar stronom
lub w innym przypadku okreslonym w podstawie prawne;j.

Uzasadnienie

Przepis ustanawia szereg wyjatkow odnoszacych sie do
tzw. arbitréow niezobowigzanych do neutralnosci (arbitréw
stronniczych). W niektorych sytuacjach, gtéwnie w anglosa-
skiej kulturze prawnej, sktad sadu arbitrazowego wyznaczany
jest w czesci przez same strony, ktére powotuja arbitréw,
ktorzy nie sa zobowiazani do zachowania podstawowych
obowigzkow arbitra, tj. bezstronnosci i rownej niezalezno-
Sci, a w konsekwencji ich zadaniem jest popieranie interesu
jednej ze stron. Obok takich arbitrow wystepuje réwniez
tzw. superarbiter, ktérego owe podstawowe obowiazki doty-
cza w pelnym wymiarze. Przepis dopuszcza pelnienie przez
adwokata funkcje arbitra niezobowigzanego do neutralno-
Sci poprzez zwolnienie go z obowigzkéw bezstronnosci oraz
réwnej niezaleznosci i dzialania w interesie kazdej ze stron,
a w konsekwencji takze z niektérych regut dotyczacych kon-
fliktu interesow i komunikacji ze stronami postepowania
arbitrazowego.

Wytyczne dot. arbitrazu w Ogdlnej Zasadzie (5) stano-
wia, ze ,Niniejsze Wytyczne maja zastosowanie w rownym
stopniu do przewodniczacych zespoléw orzekajacych, arbi-
tréw jedynych, jak i do arbitréw powolanych przez strony.
Niniejsze Wytyczne nie maja zastosowania do arbitréw nie-
zobowigzanych do neutralnosci, ktorzy nie sa zobowiazani
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do niezaleznosci i bezstronnosci, jesli jest to dopuszczalne
zgodnie z niektorymi regulaminami arbitrazu lub przepi-
sami prawa Krajowego”.

Art. 64.
Adwokat przed rozpoczeciem mediacji informuje strony
o zasadach mediacji, w szczegolnosci upewnia sie, ze
strony wiedza o:
1) roznicy miedzy mediacja a innymi czynnosSciami
zawodowymi adwokata;
2) mozliwosci zrezygnowania z mediacji na kazdym jej
etapie oraz mozliwosci wybrania innego mediatora;
3) okolicznosciach, w jakich adwokat moze zakonczy¢
mediacje.

Uzasadnienie

Przepis dotyczy wylacznie mediacji i zawiera obowigzek
poinformowania przez adwokata stron o zasadach mediacji,
jeszcze przed jej rozpoczeciem. Wychodzi sie z zalozenia, ze
zrozumienie zasad tej metody alternatywnego rozwiazywa-
nia konfliktéow miedzy stronami jest niezbedne do jej skutecz-
nosci. W przypadku braku owego poinformowania adwokat
nie moze rozpocza¢ mediacji. W szczegdlnosci adwokat ma
obowiazek upewnic¢ sie, ze strony wiedza o réznicy miedzy
mediacja a innymi czynnosciami zawodowymi adwokata,
w tym przede wszystkim o jej dobrowolnosci, mozliwosci
zrezygnowania z mediacji na kazdym jej etapie oraz mozli-
wosci wybrania innego mediatora, a takze o okolicznosciach,
w jakich adwokat moze zakonczy¢ mediacje. Przepis wylicza
jedynie najwazniejsze, lecz przykladowe informacje, ktore
musza by¢ udzielone stronom przed rozpoczeciem media-
cji. W zaleznosci o charakteru postepowania mediacyjnego
zakres ten moze by¢ szerszy.

191



Standardy dot. mediacji przewiduja w Standardzie I
»~Mediator dba o dobrowolno$¢ uczestniczenia w mediacji
i zawierania porozumienia” w lit B, ze ,,Przed rozpoczeciem
mediacji strony uzyskuja informacje o mozliwosci wycofa-
nia sie na kazdym jej etapie oraz o mozliwosci wybrania
innego mediatora”. Natomiast w Standardzie V ,Mediator
rzetelnie informuje strony o istocie i przebiegu mediacji”,
w lit. A, ze ,,Przed rozpoczeciem postepowania mediacyj-
nego mediator przedstawia stronom zasady, przebieg, cele
i mozliwe rezultaty mediacji, a w szczegdlnosci: 1) informuje
strony, ze jest bezstronny i neutralny; 2) informuje strony,
ze ewentualne porozumienie zawarte w wyniku mediacji,
bedzie sprawdzone przez sad pod katem zgodnosci z pra-
wem i zasadami wspolzycia spotecznego (w przypadku nada-
nia klauzuli wykonalnosci lub zatwierdzenia przez sad);
6) uprzedza strony, w jakich okolicznosciach mediator moze
przerwac lub zakonczy¢ postepowanie mediacyjne, oraz ze
strony moga przerwac lub zakonczy¢ mediacje w dowolnym
momencie”, w lit. D, iz ,Mediator wyraznie odr6znia swoja
role jako mediatora od innych rél zawodowych, ktére pehi
i upewnia sie, ze strony sa Swiadome tej roznicy”.

Art. 65.
Adwokat jest obowiazany zakonczy¢ mediacje bez osia-
gniecia porozumienia, jezeli w jego ocenie nie jest ono
mozliwe lub mialoby do niego dojs¢ z naruszeniem zasad

mediacji, w szczegolnosci jezeli:
1) klient nie moze efektywnie uczestniczy¢ w mediacji;
2) strony chca zawrze¢ porozumienie, ktorego skutkéw nie
sa Swiadome lub ktore moze by¢ niezgodne z prawem,;
3) doszlo do impasu, ktory w ocenie adwokata jest nie
do pokonania, a zakonczenie mediacji zaoszczedzi-

loby stronom kosztéw.
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Uzasadnienie

Przepis odnosi sie jedynie do mediacji i stanowi, iz adwo-
kat obowiazany jest zakonczy¢ mediacje bez osiagniecia poro-
zumienia, jezeli w jego ocenie nie jest ono mozliwe lub mia-
loby do niego dojs$é z naruszeniem zasad mediacji. Przepis
pomija wiec kwestie zakoniczenia mediacji z osiagnieciem
porozumienia, wychodzac z zalozenia, ze w ramowej jedynie
regulacji tego rodzaju czynnosci zawodowych nalezy przy-
ja¢ najbardziej istotne z punktu widzenia interesu klienta
postanowienia. Przepis znajduje zastosowanie w szczegdlno-
Sci w sytuacjach, jezeli klient nie moze efektywnie uczestni-
czy¢ w mediacji, strony chca zawrze¢ porozumienie, ktorego
skutkéw nie sa swiadome lub ktére moze by¢ niezgodne
z prawem lub doszlo do impasu, ktéry w ocenie adwokata
jest nie do pokonania, a zakoniczenie mediacji zaoszczedzi-
loby stronom kosztéw. W tym ostatnim przypadku nalezy
oczywiscie by¢ ostroznym w ocenie, na ile impas jest nie do
pokonania, poniewaz czesto to wlasnie tego typu sytuacja
poprzedza i umozliwia przetlom w mediacji, dzieki ktéremu
mozna 0siagnac¢ porozumienie.

Standardy dot. mediacji bardziej kompleksowo reguluja
omawiane zagadnienie, wskazujac miedzy innymi w Stan-
dardzie VIII ,Przerwanie lub zakonczenie postepowania
mediacyjnego”, w lit. A, ze ,Mediator przerywa lub konczy
postepowanie mediacyjne przed zawarciem porozumienia,
kiedy uzna, ze co najmniej jedna strona postepowania nie
jest zdolna do uczestniczenia w mediacji, lub z innego waz-
nego powodu, na przyklad: gdy strona z powodu swego stanu
fizycznego lub psychicznego nie moze efektywnie uczestni-
czy¢ w mediacji, na przyklad jest pod wptywem alkoholu lub
srodkow odurzajacych; gdy strony chca zawrze¢ porozumie-
nie, ktorego skutkow nie sa swiadome; gdy strony uzywaja
mediacji dla osiagniecia nieuczciwych korzysci; gdy media-
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tor nabiera przekonania, ze traci bezstronnosé¢”, a w lit. B,
iz ,Mediacja moze sie zakonczy¢ zawarciem porozumienia
obejmujacego calosé¢ sporu lub zawarciem porozumienia
obejmujacego czes¢ negocjowanych problemow. Zadaniem
mediatora jest upewnienie sie, czy strony wiedza, jak wpro-
wadzi¢ porozumienie w zycie. W przypadku czeSciowego
porozumienia mediator moze zaproponowac¢ przedyskuto-
wanie dostepnych procedur umozliwiajacych rozwiazanie
pozostalych kwestii przy pomocy innych specjalistow”.

Z kolei osobna grupe przypadkow stanowi lit. C tego
Standardu, wedtug ktérej ,Mediacja moze zostac przerwana
zarowno przez strony, jak i przez mediatora. Mediator infor-
muje strony o ich prawie do wycofania sie z mediacji w dowol-
nym momencie z jakichkolwiek powodéw. Przerwanie lub
zakonczenie mediacji przez mediatora nastepuje w szcze-
gélnosci, gdy: 1) mediator jest przekonany, ze osiagniecie
porozumienia nie jest mozliwe; 2) uczestnicy mediacji osia-
gna w ocenie mediatora impas nie do pokonania; mediator
nie powinien przedtuza¢ nieproduktywnej dyskusji, gdyz
narazitloby to strony na niepotrzebne koszty emocjonalne
i finansowe; 3) strony nie moga uczestniczy¢ w mediacji, nie
sq zdolne do mediacji lub nie chca w autentyczny, zaanga-
zowany sposOb uczestniczy¢ w procesie mediacji. Jesli ini-
cjatywa przerwania mediacji wychodzi od mediatora, powi-
nien on poinformowacé strony o mozliwosci profesjonalnej
pomocy wilasciwej dla danego przypadku”.

Art. 66.
Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje sie odpowiednio do
innych niz arbitraz lub mediacja alternatywnych metod
rozwiazywania sporéow i rozwiazywania konfliktow.
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Uzasadnienie

Przepis zawiera nakaz odpowiedniego stosowania prze-
piséw omawianego rozdzialu do innych niz arbitraz lub
mediacja alternatywnych metod rozwigzywania sporow
i rozwiazywania konfliktéw, w szczegolnosci takich, ktore
sa metodami mieszanymi, zawierajacymi zaréwno elementy
arbitrazu, jak i mediacji. Przepisy te nie znajduja natomiast
zastosowania do negocjacji, ktore jako odrebny rodzaj czyn-
nosci zawodowych adwokata regulowane sa w poprzednim
rozdziale.

Rozdzial 7
Wspolne wykonywanie zawodu

Art. 67.
Adwokat zobowiazuje swoich wspolpracownikow, w tym
personel pomocniczy, do postepowania zgodnie z zasa-
dami dotyczacymi tajemnicy zawodowej.

Uzasadnienie

Przepis naklada na adwokata obowiazek takiego zorga-
nizowania wspoétpracy z innymi osobami, w szczegdlnosci
z personelem niepodlegajacym ustawowemu obowigzkowi
tajemnicy zawodowej, aby realizowane byly przepisy doty-
czace zarowno zachowania, jak i zabezpieczenia tajemnicy.
Osoby te powinny zosta¢ w sposéb prawnie wiazacy, na
przyktad w drodze uméw cywilnoprawnych, zobowiazane
do nieujawniania informacji objetych tajemnica zawodowa,
jak i zabezpieczania materialdow i dokumentéw objetych ta
tajemnice. Powinien na nich ciazy¢ takze obowiazek zwia-
zany z przeszukaniem grozacym ujawnieniem tajemnicy
zawodowej, o ktérym mowa w przepisach dotyczacych tajem-
nicy zawodowej w Projekcie.
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Przepis upraszcza rozwiazania przyjete w § 19 ust. 4 adwo-
kackiego Zbioru, ktory stanowi, ze ,,Adwokat zobowiaze
swoich wspotpracownikéw i personel oraz wszelkie osoby
zatrudnione przez niego podczas wykonywania dziatalnosci
zawodowej do przestrzegania obowigzku zachowania tajem-
nicy zawodowej” oraz w art. 13 radcowskiego Kodeksu, ktory
stanowi, iz ,,Radca prawny wspdélpracujacy przy wykonywa-
niu zawodu z innymi osobami obowigzany jest wymagac od
tych os6b zachowania tajemnicy na zasadach obowiazujacych
jego samego i wyraznie je do tego zobowiazac.

Art. 68.

1. Spolki oraz inne formy wspolnego wykonywania
zawodu przez adwokatow sa obowiazane posiada¢ pod-
pisana przez wszystkich adwokatéw wykonujacych w jej
ramach czynnosci zawodowe polityke konfliktu intere-
sow zawierajaca procedury stuzace pelnemu badaniu
adwokatow oraz ich wspolpracownikow, czy nie wyste-
puje lub moze wystapi¢ konflikt interesow.

2. Polityka konfliktu interesow, o ktérej mowa w ust. 1,
powinna okreslaé¢ takze sposob realizacji wymogow,
o ktorych mowa w art. 70.

Uzasadnienie

Przepis wprowadza dla spoétek i innych form wspdlnego
wykonywania zawodu przez adwokatow szczegdlny obo-
wiazek, ktory nakazuje im posiada¢ dokument zawierajacy
polityke konfliktu intereséw. Polityka ta powinna okreslaé¢
procedury stuzace pelnemu badaniu adwokatéw oraz ich
wspolpracownikéw, czy nie wystepuje lub moze wysta-
pi¢ konflikt intereséw w jakiejkolwiek postaci. Oznacza to
koniecznos$¢ opracowania znanych przede wszystkim w fir-
mach prawniczych procedury tzw. conflict-check. Powinna
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obejmowac ona nie tylko adwokatow wykonujacych zawaéd
w danym biurze, ale takze wszystkie biura, ktére naleza do
danego podmiotu, a w przypadku uczestnictwa w sieciach
krajowych lub miedzynarodowych takze pozostatych czton-
kow sieci.

W przypadku spétek lub innych form wspdlnego wyko-
nywania zawodu, w ktorych zawéd wykonuje jedynie kilku
adwokatow procedura, o ktérej mowa powyzej zapewne nie
bedzie musiala by¢ skomplikowana. Jednakze wychodzi sie
z zalozenia, ze badanie konfliktu intereséw jedynie w przy-
padku samodzielnego wykonywania zawodu ma charakter
wylacznie czynnosci intelektualnych. W sytuacji, gdy zawod
wykonuje wspélnie wiecej niz jedna osoba konieczne jest
wzajemne informowanie si¢ o prowadzonych sprawach, oso-
bach w nich wystepujacych, a takze innych wykonywanych
czynnosciach zawodowych. Aby zapewnic catkowita gwaran-
cje, ze taka wymiana informacji miedzy adwokatami i ich
wspoltpracownikami bedzie skuteczna, takze w przypadku
mniejszych spétek lub innych form wykonywania zawodu
nalezy przyjac polityke konfliktu intereséw.

Przepis wskazuje réwniez, ze polityka konfliktu intere-
sow powinna okresla¢ réwniez sposéb realizacji wymogow,
o ktérych mowa w art. 70 Projektu, ktére w okolicznosciach
wskazanych w art. 69 musza by¢ spelmione, aby sytuacja kon-
fliktu intereséw dotyczaca jednego z adwokatéw w spoétce lub
innej formie wspo6lnego wykonywania zawodu nie uniemoz-
liwiata wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta
innym prawnikom. Wedlug Projektu wymogi te sktadaja sie
na tzw. bariere informacyjna polegaja na tym, ze adwokat nie
ma i nie mial uprzednio dostepu do dokumentéw objetych
tajemnica zawodowa lub zawierajacych wiedze, ktéra databy
klientowi przewage, adwokat nie kontaktuje sie z osobami,
ktore zapoznaly sie lub maja dostep do takich dokumentéw,
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a takze wspolpracownicy adwokata, w tym personel pomoc-
niczy, powinni by¢ w tym celu wyznaczeni i postepowac
zgodnie z tymi warunkami.

Art. 69.

Jezeli w ramach spolki lub innej formy wspdlnego wykony-

wania zawodu wystepuje konflikt interesow w odniesieniu

do jednego adwokata, inny adwokat tej spolki lub innej
formy wspolnego wykonywania zawodu:

1) w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 45 i art. 46
ust. 1, moze wykonywaé czynnosci zawodowe na rzecz
klienta za zgoda klientéw lub oséb, o ktérych mowa
w tych przepisach;

2) w przypadkach, o ktorych mowa w art. 25, art. 34
i art. 35 ust. 1, moze wykonywac czynnosci zawodowe
na rzecz klienta, za zgoda klientéw lub oséb, ktérych
dotyczy konflikt intereséow oraz po spelieniu warun-
kow, o ktorych mowa w art. 70;

3) w przypadkach, o ktérych mowa w art. 26, art. 35 ust. 2,
art. 46 ust. 2, art. 51, art. 52, art. 57 i art. 58 moze wyko-
nywa¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta, po spel-
nieniu warunkow, o ktérych mowa w art. 70, oraz po
poinformowaniu klientéw lub osé6b, ktérych dotyczy
konflikt interesow o samym konflikcie i o spelnieniu
tych warunkow.

Uzasadnienie
Przepis zawiera szczegdlne postanowienia dotyczace kon-
fliktu intereséw w spoétkach i innych formach wykonywania
zawodu. Wychodzi sie z zalozenia, ze nakaz odpowiedniego
stosowania przepiséw dotyczacego konfliktu interesow do
spotek i innych form wspdlnego wykonywania zawodu przez
adwokatow, niezaleznie od tego, jaki stosunek prawny taczy
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adwokatow w nich praktykujacych, nie bytby wystarczajacy
i pozostawialby zbyt duzo watpliwosci. Dlatego tez przepis
formutuje wprost, ktore przepisy dotyczace konfliktu intere-
sow stosuja sie wprost, a ktére po spelnieniu dodatkowych
warunkéw, jezeli w ramach spotki lub innej formy wspol-
nego wykonywania zawodu wystepuje konflikt intereséw
w odniesieniu do jednego adwokata. Jednoczesnie mozna
tres¢ przepisu zakwalifikowaé takze jako szczegdlny spo-
sOb zarzadzania konfliktem dotyczacy spoélek i innych form
wspoélnego wykonywania zawodu. Przepis dzieli sytuacje
konfliktu interesow w nastepujacy sposob.

Po pierwsze, jezeli w ramach spo6tki lub innej formy wspol-
nego wykonywania zawodu wystepuje konflikt intereséw
w odniesieniu do jednego adwokata, inny adwokat tej spotki
lub innej formy wspoélnego wykonywania zawodu moze
wykonywac¢ czynnosSci zawodowe na rzecz klienta za zgoda
klientéw lub osdb, o ktérych mowa w odpowiednich przepi-
sach, o ile pierwszemu adwokatowi (1) nie wolno doradza¢
w tej samej sprawie lub w sprawie z nig zwiazanej klientom,
ktérych interesy sa sprzeczne, nawet w roznych sprawach,
o ile (2) adwokatowi nie wolno doradzac klientowi, jezeli jego
interesy sa sprzeczne z interesami oséb, na rzecz ktorych
adwokat uprzednio wykonywat czynnosci zawodowe w tej
samej sprawie lub w sprawie z nig zwigzanej.

Po drugie, jezeli w ramach spotki lub innej formy wspdl-
nego wykonywania zawodu wystepuje konflikt intereséw
w odniesieniu do jednego adwokata, inny adwokat tej spotki
lub innej formy wspolnego wykonywania zawodu moze
wykonywaé¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta za jego
zgoda i zgoda innych oso6b, ktérych konflikt dotyczy oraz po
stworzeniu bariery informacyjnej, o ktérej w art. 70, o ile
pierwszemu adwokatowi (1) nie wolno wykonywaé czynno-
sci zawodowych na rzecz klienta, jezeli dotycza lub moga
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dotyczy¢ jego osoby lub majatku, z zastrzezeniem wyjatkow,
o ktéorych mowa w art. 25, o ile (2) adwokat nie moze by¢
obronca lub reprezentowac klienta, jezeli druga strona jest
rowniez jego klientem, o ile (3) adwokatowi nie wolno by¢
obronca lub reprezentowac klientéw, nawet jezeli klienci
wyrazili na to zgode, jezeli ich interesy sa lub moga by¢
sprzeczne, nawet w réznych sprawach, o ile (4) adwokat nie
moze by¢ obronca lub reprezentowac klienta, jezeli jego
interesy sa sprzeczne z interesami os6b, na rzecz ktérych
adwokat uprzednio wykonywal czynnosci zawodowe w tej
samej sprawie lub w sprawie z nia zwigzanej.

Po trzecie, jezeli w ramach spo6tki lub innej formy wspol-
nego wykonywania zawodu wystepuje konflikt intereséw
w odniesieniu do jednego adwokata, inny adwokat tej
spotki lub innej formy wspolnego wykonywania zawodu
moze wykonywa¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta po
stworzeniu bariery informacyjnej, o ktérej w art. 70 oraz po
poinformowaniu klientéw lub oséb, ktérych dotyczy konflikt
interesow o samym konflikcie i o stworzeniu takiej bariery,
o ile pierwszemu adwokatowi (1) nie wolno wykonywac
czynnosci zawodowych, ktore dotycza sprawy lub sprawy
z nia zwiazanej, w ktorej on lub osoba dla niego bliska brata
udzial jako przedstawiciel organéw wtadzy publicznej, lub
wykonujac funkcje publiczna, lub jako arbiter lub mediator,
lub zlozyta w danej sprawie zeznanie w charakterze swiadka,
lub wystepowala jako biegly, lub w ktérej osoba dla niego
bliska jako adwokat wykonywata na rzecz strony przeciwnej
jego Kklienta czynnosci zawodowych lub osoba ta jest strona
przeciwna jego klienta, lub osoba ta jest zainteresowana
w niekorzystnym dla jego klienta rozstrzygnieciu, lub ktéra
dotyczy adwokata wykonujacego czynnosci zawodowe w tym
samym czasie na rzecz tego samego klienta, o ile (2) adwo-
kat nie moze by¢ obronca lub reprezentowac klienta, jezeli
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wystepuje ryzyko naruszenia tajemnicy zawodowej lub jezeli
posiadana przez adwokata wiedza o osobach, na rzecz kto-
rych adwokat uprzednio wykonywatl czynnosci zawodowe,
databy klientowi przewage, nawet jezeli klient i osoby te
wyrazily na to zgode, o ile (3) adwokatowi nie wolno dora-
dza¢ klientowi, jezeli wystepuje ryzyko naruszenia tajem-
nicy zawodowej lub jezeli posiadana przez prawnika wiedza
o osobach, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykonywat
czynnosci zawodowe dalaby klientowi przewage, o ile (4)
adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego klienta
negocjacji, jezeli druga strona jest rowniez jego klientem,
o ile (5) adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imieniu swojego
klienta negocjacji, jezeli jego interesy sa sprzeczne z intere-
sami 0séb, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykonywat
czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nia
zwiazanej, o ile (6) adwokatowi nie wolno prowadzi¢ w imie-
niu swojego klienta negocjacji, jezeli wystepuje ryzyko naru-
szenia tajemnicy zawodowej lub jezeli posiadana przez praw-
nika wiedza o osobach, na rzecz ktérych adwokat uprzednio
wykonywal czynnosci zawodowe dalaby klientowi przewage,
o ile (7) adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem,
jezeli w tej samej sprawie lub w sprawie z nia zwigzanej
wykonuje inne czynnosci zawodowe na rzecz ktérejkolwiek
ze stron, a takze (8) adwokat nie moze by¢ arbitrem lub
mediatorem, jezeli wykonuje w innej niz ta sprawa czynnosci
zawodowe na rzecz ktérejkolwiek ze stron lub jakiekolwiek
czynnosci zawodowe na rzecz innych klientéw, ktorych inte-
resy sa sprzeczne z interesami ktorejkolwiek ze stron oraz
(9) adwokat nie moze by¢ arbitrem lub mediatorem, jezeli
interesy ktorejkolwiek ze stron sa sprzeczne z interesami
0s0b, na rzecz ktérych adwokat uprzednio wykonywat czyn-
nosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nia
zZwiazanej.
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Obecnie jedynie radcowski Kodeks przewiduje, ze obowia-
zek wylaczenia sie ze sprawy i powstrzymania sie od czynno-
Sci spoczywajacy na radcy prawnym, dotyczy takze radcow
prawnych, z ktéorymi radca prawny, w czasie prowadzenia
danej sprawy, Swiadczyl pomoc prawna wspolnie w zespole
radcow prawnych albo spétce lub kancelarii, cho¢by nie byli
oni zaangazowani w prowadzenie tej sprawy.

Art. 70.
Jezeli w ramach spolki lub innej formy wspélnego wyko-
nywania zawodu wystepuje konflikt interesé6w w odniesie-
niu do jednego adwokata, a inny adwokat tej spotki lub
innej formy wspolnego wykonywania zawodu ma zgodnie
z art. 69 pkt 2 i 3 wykonywac¢ czynnosci zawodowe na rzecz
klienta, powinny zostaé¢ spelnione nastepujace warunki:

1) adwokat nie ma i nie mial uprzednio dostepu do
dokumentow objetych tajemnica zawodowa lub
zawierajacych wiedze, ktora dalaby klientowi prze-
wage;

2) adwokat nie kontaktuje sie z osobami, ktore zapo-
znaly sie lub maja dostep do dokumentow, o ktérych
mowa w pkt 2;

3) wspolpracownicy adwokata, w tym personel pomoc-
niczy, powinni by¢ w tym celu wyznaczeni i postepo-
wac zgodnie z warunkami okreslonymi w pkt 11 2.

Uzasadnienie
Przepis zawiera sformutowanie wymogoéw, ktére w oko-
licznosciach wskazanych w art. 69 Projektu musza by¢ spel-
nione, aby sytuacja konfliktu intereséw dotyczaca jednego
z adwokatow w spoélce lub innej formie wspdélnego wykony-
wania zawodu nie uniemozliwiata wykonywania czynnosci
zawodowych na rzecz klienta innym prawnikom. Wedlug
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Projektu wymogi te sktadajg sie na tzw. bariere informacyjna
w praktyce nazywana czesto ,,chinskim murem” (chinese
wall), ktéora ma na celu wylaczenie adwokata ze zwyklego
funkcjonowania w spétce lub innej formie wspdlnego wyko-
nywania zawodu, aby mozna bylo przyjac¢ fikcje, Ze w pew-
nym zakresie w ogéle on w niej nie uczestniczy. Nalezy
pamietaé, ze ten sposéb zarzadzania konfliktem intereséw
dopuszczalny jest jedynie wéwczas, gdy art. 69 Projektu
wprost przewiduje taka mozliwos¢ oraz lacznie ze speknie-
niem pozostalych warunkéw zawartych w tym przepisie, co
oczywiscie nie stoi na przeszkodzie, aby stosowaé go jako
dodatkowe zabezpieczenie interesow klienta w innych przy-
padkach. Nie moze on jednak zastapi¢ sposobow zarzadzania
konfliktem intereséw dla nich przewidzianych.

Najogolniej rzecz biorac omawiane wymogi polegaja na
tym, ze adwokat nie ma 1 nie mial uprzednio dostepu do
dokumentow objetych tajemnica zawodowa lub zawiera-
jacych wiedze, ktora databy klientowi przewage, adwokat
nie kontaktuje sie z osobami, ktére zapoznaly sie lub maja
dostep do takich dokumentéw, a takze wspdlpracownicy
adwokata, w tym personel pomocniczy, powinni by¢ w tym
celu wyznaczeni i postepowac zgodnie z tymi warunkami.
Sposéb realizacji tych wymogow powinna okresla¢ polityka
konfliktu intereséw, o ktérej mowa w art. 68 Projektu, oczy-
wiscie o ile spétka lub inna forma wykonywania zawodu
ma zamiar korzysta¢ z tego sposobu zarzadzania konflik-
tem interesow, co oczywiscie nie jest konieczne i moze by¢
zastapione przewidziang przez art. 24 Projektu odmowa lub
rezygnacja z wykonywania czynnosci zawodowych.

Projekt nie formutuje pojawiajacego sie czesto réowniez,
glownie w anglosaskiej kulturze prawnej wymogu, aby
adwokat nie uczestniczyl w zyskach z objetych konfliktem
interesow czynnosci zawodowych. Wychodzi sie z zalozenia,
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Ze sposOb zorganizowania spoélek i innych form wspdlnego
wykonywania zawodéw w kontynentalnej kulturze prawnej
czynilby wymag ten niemozliwym do spelienie. Dlatego
tez zakres przypadkoéw stosowania ,,chinskich muréw” okre-
Slony w art. 69 Projektu jest wezszy w stosunku do regulacji
przyjmowanych w kulturze anglosaskiej. Mimo to omawiany
sposOb zarzadzania konfliktem interesow nalezy stosowac
ostroznie.

Rozdzial 8
Kolezenstwo zawodowe i samorzad zawodowy
adwokatury

Art. 71.
Jezeli obowiazki zawodowe adwokata okreslone w niniej-
szym rozdziale koliduja z interesem klienta, interes klienta
jest nadrzedny, z tym ze adwokat moze zrezygnowac
z wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta.

Uzasadnienie

Przepis zawiera ogolna zasade dotyczaca wszystkich obo-
wigzkéw zawodowych zawartych w omawianym rozdziale,
a wiec obowigzkéw zwigzanych z kolezenstwem zawodowym
adwokatéw i samorzadem zawodowym adwokatury. Projekt
wychodzi z zalozenia, ze kwestie wzajemnych relacji miedzy
adwokatami oraz miedzy nimi i organami i instytucjami
adwokatury zorganizowanej na zasadach samorzadu zawodo-
wego, ktory sprawuje piecze nad nalezytym wykonywaniem
zawodu w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony
sa z punktu widzenia norm etyki zawodowej na tyle podobne,
ze uzasadnione jest ich laczne uregulowanie. Zadania, ktére
ciaza na adwokaturze w tym zakresie s bowiem wspdlne
zaréwno dla kazdego adwokata, jak i dla organow samorzadu
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zawodowego adwokatury, cho¢ realizowane sa w zupelnie
réznych formach, tj. organy samorzadu zawodowego adwoka-
tury moga robi¢ to tylko w formach prawem przewidzianych.

Przepis ustanawia og6lna zasade pierwszenstwa interesu
klienta przed obowigzkami zawodowymi adwokata uregulo-
wanymi w niniejszym rozdziale. Jesli wiec adwokat nabie-
rze watpliwosci, czy realizacja obowigzkow wobec kolegéw
lub wobec samorzadu zawodowego adwokatury nie naruszy
interesu klienta, ma prawo zrezygnowac¢ z tych obowiaz-
kow. Powinien jednak zachowaé ostroznos¢ w tym zakre-
sie, pamietajac, Ze jego ocena moze podlega¢ weryfikacji.
Jesli adwokat mimo to mial watpliwosci, co do stusznosci
swojego postepowania lub uznal, Zze nawet jesli nie wykona
obowiazkow zwartych w niniejszym rozdziale, to sam fakt,
iz na mocy norm etyki zawodowej ciaza one na nim, spo-
woduje zagrozenie interesu klienta, moze on zrezygnowac
z wykonywania czynnosci zawodowych na rzecz klienta.
Rozwigzanie to nalezy jednak traktowac jako ostatecznos¢
i stosowac z duza powsciagliwoscia.

Przepisy obecnie obowiazujace zawieraja podobne rozwia-
zanie w § 39 ust. 2 adwokackiego Zbioru, ktéry stanowi, ze
W przypadku kolizji miedzy zasadami kolezenstwa a uza-
sadnionym interesem Kklienta, nalezy dac¢ pierwszenstwo
interesom klienta”. Projekt rozszerza to rozwiazanie na
obowiagzki zwiazane z samorzadem zawodowym adwoka-
tury oraz wprowadzaja mozliwos¢ rezygnacji z wykonywa-
nia czynnosci zawodowych na rzecz klienta w przypadkach
szczegolnie trudnej do rozwiazania kolizji obowigzkow.

Art. 72.
1. Stosunki miedzy adwokatami opieraja sie na wspol-
dzialaniu w realizacji zadan adwokatury i kolezenstwie
zawodowym.
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2. Adwokaci powinni sluzy¢ sobie rada i pomoca, a kon-
flikty miedzy nimi powinny by¢ w miare mozliwosci
rozwiazywane polubownie przez organy samorzadu
zawodowego adwokatury.

Uzasadnienie

Przepis zawiera ogdlna zasade dotyczaca stosunkow mie-
dzy adwokatami, zgodnie z ktéra ich podstawa jest wspot-
dzialanie w realizacji zadann adwokatury oraz kolezenstwo
zawodowe. Jak juz wspomniano Projekt wychodzi z zalo-
zenia, ze kwestie relacji miedzy adwokatami oraz miedzy
nimi i organami i instytucjami adwokatury zorganizowanej
na zasadach samorzadu zawodowego sa z punktu widzenia
norm etyki zawodowe]j na tyle podobne, ze uzasadnione
jest ich laczne uregulowanie. Zadania, ktore ciaza na adwo-
katurze w tym zakresie sa bowiem wspdlne zaréwno dla
kazdego adwokata, jak i dla organéw samorzadu zawodo-
wego adwokatury, choé¢ realizowane sa w zupekhie réznych
formach, tj. organy samorzadu zawodowego adwokatury
moga robi¢ to tylko w formach prawem przewidzianych.
Adwokaci natomiast moga zadania te realizowaé¢ poprzez
wspotdziatanie.

Tradycja etyki prawniczej duza wage przywiazuje do
wspoldziatania adwokatow i kolezenstwa zawodowego mie-
dzy nimi, poniewaz uznaje, ze do realizacji zadan adwoka-
tury konieczne jest istnienie wspdlnoty adwokatow, w ktorej
stuzac sobie wzajemnie wzorem, debatujac na temat wyko-
nywania zawodu oraz stuzac sobie rada i pomoca, sa oni
w stanie pielegnowa¢ etyke zawodowa, a w szczegdlnosci
katalog cnét zawodowych takich, jak godnos¢ zawodu, honor,
odwaga, sumiennosé¢, powsciagliwos¢ i bezinteresownos¢.
Wspolczesnie rola wspéldzialania adwokatéw i kolezenstwa
zawodowego miedzy nimi nie zmalala, a by¢ moze jest nawet
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wieksza, poniewaz ze wzgledu na przemiany demograficzne
zawodow prawniczych wspolnota musi ksztalttowac sie mie-
dzy czesto anonimowymi w stosunku do siebie prawnikami,
a poza cnotami zawodowymi wieksza role musza odgrywac
obowiazki zawodowe adwokatow oraz zasady etyki adwo-
kackiej. Adwokaci maja obowiazek wspotdzialaé takze w ich
formutowaniu i rozwijaniu.

Obecnie obowiazujace przepisy zawieraja podobne posta-
nowienia m.in. w § 31 ust. 1 adwokackiego Zbioru, wedlug
ktorego ,,Adwokat powinien przestrzega¢ w stosunku do kole-
gow zasad uprzejmosci, lojalnosci i kolezenstwa”, a takze
w § 24, wedltug ktorego ,,Adwokaci powinni stuzy¢ sobie rada
i udziela¢ wzajemnej pomocy w pracy zawodowej, jezeli nie
koliduje to z interesem klienta” oraz w art. 33 radcowskiego
Kodeksu, zgodnie z ktérym ,Radcowie prawni powinni
udzielaé sobie pomocy i stuzy¢ rada w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem zawodu o ile to nie szkodzi interesom pod-
miotéw, na rzecz ktérych swiadcza pomoc prawna”.

Z kolei § 36 adwokackiego Zbioru stanowi, ze ,,Ewentualne
nieporozumienia miedzy adwokatami powinny by¢ rozstrzy-
gane tylko przez wlasciwe wladze adwokatury”, § 39 ust. 1, iz
»W razie sporu miedzy adwokatami, nalezy wyczerpac¢ przede
wszystkim mozliwosci jego polubownego rozstrzygniecia lub
korzysta¢ z posrednictwa wlasciwych wladz adwokatury”,
a art. 40 radcowskiego Kodeksu, ze ,W razie sporu zwiaza-
nego z wykonywaniem zawodu pomiedzy radcami prawnymi
albo radca prawnym i adwokatem, radca prawny powinien
podjaé probe jego polubownego rozwigzania z pomoca lub
przy udziale wlasciwej rady izby”.

Art. 73.

W przypadku gdy adwokat dowiaduje si¢ o niezgodnym
z obowiazkami zawodowymi postepowaniu innego adwo-
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kata, w tym o nienalezytym wykonywaniu przez niego
czynnosci zawodowych:

1) jest obowiazany zwrodci¢ mu uwage, a jezeli nie przy-
niesie to skutku, powinien zawiadomié¢ wlasciwe
organy samorzadu zawodowego adwokatury;

2) moze podja¢ czynnosci zawodowe na rzecz klienta
przeciwko takiemu adwokatowi, z tym ze jest obo-
wiagzany niezwlocznie zawiadomic¢ o tym wlasciwe
organy samorzadu zawodowego adwokatury;

3) moze podjac rzeczowa krytyke adwokata, w szczegol-
nosci sporzadzic opinie o jego postepowaniu, z tym ze
jest obowiazany niezwlocznie zawiadomic o tym wla-
Sciwe organy samorzadu zawodowego adwokatury.

Uzasadnienie

Przepis zawiera szereg postanowien dotyczacych sytuacji,
gdy adwokat dowiaduje sie o niezgodnym z obowigzkami
zawodowymi postepowaniu innego adwokata, w tym o nie-
nalezytym wykonywaniu przez niego czynnosci zawodowych.
Zaklada sie, ze zakres obowiazywania przepisu to zaréwno
naruszenie norm etyki zawodowej, ktore maja charakter
obowiazkéw zawodowych, do ktérych zalicza sie réwniez
obowiazek Swiadczenia uslug prawniczych nalezytej jako-
sci. W kazdym z tych przypadkéw adwokat jest obowigzany
interweniowaé, co najmniej poprzez zwrdcenie uwagi dru-
giemu adwokatowi. W dalszej kolejnosci, jezeli nie przyniesie
to skutku, powinien rozwazy¢ nastepujace mozliwosci. Po
pierwsze, powinien zawiadomic¢ wlasciwe organy samorzadu
zawodowego adwokatury. Projekt nie wyraza tu bezwzgled-
nego obowiazku, lecz zasade etyki adwokackiej, ktéra jednak
rowniez wskazuje powinne zachowanie.

Po drugie, adwokat moze podja¢ czynnosci zawodowe na
rzecz klienta przeciwko takiemu adwokatowli, z tym ze jest
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obowigzany niezwlocznie zawiadomic o tym wlasciwe organy
samorzadu zawodowego adwokatury. Po trzecie wreszcie,
adwokat moze podjac¢ rzeczowa krytyke adwokata, w szcze-
golnosci sporzadzic¢ opinie o jego postepowaniu, z tym ze jest
obowiazany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wlasciwe organy
samorzadu zawodowego adwokatury. Obowigzek informo-
wania wlasciwych organow samorzadu adwokatury dotyczy
wiec wiekszosci przypadkow, o ktérych mowa w przepisie,
co wiaze sie ze wspomnianym juz podobnym zakresie zadan
kazdego adwokata i samorzadu zawodowego adwokatur,
przy zastrzezeniu roznic w formach ich realizacji.

Obecnie obowiazuje szeroka grupa przepisow regulu-
jacych to zagadnienie. Naleza do nich § 5 adwokackiego
Zbioru, wedlug ktérego , Kazdy adwokat obowigzany jest
wspoldziata¢ w przestrzeganiu przez czlonkéw adwokatury
zasad etyki adwokackiej i strzezeniu godnosci zawodu. Jest
uprawniony do zwrdécenia uwagi koledze naruszajacemu
powyzsze zasady”; § 37 adwokackiego Zbioru, wedlug kto-
rego ,Adwokat moze sie podjac¢ zastepstwa stron w sprawie
przeciwko adwokatowi, a dotyczacej jego czynnosci zawodo-
wych, dopiero po uprzednim zawiadomieniu okregowej rady
adwokackiej, ktorej sam podlega” oraz § 38 adwokackiego
Zbioru, ktory stanowi, ze ,,Adwokat powinien podja¢ starania
0 polubowne zalatwienie sprawy przeciwko innemu adwo-
katowi, jezeli tylko istota przyjetej sprawy na to pozwala”.
W przypadku radcéw pranych regulacja jest bardziej rozbu-
dowana i obejmuje art. 38 radcowskiego Kodeksu, wedlug
ktorego ,, 1. Niedopuszczalne jest wypowiadanie przez radce
prawnego wobec 0séb trzecich negatywnej opinii o pracy
zawodowej innego radcy prawnego z zastrzezeniem ust. 2
iust. 3. 2. Radca prawny, do ktérego zwrocono sie o wydanie
opinii o innym radcy prawnym, obowigzany jest wystuchac
opiniowanego radce prawnego, a przy sporzadzaniu opi-
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nii opiera¢ sie na dokumentach, znanych mu faktach oraz
zachowac obiektywizm i rzeczowos$é. 3. Wydanie negatywnej
opinii o radcy prawnym, takze co do jego pracy zawodowej,
jest dopuszczalne, jezeli opinia taka jest oparta na faktach,
a potrzeba albo obowiazek jej wydania wynikaja z zadan lub
uprawnien stuzbowych badz samorzadowych”; art. 39 rad-
cowskiego Kodeksu, wedlug ktérego ,,Radca prawny, bedacy
pelnomocnikiem w sprawie przeciwko innemu radcy praw-
nemu, obowigzany jest o przyjeciu pelnomocnictwa zawia-
domic¢ niezwlocznie dziekana rady okregowej izby radcow
prawnych oraz, za jego poSrednictwem, podja¢ probe polu-
bownego zatatwienia sprawy”; art. 43 radcowskiego Kodeksu,
wedlug ktérego ,Radca prawny powinien zwraca¢ uwage
kazdemu czlonkowi samorzadu radcéw prawnych, ktory
postepuje niezgodnie z Kodeksem Etyki Radcy Prawnego”
oraz art. 44 radcowskiego Kodeksu, ktéry stanowi, zZe ,,Radca
prawny moze ztozy¢ skarge na innego radce prawnego zwia-
zang z wykonywaniem zawodu wylacznie do wtasciwego
organu samorzadu radcow prawnych”.

Art. 74.
Jako czlonek samorzadu zawodowego adwokatury adwo-
kat jest obowiazany wywiazywac sie ze swoich obowiazkow
wobec organow tego samorzadu, w szczeg6lnosci stawiac
sie i udzielaé¢ niezbednych informacji na kazde ich wezwa-
nie oraz regularnie oplacaé¢ skladki czlonkowskie.

Uzasadnienie
Przepis zawiera ogélne sformutowanie obowigzku adwo-
kata wywigzywania sie ze swoich obowiazkéw wobec orga-
néw samorzadu zawodowego adwokatury. Oczywiscie celem
przepisu jest jedynie wzmocnienie owych obowigzkdéw,
poniewaz wiaza one adwokatéw niezaleznie od omawianego
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przepisu. Jednakze dzieki jego wprowadzeniu naruszenie
tych obowiazkow staje sie jednoczesnie naruszeniem norm
etyki zawodowej. Przepis z wielu obowiazkéw ciazacych na
adwokatach wymienia jedynie dwa, szczegdlnie istotne dla
funkcjonowania samorzadu zawodowego adwokatury, tj. obo-
wiazek stawienia sie i udzielenia niezbednych informacji na
kazde wezwanie jego organow oraz obowiazek regularnego
oplacania sktadek cztonkowskich. Jak wspomniano, wylicze-
nie to nie ma w zadnym przypadku charakteru zamknietego.

Obecnie obowiazuje szeroki zakres przepiséw dotycza-
cych omawianych zagadnien, ktére Projekt ujmuje skro-
towo, lecz z zalozenia réwnie efektywnie. Do przepiséw tych
naleza: § 61 adwokackiego Zbioru, wedlug ktérego ,,Adwokat
obowiazany jest okazywac¢ szacunek wladzom samorzadu
adwokackiego”; § 63 adwokackiego Zbioru, wedlug ktorego
~Adwokat obowigzany jest stosowac sie do obowiazujacych
uchwal i innych decyzji wtadz adwokatury”; § 64 adwokac-
kiego Zbioru, wedlug ktérego ,,Adwokat obowigzany jest
stawi¢ sie na kazde wezwanie wtadz adwokatury, a ewentu-
alne niestawiennictwo powinien niezwlocznie usprawiedli-
wié. Adwokat ma obowiazek udzieli¢ wladzom adwokatury
zadanych wyjasnien w zakreslonym terminie”; § 65 adwo-
kackiego Zbioru, wedlug ktérego ,Zawinione nieptacenie
sktadki korporacyjnej stanowi powazne naruszenie zasad
etyki zawodowej” oraz § 66 adwokackiego Zbioru, wedlug
ktérego ,,Adwokat obowiazany jest wspotdziata¢ z wtadzami
adwokatury we wszystkich sprawach dotyczacych zawodu
adwokackiego”.

Z kolei w przypadku radcéw prawnych przepisy te, to:
art. 45 radcowskiego Kodeksu, wedlug ktorego ,, 1. Radce
prawnego obowiazuje szacunek i lojalnos¢ wobec organéw
samorzadu radcow prawnych. 2. Radca prawny obowiagzany
jest stosowaé sie do uchwal organéw samorzadu radcéw
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prawnych, niezaleznie od ich osobistej oceny.3. Radca prawny
obowiagzany jest do terminowej zaplaty sktadki samorzado-
wej”; art. 46 radcowskiego Kodeksu, wedlug ktorego ,Radca
prawny obowiazany jest wspoldziata¢ z organami samorzadu
radcéw prawnych w sprawach zwiazanych z jego funkcjono-
waniem i zadaniami oraz w sprawach wykonywania zawodu
1 przestrzegania niniejszego kodeksu”; art. 47 radcowskiego
Kodeksu, wedtug ktérego ,,1. Radca prawny, wezwany przez
dziekana, rade izby, sad dyscyplinarny badz przez rzecznika
dyscyplinarnego lub jego zastepce, obowiazany jest stawic
si¢ na wezwanie w wyznaczonym terminie, a w razie zaist-
nienia powaznej przeszkody - usprawiedliwi¢ niemoznos¢
stawiennictwa. 2. Radca prawny, wezwany przez podmioty
o ktorych mowa w ust. 1 do zlozenia wyjasnien w sprawach
wynikajacych z ustawowego zakresu zadan samorzadu rad-
cow prawnych albo niniejszego kodeksu, obowiazany jest
zlozy¢ wyjasnienia w wyznaczonym terminie” oraz art. 48
ust. 2, radcowskiego Kodeksu wedtug ktorego ,,Radca prawny
obowiazany jest wykonywac czynne prawo wyborcze w wybo-
rach do organow samorzadu radcow prawnych”.

Art. 75.
Jako czlonek organow samorzadu zawodowego adwoka-
tury adwokat jest obowiazany wywiazywac sie ze swoich
obowiazkow i dokladaé staran, aby dzialania organow tego
samorzadu stluzyly realizacji zadan adwokatury, w szcze-
golnosci nie wykorzystywaé tego czlonkostwa we wlasnym
interesie.

Uzasadnienie
Przepis zawiera ogélne sformutowanie obowigzku adwo-
kata wywiazywania sie ze swoich obowigzkéw wobec w szcze-
golnej sytuacji, tj. jesli jest on cztonkiem organéw samorzadu
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zawodowego adwokatury. Oczywiscie celem przepisu jest
jedynie wzmocnienie owych obowigzkow, poniewaz wiaza
one adwokatéw niezaleznie od omawianego przepisu. Jed-
nakze dzieki jego wprowadzeniu naruszenie tych obowiaz-
kow staje sie jednocze$nie naruszeniem norm etyki zawo-
dowej. Przepis dodatkowo formuluje zasade nakazujaca
adwokatowi dokladac¢ staran, aby dzialania organow tego
samorzadu stuzyly realizacji zadan adwokatury, w szcze-
golnosci nie wykorzystywac tego czlonkostwa we wlasnym
interesie.

Przepisy obecnie obowigzujace zawieraja szeroki zakres
przepisow regulujacych omawiane zagadnienie. S to m.in.:
§ 59 adwokackiego Zbioru, wedtug ktérego ,, Pelienie funkgeji
we wladzach adwokatury jest prawem i obowiazkiem korpo-
racyjnym kazdego adwokata” oraz § 60 adwokackiego Zbioru,
wedltug ktérego Adwokat wybrany do wladz samorzadowych
obowigzany jest do pelnienia swej funkcji i wspotdziatania
w realizacji podstawowych zadan samorzadu adwokackiego
Z najwyzsza starannoscia”, a takze § 62 adwokackiego Zbioru,
ktory stanowi, ze ,,Czlonek wtadz adwokatury w razie tym-
czasowego zawieszenia go w czynnosciach zawodowych
powinien zaprzesta¢ pelnienia funkcji w tych wladzach”.

Jeszcze szerzej omawiane zagadnienie uregulowane jest
w przypadku radcéw prawnych, ktéry w radcowskim Kodek-
sie w art. 48 ust. 1 stanowi, ze , Pelnienie funkcji w orga-
nach samorzadu zawodowego jest korporacyjnym prawem
i powinnoscia radcy prawnego”, w art. 49, iz ,,1. Przy wypel-
nianiu funkeji samorzadowej radca prawny obowigzany jest
kierowa¢ sie wola wyborcéw, interesami zawodowymi rad-
cow prawnych i zadaniami samorzadu. 2. Radca prawny,
ktéremu powierzona zostata funkcja w organach samorzadu
zawodowego, obowiazany jest rzetelnie i z najwyzsza staran-
noscig wypelnia¢ obowiazki wynikajace z tej funkcji. 3. Radca
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prawny, skladajacy rezygnacje z powierzonej mu funkcji,
obowiazany jest te rezygnacje umotywowac”, w art. 50, ze ,,1.
Radca prawny, sprawujacy funkcje w organach samorzadu:
a) nie moze wykorzystywac powierzonej mu funkcji we wta-
snych sprawach, dla wlasnej korzysci albo korzysci bliskich
mu osOb, b) powinien traktowaé réwnoprawnie wszystkich
cztonkow samorzadu radcéw prawnych c) powinien w grani-
cach swych zadan i mozliwosci, stuzy¢ informacja, pomoca
i rada czlonkom samorzadu. 2. Radca prawny ukarany pra-
womocnym orzeczeniem dyscyplinarnym kara zawieszenia
prawa do wykonywania zawodu powinien powstrzymac
sie od wykonywania funkcji pelnionych w samorzadzie.
Powstrzymanie sie od wykonywania funkcji oznacza powin-
nos¢ zlozenia rezygnacji oraz nie kandydowania w wyborach
az do zatarcia skazania”, a w art. 51, ze ,Radca prawny, ktory
z racji obowigzkow wykonywanych w samorzadzie uzyskat
wiadomosci, dotyczace spraw osobistych innego radcy praw-
nego, nie moze z nich korzysta¢ dla innych celdw, jak tylko
w celu prawidlowego wykonania swoich obowigzkéw samo-
rzadowych”.

Art. 76.
Adwokat powinien doklada¢ staran, aby jako patron przy-
gotowac¢ swoich aplikantéw do wykonywania zawodu,
w szczegolnosci w zakresie zgodnego z zasadami etyKi
adwokackiej oraz obowiazkami zawodowymi postepowa-
nia adwokata, w tym nalezytego wykonywania przez niego
czynnosci zawodowych.

Uzasadnienie
Przepis zawiera zobowiazanie adwokata do dokladania sta-
ran, aby jak najlepiej wywiazywac sie z roli patrona. W szcze-
gélnosci przepis sanowi, ze jako patron adwokat powinien
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przygotowac¢ swoich aplikantéw do wykonywania zawodu,
podkreslajac, iz dotyczy to nie tylko umiejetnosci zawodo-
wych, lecz takze zgodnego z obowiazkami zawodowymi
postepowania adwokata, w tym nalezytego wykonywania
przez niego czynnosci zawodowych. Wychodzi sie z zaloze-
nia, Ze pelnienie roli patrona jeszcze szczegd6lnie wazne we
wspolczesnych zawodach prawniczych, poniewaz jest srod-
kiem realizacji jednego z podstawowych zadan adwokatury,
tj. dbania o tradycje etyczng zawodu, a wiec podtrzymywa-
nia w warunkach nowoczesnego spoteczenstwa norm etyki
zawodowej, w tym zrozumienia dla zasad etyki adwokackiej.

Przepisy obecnie obowigzujace stanowia m.in., w § 25
adwokackiego Zbioru, ze ,,Adwokat, ktéremu powierzono
obowigzki patrona, powinien dolozy¢ wszelkich staran
dla nalezytego przygotowania aplikanta do wykonywania
zawodu adwokata - pod katem umiejetnosci zawodowych
i przestrzegania zasad etyki adwokackiej” oraz w art. 52 rad-
cowskiego Kodeksu, iz ,Radca prawny wykonujacy obowigzki
patrona winien uczyni¢ wszystko, aby przygotowac aplikanta
do wykonywania zawodu, przekazujac mu wiedze i doswiad-
czenie oraz ksztaltujac jego postawe etyczna”.
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